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Fuente: Departamento Alumnos de la FCE, Junio 2008

Personal Docente

Fuente: Departamento de Personal FCE, Agosto 2008
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Fuente: Departamento de Personal FCE, Agosto 2008

Fuente: Secretaria de Asuntos Académicos FCE, Agosto 2008.

Indicadores sobre Personal Docente

Fuente: Departamento de Personal FCE, Febrero 2009
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Fuente: Departamento de Personal FCE, Febrero 2009

Egresados

Fuente: Programa O3 sobre datos de la base del SIU Guarani, Enero 2009

Indicadores sobre Egresados

Contador Piblico LaPlaa 807 3903 6973
Licenciado en Administracién LaPlata 794 720 1286
Licenciado en Economia LaPlata 717 551 984
Contador Pdblico Junin 771 347 620
Contador Piblico Saladilo 65 43 077
Contador Piblico Bolvar 677 32 057
Licenciado en Administracién Junin -~~~ 743 1 002
Total Duracién Promedio (Duracién Teérica 5afios) ~  7.87 5597 100
Licenciado en Turismo Chascomis/Azul 51 15 04
Total Duracién Promedio (Duracién Teérica4afios) @~ 51 15 04
Técnico en Cooperativas LaPlaa 663 150  96.15
Técnico en Cooperativas en Saladilo 08 6 38
Total Duracién Promedio (Duracién Teérica3afios) 641 156 100
Fuente: Elaboracion propia en base a informacion suministrada por el Cespi, Marzo 2007, para aquellos
egresados que ingresaron después de 1980
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Fuente: Elaboracion propia en base a informacién suministrada por el Cespi, Marzo 2007, para egresados
que ingresaron después de 1980
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Carreras de Posgrado

Carreras de Posgrado Vigentes - Afio 2008

Economia

Doctorado en Economia
Maestria en Economia
Maestria en Finanzas Publicas Provinciales y Municipales

Administracion
Maestria en Direccién de Empresas
Maestria en Economia de la Salud y Administracién de Organizaciones de Salud

Maestria en Marketing Internacional
Especializacion en Gestion de Organizaciones de Salud

Contabilidad

Especializacion en Costos para la Gestion Empresarial
Especializacion en Procedimiento Tributario y Previsional
Especializacion en Sindicatura Concursal

Especializacion en Contabilidad Superior y Auditoria

Turismo

Maestria en Gestidn Turistica
Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009.

Ingresantes de Posgrado

Ingresantes en las carreras de Posgrado - Ailo 2008 Cantidad
Doctorado en Economia 5
Maestria en Economia 13
Maestria en Marketing Internacional 14
Marketing Internacional (Especialistas) -
Maestria en Finanzas Publicas Provinciales y Municipales 21
Maestria en Direccion de Empresas 27
Maestria en Economia de la Salud y Administracion de Organizaciones de Salud 35

Maestria en Gestion Turistica. =
Especializacion en Sindicatura Concursal -
Especializacion en Procedimiento Tributario y Previsional =

Especializacion en Costos para la Gestion Empresarial 11
Especializacion en Gestion de Organizaciones de Salud =
Especializacion en Contabilidad superior y auditoria 29
Total 155

Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009
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Investigacion
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Docentes-Investigadores categorizados en el marco del Programa de
Incentivos Docentes

Fuente: Direccién de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009

Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009

Indicadores sobre Docentes-Investigadores

Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009
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Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009

Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009
(*) No se incluye los cargos de Planta Docente que no se encuentran abocados a las tareas de docencia.

Fuente: Direccidon de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009
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Proyectos aprobados en el marco del Programa

de Incentivos Docantes - Ako 2008 Investigadores Alumnos Departamento Fecha

Interaccion entre el régimen comercial y

régimen macroeconéomico en la insercion 6 0 Economia (1/1/05 al
internacional de Argentina. Su impacto sobre la 31/12/08)
estructura econémica y social.

Red de indicadores para la gestion de las

administraciones publicas y para la evaluacion 7 0 Contabilidad glll/ll/zo /EE)S;
por el ciudadano.

Economia del turismo, analisis de algunas (1/1/05 al
restricciones al desarrollo del turismo en 10 0 Economia 31/12/08)
Argentina.

La transicion de la moneda metalica al papel en ) 0 Ciencias (1/1/05 al
la Argentina. Complementarias 31/12/08)
Violencia escolar. 4 1 Clizgetzi i 2l

Complementarias 31/12/09)

La expansion capitalista en la campaia Ciendias (1/1/06 al

bonaerense: Mercado de tierras, politica ejidal y 3 0 .
poderes locales, 1780-1890. CommEmEiETES AL
El sistema previsional argentino en una , (1/1/06 al
perspectiva comparada. 3 E el 31/12/09)
Pobreza y desigualdad de ingresos en América (1/1/06 al
Latina. Analisis empirico basado en encuestas 9 0 Economia

31/12/09)
de hogares.
Analisis de la jurisprudencia mercantil. Aspectos 3 0 Ciencias (1/1/06 al
juridicos y econémicos. Complementarias 31/12/09)
Evolucion del sector PyMe en La Plata y zonas Ciendias (1/1/06 al

de influencias. Pre y post devaluacion. Sectores 4 0

de mayor crecimiento y deprimidos. AEmImERE RS S0

Ejes para el desarrollo local de un turismo

sostenible del medio ambiente y de la

integridad cultural: Recursos naturales, cultura 4 0 Economia
y politica. Una aplicacion a la provincia de

Buenos Aires.

(1/1/06 al
31/12/09)
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Proyectos aprobados en el marco del Programa

de Incentivos Docentes - Afio 2008
(Continuacion)

Jovenes y mercado de trabajo en un contexto

de desempleo masivo: La situacion de la
Argentina (1995-2003).

Economia de la educacion universitaria.

Rendimiento de los estudiantes, condiciones de

admision e impacto presupuestario.

Economia politica en la Argentina en crisis

Programa de estudios sobre la modernizacion
del estado y las politicas publicas en Argentina.

Pasado, presente y futuro de la gestion de
organizaciones de servicios de salud.

La tarifa social en los servicios publicos de
infraestructura en la Argentina.

Analisis y tratamiento de los activos de las
administraciones publicas.

Estado, sujetos sociales y corporaciones
agrarias en Argentina, 1930-1970. Analisis
sobre tres espacios heterogéneos: Region
epicentral, marginal y pampeana.

Proyectos PID - UNLP - Afio 2008

La problematica del financiamiento en el sector
PyMe - Region este de la provincia de Buenos

Aires (Bianual)

Proyectos con acreditacion en tramite 2009

Directorio de Organizaciones de la sociedad civil
en la ciudad de La Plata y zona de influencia.

Contribucion de la disciplina contable en pos de

un desarrollo sustentable.

Desarrollo del turismo en Argentina, evaluacion

y aportes.

La FCE-UNLP en Cifras — Diciembre 2008

Investigadores Alumnos Departamento Fecha

7 0
5 0
3 0
17 0
3 0
4 0
7 0
3 0

Investigadores Alumnos

Investigadores Alumnos
5 0
5 0
10 0

Economia

Economia

Economia

Ciencias
Administrativas

Ciencias
Administrativas

Economia

Contabilidad

Ciencias
Complementarias

Departamento

Ciencias
Administrativas

Departamento

Ciencias
Administrativas

Contabilidad

Turismo

Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009.

(1/1/06 al
31/12/09)

(1/1/06 al
31/12/09)

(1/1/06 al
31/12/09)

(1/1/08 al
31/12/09)

(1/1/08 al
31/12/09)

(1/1/08 al
31/12/09)

(1/1/08 al
31/12/11)

(1/1/08 al
31/12/11)

Fecha

(1/09/08
al
31/8/10)

Fecha
(1/1/09 al
31/12/10)

(1/1/09 al
31/12/10)

(1/1/09 al
31/12/10)

15



(C L

Facultad de

a2 i La FCE-UNLP en Cifras — Diciembre 2008

AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA

Indicadores sobre proyectos de Investigacion

Fuente: Direccion de Posgrado - Secretaria de Posgrado e Investigacion, Febrero 2009.
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Trabajos a Terceros
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Protocolos Vigentes en el 1° semestre de 2008

CONVENIO MARCO OBJETO DEL PROTOCOLO FECHA
ORGANISMO NACIONAL DE Asistencia Técnica con relacion a proyectos
ADMINISTRACION DE BIENES especiales de desarrolo urbano e inmobiliario. ene-08
(ONABE)

Capacitacion en el Programa de Reforma de la
Administracion Financiera en el Ambito de la abr-08
Pcia. de Bs. As. (RAFAM).
CAMARA ARGENTINA DE LA Asistencia técnica en aspectos tributarios.
CONSTRUCCION jun-08
DELEGACION LA PLATA

MUNICIPALIDAD DE ESTEBAN
ECHEVERRIA

Capacitacion en el Programa de Reforma de la
MUNICIPALIDAD DE MORON Administracion Financiera en el Ambito de la ago-08
Pcia. de Bs. As. (RAFAM).

CENTRALES DE LA COSTA  Auditoria y valuacion de activos. .
ATLANTICA
Capacitacion en el Programa de Reforma de la

Administracion Financiera en el Ambito de ka s/i
Pcia. de Bs. As. (RAFAM).

MUNICIPALIDAD ALMIRANTE
BROWN

Protocolos Vigentes en el 2° semestre de 2008
CONVENIO MARCO OBJETO DEL PROTOCOLO FECHA

Capacitacion en el Programa de Reforma de ka
Administracion Financiera en el Ambito de la ago-08
Pcia. de Bs. As. (RAFAM).

Organismo Nacional de Asistencia Técnica con relacion a proyectos
Administracion de Bienes especiales de desarrollo urbano e inmobiliario. ago-08
(ONABE)

Municipalidad de Ezeiza
(Protocolo IV)

L Capacitacion en el Programa de Reforma de la
Municipalidad de Lomas de

Administracién Financiera en el Ambito de la sep-08
Zamora (Protocob IT) - pgj, de Bs. As. (RAFAM).
L Estudio del sistema de gestion y control
Municipalidad de La Plata  jyterno de operaciones en el sector Compras y oct-08
(Protocolbo 1I) Suministros de la Municipiidad

Municipalidad de La Plata Revision de los sistemas de apoyo utiizados

por el area de Rentas de la Municipalidad de oct-08
(Protocolo III) La Pata
Contaduria Gral, Tesoreria Organizacion de jornadas de trabajo
Gral y Ministerio de Economia eferentes a aspecto generales de la Ley oct-08
de la PBA 13.767 de Administracion Financiera

Asistencia técnica para optimizar las tareas de
perfeccionamiento de los procedimientos

operativos y de gestion en: Registro de oct-08
Proveedores, Direccion General de

Contrataciones, Direccion de Recursos y Pagos

Contaduria General de la PBA
(Protocolo I)

Asistencia técnica para optimizar las tareas de
Contaduria General de la PBA perfeccionamiento de los procedimientos
(Protocolo IT) operativos y de gestion desarrolados en la
Direccion General de Contrataciones

dic-08

Fuente: Centro de Estudios del Sector Publico (CESEP)- Secretaria de Trabajos a Terceros de la FCE,
Diciembre 2008.

18



(C C

facultad de

Ciencias Econémicas

UNIVERSIDAD NACIONAL DE LA PLATA

La FCE-UNLP en Cifras — Diciembre 2008

Gestiodn

19



(C C

facultad de |
Sreaciacl-conomicos La FCE-UNLP en Cifras — Diciembre 2008

Concursos Docentes

Concursos realizados en el 2008 para cargo de Dedicacion ! il
Profesor Titular y Cargo (*) Fenedad seema 00
Departamento de Ciencias Complementarias

Estadistica II TIT D/S 1 15/07/2008
Matematica I (Analisis) TIT D/S 1 11/07/2008
Departamento de Economia

Econometria II TIT D/S 1 17/07/2008
Economia Espacial TIT D/S 1 03/07/2008
Economia Internacional TIT D/S 1 27/10/2008
Analisis de Proyectos de Inversion TIT D/S 1 08/07/2008
Politica Economica II TIT D/S 1 02/07/2008
Departamento de Ciencias Administrativas

Administracion I TIT D/S 1 06/11/2008
Administracién de la Comercializacién I TIT D/S 1 18/07/2008
Administracién de la Produccién TIT D/S 1 16/07/2008

Fuente: Departamento de Concursos FCE, Diciembre 2008
(*) D/S: Dedicacion simple  TIT: Cargo de Profesor Titular
(**) Fecha en que se realiz6 el concurso.

i 12 icacio |
lc;:::eusl;s:: ;?S:tz:dos e 008 para cargo de 3?:‘::::?:) Cantidad Fecha (*¥)
Departamento Ciencias Complementarias
Matematica I (Analisis) ADJ D/S 2 11/07/2008
Matematica II (Algebra) ADJ D/S 1 16/07/2008
Matematica para Decisiones Empresarias ADJ] D/S 1 11/07/2008
Departamento de Economia
Microeconomia II AD] D/S 1 28/10/2008
Teoria del Desarrollo Econémico AD] D/S 1 03/11/2008
Departamento Contabilidad
Contabilidad Superior I ADJ] D/S 18 11/11/2008
Técnica y Legislacion Tributaria (Declarado Desierto) ADJ] D/S - 24/10/2008
Contabilidad III y VI (Costos para la Gestion) ADJ D/S 1 16/07/2008
Contabilidad IX (Contabilidad para la Toma de Decisiones) ~ ADJ D/S 1 16/07/2008
Departamento de Ciencias Administrativas
Administracion I AD] D/S 11 03/12/2008
Administracion II (Técnicas Adm y Gestion Org.) ADJ] D/S 2 11/07/2008

Fuente: Departamento de Concursos FCE, Diciembre 2008
(*) D/S: Dedicacién simple ADJ: Cargo de Profesor Adjunto
(**) Fecha en que se realiz el concurso.
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Personal No Docente

Fuente: Departamento de Personal FCE, Febrero 2009.

Insercion laboral de los alumnos de la FCE — Ao 2008

Fuente: Prosecretaria de Insercion Laboral. Secretaria de Relaciones Institucionales de la FCE, Febrero 2009
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Fuente: Biblioteca de la FCE, Febrero 2009
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Departamento de Informatica

(*) Cantidad de Alumnos unitarios

(**) 16 semanas de 5 dias; 12 Horas dia

(***) 16 semanas de 5 dias; 12 Horas dia*2 aulas
Fuente: Departamento Informatica, Febrero 2009

Cursos del Departamento de Informatica de la FCE

Fuente: Departamento Informatica, Febrero 2009
2
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Gabinete de Orientacion Educativa (GOE)

Fuente: Gabinete de Orientacion Educativa, Diciembre 2008

Fuente: Gabinete de Orientacion Educativa, Diciembre 2008

Fuente: Gabinete de Orientacion Educativa, Diciembre 2008
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Espacios fisicos en la Facultad

Fuente: Secretaria Administrativa, Agosto 2008

La FCE-UNLP en Cifras — Diciembre 2008
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Presupuesto de la FCE

Fuente: Departamento Econdmico Financiero de la FCE, Agosto 2008
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Glosario

Cargos docentes en Centros Regionales: Nuestra facultad ha convenido con algunos
municipios de la provincia de Buenos Aires el dictado de algunas de las carreras que se dictan en
la sede La Plata. Actualmente los cargos docentes para esas sedes, llamadas Centros Regionales,
son designados por los Municipios a propuesta de la Facultad.

Cargos docentes rentados: Se refiere a la cantidad de cargos rentados cubiertos por
profesores titulares, asociados y adjuntos; asi como también a la cantidad de cargos de auxiliares
rentados: jefe de trabajos practicos y ayudante diplomado.

Concursos: Para cubrir los cargos de Profesor Ordinario el Consejo Académico de la Facultad
dispone el llamado a concurso publico de méritos, antecedentes y oposicién de acuerdo a la
normativa vigente establecida por la Universidad.

Dedicacion a la docencia: Las dedicaciones a la docencia se distinguen en Exclusiva,
Semidedicacion y Simple. Docente con dedicacion exclusiva es aquel que desarrolla su tarea
docente y de investigacion durante un lapso de cuarenta (40) horas semanales como minimo. El
Docente con dedicacion de tiempo parcial (semi-dedicacion), es aquel que desarrolla tareas
docentes, o docentes y de investigacion durante un lapso de veinte (20) horas semanales como
minimo y por Ultimo, el docente con dedicacion simple es aquel que desarrolla su tarea durante un
lapso de nueve (9) horas semanales como minimo.

Duracion promedio de la carrera: Se trata del promedio simple que surge del cociente
entre la duracidn total de la carrera para todos los egresados y el nimero total de graduados.

Duracion teorica: Se refiere a la duracién en afios de cada carrera segun lo estipulado por el
plan de estudios. La duracion tedrica para la Licenciatura en Administracién, para la Licenciatura
en Economia y para Contador Publico es de cinco afnos; para la Licenciatura en Turismo es de
cuatro afos mientras que para la Tecnicatura en Cooperativas es de tres afos.

Egresados: Se considera egresados a aquellos alumnos que han completado el trdmite de
solicitud del titulo, independientemente de la fecha de finalizacién de ese tramite. El alta como
graduado se registra con la fecha en que el alumno aprobd la Ultima materia de su plan de
estudio.

Gabinete de Orientacion Educativa (GOE): Se trata de un espacio integrado por personal
especializado que tiene por finalidad brindar apoyo permanente a todos aquellos alumnos con
problemas de insercion y adaptacion al ciclo universitario.

Ingresantes: Se consideran ingresantes a todos aquellos individuos que se inscriben en la
facultad durante los meses de noviembre y diciembre del afio previo al del curso lectivo. Los datos
son anuales en virtud de la modalidad del ingreso a la facultad.

Insercion laboral: Se trata de distintas alternativas laborales que la facultad ofrece a los
estudiantes avanzados en las carreras que en ella se dictan. Tiene el propdsito de brindar a los
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estudiantes la oportunidad de realizar actividades formativas en empresas y organismos publicos,
0 empresas privadas con personeria juridica, como una practica complementaria relacionada con
su formacion académica. Las experiencias se llevan a cabo bajo la organizacion y control de la
facultad segun las caracteristicas y condiciones que se fijan en convenios bilaterales estipulados en
cada caso.

Investigacion en el marco del Programa de Incentivos Docentes: El Programa de
Incentivos a docentes-investigadores surge como una politica concertada entre el Ministerio de
Cultura y Educacién y las Universidades Nacionales con el proposito de promover el desarrollo
integrado de las actividades de docencia e investigacion, como constitutivas del desempefio
académico al interior de la Universidad.

Personal Docente en las carreras de grado: Se refiere a los cargos docentes con que
cuenta la Facultad para realizar su funcién de ensefianza de grado. Se distingue entre cargos
docentes rentados y cargos docentes ad-honorem.

Personal No Docente: Se encuentra conformado por el Personal en Planta Permanente y el
Personal en Planta Transitoria. El Escalafén para aquellas personas que desempefian un cargo en
Planta Permanente se encuentra constituido por siete agrupamientos: Administrativo, Técnico, de
Servicios Generales, de Mantenimiento y Produccién, Profesional, Asistencial, y Cadetes. El
personal que reviste en la Planta Transitoria de la Facultad lo hace bajo alguna de las siguientes
modalidades: Contratos de obras, de Contratos de Servicios, Personal de Gabinete, Personal de
Gestion y Becarios.

Posgrados: Se consideran en esta categoria las Especializaciones, Maestrias y Doctorados de
acuerdo a la definicion de la Comisién Nacional de Evaluacion y Acreditacidn Universitaria
(CONEAU).

Profesores Categorizados en el marco del Programa de Incentivos Docentes: En
vinculacién con el Programa de Incentivos Docentes se desarrolla también un programa de
Categorizacion de Docentes-Investigadores. Las categorias de docente-investigador son cinco: I,
II, III, IV y V, y deben ser revalidadas periédicamente. En el afio 2004 se realizd el Gltimo proceso
de categorizacion.

Proyectos de Investigacion en el marco del Programa de Incentivos Docentes:
Los profesores categorizados participan periddicamente de las convocatorias de proyectos en los
cuales intervienen ademas otros Investigadores y Alumnos.
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