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PRESENTACION DEL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

I. CONSIDERACIONES GENERALES

Existe opinion unanime de los claustros sobre la necesidad de modificar el Plan de Estudios
vigente, que data de 1565,

El proyecto elaborado es un documento completo gue se pone a la consideracion de todos los
sectores interesados en que el Plan de Estudios de la Facultad de Ciencias Economicas de la
Universidad Nacional de La Plata, refleje los avances que se han producido en materia cientifica,
tecnica y profesional,

/. ANTECEDENTES CONSULTADOS

# Plan de Estudios de todas las Facultades de Ciencias Economicas de las Universidades Nacionales
del pais.

» Proyectos elaborados por distintas comisiones de |a Facultad en diferentes momentos.

» Plan de Estudios de algunas facultades de Ciencias Economicas de Universidades de Latinoamérica,
America del Norte y Europa.

» Trabajos y propuestas presentados en jornadas y congresos profesionales de nuestro pais, cono sur
e interamericanos,

lll. SECUENCIA DE LAS TAREAS DESARROLLADAS

Las Autoridades deciden iniciar el estudio al comienzo del tercer cuatrimestre de 1986 y |a secuencia
de las tareas desarrolladas es la gque se expone a continuacion

1) El Decanato, por Resolucion n® 438, del 3 de‘diciembre de 1986, crea una Comision para el estudio
y definicion de las carreras a cursar y de |os titulos de grado que otorgara |a Facultad, integrada por
los Directores de los Departamentos de Contabilidad, Economia y Administracion y por los
Directores de los Institutos de Investigaciones Administrativas, Estudics Contables e Investigaciones
Economicas.

2) El 10 de diciembre de 1986, la Comision Especial creada por Resolucion n® 438 produce un
dictamen por el que se definen las carreras y titulos de grado que otorgara esta Unidad Académica.

3) En marzo de 1987, el Decanato elabora un trabajo fitulado "Bases conceptuales para la
reformulacion de los planes de estudio de las carreras de Ciencias Economicas de la Universidad
Nacional de La Plata’, conteniendo la situacion actual de la ensenanza y las soluciones de largo y

| corto plazo.

Para estas Ultimas se analizan:

a) La modificacion de los planes de estudio (objetivo, estructura curricular, titulo de grado, perfil
de los profesionales en Ciencias Economicas, carreras y titulos intermedios y materias y
contenidas minimos).

b) Renovacion de los métodos de ensenanza, y
¢) Reestructuracion de las unidades academicas.

4) Con el trabajo elaboradoe, se decide, por Resolucion n® 440 del 21 de octubre de 1988, crear una
Comision Especial para que se aboque al estudio de la modificacion del Plan de Estudios vigente,
integrada por los Directores de los Departamentos de Contabilidad, Economia y Administracion y
por los Directores de los Institutos de Investigaciones Administrativas, Estudios Contables e
Investigaciones Economicas,

El proyecto que dicha comisién debia elaborar, debia contener como minimo propuestas
sobre los siguientes temas: carreras de grado a cursar, titulos a otorgar, tablas de materias con
indicacion de las que tendrian trabajos practicos, contenidos minimos, fijacién del réegimen anual o
semestral de dictado, correlatividades, duracion del ciclo comun y especifico de cada carrera,
Seminarios y equivalencias de las asignaturas con el Plan de Estudios vigente.

5) Con posterioridad, el Consejo Acadéemico solicita a las autoridades que se incorporen al seno de
esa Comision a un representante de los Centros de Graduados y Estudiantes, a lo que se accede,
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incorporando a los presidentes de ambos centros, por Resolucién n® 291, del 7 de septiembre de
1987.

IV. MARCO EN EL QUE SE ELABORA EL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS

Todos sabemos que para elevar el nivel medio del graduado en Ciencias Econémicas es
necesario generar una modificacion sustantiva del Plan de Estudios de las carreras Contador Publico.
Licenciado en Administracion y Licenciado en Economia.

Se debe tener presente que todo cambio importante, se debe realizar de cara a una realidad de
la vida universitaria, que seguramente no se modificara sustancialmente en el corto plazo. Algunas de
estas restricciones y limitaciones que claramente se deben tener presente para la concrecion de todo
proyecto significativo, como lo es un nuevo Plan de Estudios; son conocidas por todos nosotros:

- Escasos recursos y bajo presupuesto.

- Deficiente dotacion fisica y en equipamiento.

- Bajos niveles salariales en docencia e investigacion.

- Dificultades para |a incorporacion de docentes con adecuado nivel formativo.

- Crecimiento constante de la matricula.

- Escasos o nulos incentivos para la iniciacion en la carrera docente

- Bibliografia disponible obsoleta y escasa, etc.

A pesar del conocimiento y padecimiento de las restricciones sefialadas, se ha entendido que

es imprescindible generar los cambios que nos permitan brindar un grado de conocimiento y
capacitacion superior al actual, comenzando con la modificacion de los Planes de Estudios vigentes.

A nadie escapa que aun concretando la importante tarea de aprobar un cambio sustancial en
los Planes de Estudios, no habremos logrado totaimente los resultados perseguidos y anhelados, si
inmediatamente después, no nos abocamos al estudio y modificacion de los métodos ¥ regimenes de
ensefnanza y a la reestructuracion de la unidad académica.

V. SITUACION ACTUAL

Hasta el presente se ha elaborado un documento completo conteniendo el Plan de Estudios
para las carreras de grado de Contador Publico, Licenciado en Administracion y Licenciado en
Economia y para la carrera intermedia de Técnico en Cooperativismo, que se pone a consideracién
del Consejo Académico.

CQueremos dejar constancia del esfuerzo significativo realizado para compatibilizar las distintas
propuestas y opiniones y los logros alcanzados para |a elaboracion del Plan de Estudios que se eleva
al Consejo Académico,

VI. SECUENCIA DE LOS PASOS FUTUROS

1) Elevacién al Consejo Academico de la Facultad para su estudio y aprobacion.

2) Elevacion al Consejo Superior de la Universidad Nacional de La Plata para su tratamiento y
aprobacion.

3) Si las circunstancias antes expuestas tuvieran resolucion favorable, se estima conveniente la
puesta en vigencia del nuevo Plan de Estudios, al comienzo del afo académico 1992, en virtud de
que es necesario realizar importantes tareas academicas, docentes y administrativas, en el periodo
que media entre la aprobacion y la puesta en vigencia,

VIl. PAUTAS GENERALES PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

1) Se parte de algunas definiciones y supuestos, tales como:

a) asignacion horaria por ciclos:

- se eleva la participacion relativa de
las materias estructurales de forma-
cion basica

de formacion basica
de formacion especifica
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- paralelamente disminuye |a participa- de formacion general
cion relativa de las materias de apoyo instrumentales

b) la dedicacion prevista para la asistencia de los alumnos a los cursos es part-time.

c) la duracién del dictado de clases se preve bajo el régimen semestral.

d) la cantidad total de horas que debe contener una carrera universitaria de grado es de
aproximadamente 3.000 a 3.200 horas.

2) En base a los parametros fijados, se elabord:

a) Un esquema que permitiera la clasificacion de las materias y que galvanizara el cumplimiento de los diversos

abjetivos perseguidos:

Con Practico  Sin practicos

- T P T
( de formacion basica X X X X
estructurales
\de formacion especifica  x X X X
Materias— ~
de formacion general - - - X
de apoyo
e instrumentales X X X -
-
b) Estimacidn de calendario académice:
- total de dias anuales 360
- vacaciones (enero, febrero y 15 dias de julio y diciembre) 50
- subtotal 270
- sabados y domingo (8 por mes en 9 meses) ' 70
- subtotal 200
- semanas de examenes (8 semanas) 40
- dias utiles al ano 160
- dias utiles por semestre 80
- semanas para dictado de clases por semestre (80 dias % 5 dias por semana) 16

¢} Estimacion promedio diario de horas cdtedra a dictar:

- total horas curso completo 3.200
- total horas por arno 640
- total horas por semestre 320
- total horas por semana 20

- total horas por dia 4
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d) Asignacion horaria de las asignaturas, por Semesire:

ASIGNATURAS HORAS

TEORICAS PRACTICAS TOTAL

ESTRUCTURALES

de formacién basica con trabajos practicos 54 64 128

de formacion basica sin trabajos practicos 64 - 64

de formacién especifica con trabajos 48 48 96

practicos

de formacion especifica sin trabajos practicos 48 - 48

DE APOYO

de formacion general 48 - 48

instrumentales 48 48 96

¢) Desagregacion de asignacion horaria, por asignatura ) por semand:

ASIGNATURAS HORAS
CON- CON-
TEORICAS PRAC- SULTA SULTA TOTAL

ESTRUCTURALES TICAS TEORI- PRACT-

CAS ICAS
- de formacion basica con trabajos practicos 3 3 1 1 8
- de formacién basica sin trabajos practicos 3 - 1 . 4
. de formacion especifica con trabajos 3 3 - - 6
practi-  cos
. de formacion especifica sin trabajos practi- 3 - - - 3
cos
DE APOYO
- de formacion general 3 = 3
- instrumentales 3 3 - - 6

) Cuantificacidin horaria total, por carrera de grado:

CARRERAS HORAS
TEORICAS PRACTICAS TOTAL
Contador Publico 1840 1248 3088
Licenciado en Administracion 1904 1008 2912
Licenciado en Economia 2000 960 2960

3) Modificacion de la curricula

La modificacion operada en la curricula, en el peso relativo de las materias estructurales y de
apoyo, en la valoracion horara asignada y en los contenidos minimos, es tan importante que Nos
permite afirmar, que los cambios cualitativos y cuantitativos introducidos nos ubican frente a un Plan
de Estudios completamente diferente al” vigente. Estas afirmaciones se pueden verificar

examinando detenidamente, la totalidad de la documentacion que se adjunta.
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VIll. CONTENIDO GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

Para la interpretacion y posterior implementacion del Plan de Estudios proyectado, es necesario
exponer las siguientes consideraciones:

1) Se ha previsto un ciclo comun para la totalidad de las carreras. con una duracion de dos afos.

2) Para los tres ultimos afos de cada carrera, existen materias comunes que se Incarporan en
distintos anos, segun la necesidad de cada carrera.

3) Se establece una curricula en la que se prevé la cantidad de matenas, la correspondiente
codificacion y el ciclo al que pertenecen.

4) Se agrupan las materias de conformidad al afo que pertenecen y al semestre en que se deben
dictar,

5) Se define en cuales de las materias se dictaran trabajos practicos.
6) Se fija una asignacion horaria por materia, discriminando las correspondientes a teoria y practica.

7) Se prevé un régimen de correlatividades basado en dos principios: a)por ciclos y b)por avance del
conocimiento

El primero fue implementado para todas las carreras. Para el segundo principio, esto es, I3
correlatividad por avance del conocimiento, se ha previsto que, ademas de las correlatividades par
ciclo, sea necesario que el alumno para cursar o rendir examen final de materias de tercer afio.
haya aprobado todas las asignaturas de primero; para cursar o rendir examen final de materias de
Cuarto ano, las de segundo y para cursar o rendir examen final de materias de quinto ano, haya
aprobado todas las de tercer afio.

8) Se ha elaborado una Tabla de Equivalencias de asignaturas, entre el Plan de Estudios vigente y el
Proyecto elaborado.

9) Se han elaborado los contenidos minimos de todas y cada una de |las asignaturas contenidas en &
Plan de Estudios proyectado.

10) Seminarios.

Se establecen las siguientes bases para el dictado de los seminarios de carrera;

a) para su graduacion el alumno no solo debera aprobar |a totalidad de las asignaturas, sino
tambien un seminario, correspondiente a su carrera, obligatoriamente;

b) no se dictaran seminarios fijos, para ninguna de las carreras, por entenderse que ello implicaria
el agregado de una nueva materia a la curricula.

¢) cada carrera ofrecera anualmente dos seminarios. como minimo, los que se dictaran uno en
cada semestre.

d) la tematica de los seminarios versara sobre los avances que se hayan operado en el campo de
la ciencia, técnica, doctrina o legislacion.

IX.TAREAS PENDIENTES

Es preciso dejar expuesto que no se ha previsto plazo alguno de vigencia que se |le asignara al
Plan de Estudios vigente, por entender que ello debera ser definido por el Consejo Académico en |a
resolucion por la que se apruebe el nuevo Plan de Estudios.
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PLAN DE ESTUDIOS: CONTADOR PUBLICO

Consideracion en tonio a la propuesta de modificacion

El escenario actual en el que se desenvuelven |as empresas, sean grandes o pequefas,
productoras de bienes o de servicios, publicas o privadas, se caracterizan por enfrentar: a) cambios en
las pautas culturales, b) avances tecnologicos constantes, c) mayor complejidad, d) alto grado de
competitividad, e) economias inestables con fuertes componentes inflacionarios y f) modificaciones
constantes y erraticas en |los precios relativos de la economia.

En un contexto como el descripto, se impone modificar los lineamientos tradicionales del
Modelo de Informacion Contable, implicito en el Plan de Estudios la carrera de Contador Publico,
vigente.

En la actualidad el Sistema de Informacion Contable ha dejado de ser una simple técnica de
registracion y exposicion de los hechos economicos. Se ha convertido en una herramienta estratégica
de la empresa para |la toma de decisiones y para el control de |a gestion.

El control sobre el comportamiento de variables claves de los negocios, |as causas de los
desvios, un analisis comparativo con los indicadores de la propia u otras empresas. una medicion
aproximada de patrimonios y resultados esperados, son objetivos que debe incorporar, un sistema que
procure informacion contable Util para la Direccion Superior.

El Plan de Estudios que se eleva, contiene una estructura curricular en linea con la realidad
actual y acorde con los nuevos requerimientos que exigen los tiempos modernos, segun se acaba de
sefalar.

Si cotejamos el proyecto de Plan de Estudios, con el vigente, podemos advertir que existe una
significativa cantidad de materias que se eliminan, otra importante que se incorporan y |as asignaturas
que permanecen, lo hacen con una medificacion sustantiva en los contenidos minimos.

La creacién de nuevas asignaturas en el area contable, posibilitara no solo una mejor
asignacion de contenidos tematicos, sino tambien incorporar campos disciplinarios relevantes que
estan totalmente ausentes en el actual Plan.

La incorporacion de las asignaturas y la reformulacion en términos superadores de los
contenidos minimos le brindara al futuro graduado una mas adecuada capacitacion para
desempenarse en el sector publico, que es sin duda uno de los principales demandantes de
profesionales en ciencias economicas, especialmente en esta area geografica.

La creacion de materias que permiten el estudio de la estructura, el analisis y la prevision
economica, es otro campo disciplinario donde se logran avances significativos que facilitaran la
incorporacion de la informacion referida al contexto, que en el Plan actual estaba totalmente ausente.

La desagregacion de ciertas materias en nuevas asignaturas, hara posible un mejor
conocimiento de |las areas fundamentales de |la empresa y con ello la configuracion de un sistema de
informacion contable mas util y eficiente, como herramienta de conduccion empresaria.

La sustitucion de materias con contenido obsoleto, por nuevas asignaturas con contenidos
actualizado es otro cambio que mejorara considerablemente |la preparacion de nuestros futuros
graduados, en el dominio de los conceptos e instrumentos utiles para mejorar |a calidad para la toma
de decisiones en el ambito de la empresa y del sector publico.

Por ultimo, de conformidad al nuevo objetivo, enfogue y contenido que se incorporan en el
nuevo Plan de Estudios, para la carrera de Contador Publico, se abandona total y definitivamente el
criterio de considerar la actuacion y formacion del graduado con un sesgo dirigido solo al tratamiento
de cuestiones que estaban destinadas a la elaboracion de informaciones que reflejaban la actividad
histérica de las empresas o sector publico. En esta nueva concepcion, se le asigna una importancia
equivalente a los conocimientos destinados a elaborar informacion contable proyectada para la toma
de decisiones con mayor grado de racionalidad y ejercer controles sobre |la gestion, de los entes
publicos o privados, que se conviertan en eficientes y eficaces,
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PLAN DE ESTUDIOS:
CONTADOR PUBLICO

IﬂJGMQJ ASIGNATURAS t:icinlsems trab. asignacion |correlati
tre | pract horaria vas
T{ P | TOTAL
| | 11 |Contabilidad Superior | 3 19 X |64| 64 128
12 | Introduccion a la Economia y E 1 64 64
Estructura Econémica Argentina
13 | Administracion | (Introducciénala | A 32 X 64| 64 128
Administracion y al Estudio de las
Organizaciones)
14 |Matematica | (Analisis) M 2° X 48 | 48 96
15 | Derecho | (Constitucional y J 2° 48 - 48
Administrativo) f
16 |Introduccion a las Ciencias S 2° 48 - 48
Sociales y al conocimiento
Cientifico
17 |Microeconomia | E 27 X 64 | 64 128
400| 240 640
Il | 21 |Contabilidad Superior Il (Ajustey | C 48 X 64 | 64 128 11
\Valuacion)
22 |[Macroeconomia | & 1° % 64 | 64 128 12
23 |Administracion Il (Técnicas A g X 64 | 64 128 13
administrativas y gestion
i organizacional)
| 24 |Matematica Il (Algebra) M| 20 [ x |48| 48 | 96 |. 14
25 |Finanzas Publicas | (General) E 2° | I 64 = 64 12y15
26 | Historia Economica y Social S R | 48 | - 48
; Argent y Latinoamericana
| . , 352| 240 592
Il | 31 |Contabilidad Il (Estados C 19 X 48| 48 | 96 21
Contables) . i
32 .| Administracion |l| A 1 X 48| 48 | 96 23
(Comercializacion) . |
33 |Finanzas Publicas Il (Argentina) | E .I 1° 64 -| 64 25
34 | Contabilidad IV (Hacienda C 2 x |64 64 | 128 25
Publica) l
35 |Matematica para decisiones M| 2° x |48| 48 ‘ 96 24
empresarias
36 |Derecho Il (Privado) J i i 48 - 48 15
37 |Contabilidad V (Sistemas de c 5 X 48 | 48 96 21
informacién econémica y i
contable) '
368| 256 624




Planes de Estudio - Faculfad de Cigncias Economicas - UN.LP. - 1992

ano cbdgal ASIGNATURAS cicln]sams trab.| asignacion |correlati
tre |pract] horaria vas
T P |TOTAL
IV | 41 |Contabilidad V| (Costos para la C ge x | 64 | 64 | 128 37
gestion)
42 | Administracion IV (Produccion) A i i 48 | 48 | 96 |32y 35
43 |Contabilidad VIl (Analisis de los C 20 64 | 64 | 128 31
Estados Contables) _
44 | Estadistica para los negocios M 1e X | 48 | 48 | 96 35
45 | Estructura Economica Societaria C ;i 64 64 | 31y36
46 | Actuacion Laboral C 2 48 | 48 36
47 IAnéiisis de Coyuntura y Prevision E ) 48 48 33
Econémica "
I 384 | 224 | 608
Vv 51 |Contabilidad VIl (Auditoria) G : 64 | 64 | 128 43
- 52 |Contabilidad IX (Cont.para latomade | C v 64 | 64 | 128 | 43
decisiones) |
53 |Técnica y Legislacion Tributaria i L 64 | 64 | 128 | 233
54 |Finanzas de Empresas A 1 48 | 48 | 96 42
55 | Actuacion Judicial C o 48 | 4B | 96 |45 46y
' 51
56 | Organizacién Profesional Cc 2° 48 - | 48 |41y 43
it R O 3 3%6[288] 624 | -
| ToYAL & ANDL . 1840|1248 3088
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Tabla de equivalencia de asignaturas aprobadas en el plan anterior

PLAN DE ESTUDIOS
CARRERA DE CONTADOR PUBLICO

por cursar el nuevo plan.

para alumnos que opten

Cédigo Equivale a:
Anterior | Afo ASIGNATURA Cédigo Nuevo

001 1 _|CONTABILIDAD SUPERIOR | ]
060 INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION Y AL ESTUDIO 13

DE LAS ORGANIZACIONES
059 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
006 ALGEBRA 24
004 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES 16 =]
005 DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO 1
002 | 2 |ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO 1) ; IF4
008 ECONOMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO |) 22
010 [INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA ADMINISTRACION 23
007 CONTABILIDAD SUPERIOR || _21Y 31
012 ANALISIS MATEMATICO 14
011 HISTORIA ECONOMICA ¥ SOCIAL ARGENTINA Y 26

LATINOCAMERICANA

1
013 3 |ANALISIS DE LOS ESTADOS CONTABLES 43
018 ESTADISTICA METODOLOGICA 44
015 GEOGRAFIA ECONOMICA ARGENTINA -
016 | DERECHO PRIVADO | 36
014 |TEORIA Y TECNICA DE LA ORGANIZACION 23
017 DERECHO PRIVADO 1l 36
009 FINANZAS PUBLICAS 25y 33
024 4 |INVESTIGACION OPERATIVA i
025 ESTADISTICA ECONOMICA 44
021 DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 46
019 CONTABILIDAD DE COSTOS 41
020 CONTABILIDAD PUBLICA 34
023 MATEMATICA FINANCIERA 35
022 DERECHO PRIVADO Il 45y 55
026 5 |SOCIEDADES ANONIMAS SEGUROS Y BANCOS 45
028 AUDITORIA 51
031 ECONOMIA DE EMPRESAS 32,42 54
027 TECNICA Y LEGISLACION IMPOSITIVA 53
029 CONTABILIDAD PARA LA TOMA DE DECISIONES 52
030 EJERCICIO PROFESIONAL 55y 56
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PLAN DE ESTUDIOS
CARRERA DE CONTADOR PUBLICO

Tabla de equivalencia de asignaturas pendientes para alumnos no incluidos en el nuevo plan.

Cédigo qu_;utea:
Anterior Afio ASIGNATURA Cadigo Nuevo

001 1 |CONTABILIDAD SUPERIOR | 11
060 INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION Y AL ESTUDIO DE 13

LAS ORGANIZACIONES
059 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 172
006 ALGEBRA 24

004 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES 16
005 DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO 15
002 2 |ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO ) 17
008 ECONOMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO I) 22
010 INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA ADMINISTRACION 23
1007 CONTABILIDAD SUPERIOR I 21

012 ANALISIS MATEMATICO 14
011 HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL ARGENTINA Y 26

LATINOAMERICANA
013 3 |ANALISIS DE LOS ESTADOS CONTABLES 43
018 ESTADISTICA METODOLOGICA 44
015 GEOGRAFIA ECONOMICA ARGENTINA Dictado especial
016 DERECHO PRIVADO | 36
014 TEORIA Y TECNICA DE LA ORGANIZACION 31 Adm.
017 DERECHO PRIVADO Il 36
009 [FINANZAS PUBLICAS P

|
024 4 |[INVESTIGACION OPERATIVA 37
025 ESTADISTICA ECONOMICA 44
021 DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL 46
018 CONTABILIDAD DE COSTOS 41
020 CONTABILIDAD PUBLICA 34
023 MATEMATICA FINANCIERA 35
022 DERECHO PRIVADO IlI 45 y 55
026 5 |SOCIEDADES ANONIMAS SEGUROS Y BANCOS 45
028 AUDITORIA 51
031 ECONOMIA DE EMPRESAS 54
027 ITECNICA Y LEGISLACION IMPOSITIVA 53
029 CONTABILIDAD PARA LA TOMA DE DECISIONES 52
030 EJERCICIO PROFESIONAL 55 vy 56
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CONTENIDOS MINIMOS

PRIMER ANO

I.1. CONTABILIDAD SUPERIOR |

Ubicacion e insercion de la contabilidad en el campo del conocimiento

- Marco conceptual de |la contabilidad como sistema de informacion, concepto, objetivos y
fines.

La empresa, el sistema de informacion y los destinatarios de la informacién contable

El proceso contable:
- Fuentes de la registracion: la documentacion contable.

Registracion contable: cuentas, plan de cuentas, sistemas de registro, libros y registros
contables y medios de registracion.

- Normas contables referidas al sistema de informacion contable.

Culminacion del proceso contable:
- Balance de comprobacion de sumas y saldos
Registraciones al cierre,

1.2. INTRODUCCION A LA ECONOMIA ¥ ESTRUCTURA ECONOMICA ARGENTINA

La economia como ciencia. Diversas definiciones
El problema economico. Soluciones alternativas.
Estudio de los sistemas y estructuras economicas.

La organizacion econémica. Economia del mercado. Economia con direccion central. Economia
mixta.

Principales corrientes del pensamiento economico, conceptos fundamentales. Vision historica.
Desarrollo-subdesarrollo. Principales condicionantes.

Caracteristicas globales, sectoriales y r_egionales de la estructura economica argentina.
Concepto y metodologia de las cuentas nacionales.

Recursos naturales, humanos, ecpnémlicns Vi finan::_ie_zrc:s de la economia argentina por sectores
especificos (agropecuario, industrial, minero, energetico, transporte, comunicacién y comercio).

Analisis del sistema financiero: el rol del Banco Central y de las entidades financieras.
Modalidades de las operaciones activas y pasivas. Regimenes de garantia,

Analisis de ofras instituciones relevantes en el funcionamiento de la economia argentina.

1.3. ADMINISTRACION |/ (Introduccion a la Administracion y al Estudio de las
Organizaciones)

Las organizaciones. Objeto del estudio de la administracion.
Administracion y ciencias administrativas. Conceptos fundamentales.
Modelos para la descripcion de las organizaciones.

Recursos y dinamica organizacional,

Administracion profesional.

1.4. MATEMATICA | (Anélisis)

Funciones

Limitas,

Derivadas. Aplicaciones.
Diferenciales. Integrales.
Sucesiones, Series.

Funciones con mas de una variable,
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« Ecuaciones diferenciales.

I.5. DERECHO | {Constitucional y Administrativo)

« Nociones y fundamentos del derecho publico: clasificacion y caracteristicas. Derecho
constitucional y administrativo.

« Normas constitucionales y administrativas argentinas, referidas a los aspectos economicos,
financieros, comerciales, tributarios, presupuestarios y arancelarios

= Antecedentes, doctrina e instituciones referidas a los aspectos antes enunciados.

1.6. INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES Y AL CONOCIMIENTO CIENTIFICO
« | as ciencias sociales: concepto, evolucion y contenido.
» Analisis de las diferentes corrientes del pensamiento social,
» Metodologia de las ciencias sociales.
» Método de investigacion.

1.7. MICROECONOMIA |
« Necesidades y bienes. El principic de |a escasez.
= Leyes economicas. Caracterizacion. Proceso de formulacion,
« Produccion y costos. La oferta de la empresa y la industria.
« Teoria de la demanda.
» Estructura del mercado: formacién del precio de los bienes.
« Mercado de factores: precio de los factores.
« Equilibrio general de la economia. Eficiencia y Equidad.

SEGUNDO ANDO

/.71. CONTABILIDAD SUPERIOR Il (Ajuste y Valuacion)
« Modelos contables.
Doctrinas y normas contables referidas a temas de ajustes por inflacion y valuacion.

Apropiacion de ingresos y costos.

L]

La unidad de medida y la informacion:

- la unidad de medida tradicional
distorsiones que genera su aplicacion.

- soluciones,

Valuacion general y especial de patrimonios y medicion de resultados

11.2. MACROECONOMIA |
= Variables macroeconomicas fundamentales: computo.
Equilibric del ingreso nacional,
Modelos aplicables a economias abiertas y cerradas.
Mercado monetario y de bienes: interaccion entre los mercados de bienes, dinero y trabajo.

Inflacién: tipos, causas y consecuencias. Desempleo.

Crecimiento economico.

11.3. ADMINISTRACION Il (Técnicas administrativas y gestion erganizacional)
« Organizacion y estructura.
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El subsistema administrativo. Descripcion, Funciones,
Funciones administrativas.
Ambitos decisionales

Innovacion tecnologica. Competitividad.

Responsabilidad social y ética de la administracion.

H.4. MATEMATICA If {Algebra)
« Conjuntos. Relaciones. Funciones.
= Analisis combinatorio
= Numeros complejos.
« Espacios sectoriales: dependencia e independencia lineal, bases y transformaciones lineales.
« Matrices y determinantes.
« Algebra matricial
« Sistemas de ecuaciones lineales,

I.5. FINANZAS PUBLICAS | (General)
« Concepto, objetivos e instrumentos de las finanzas publicas.

« El sector publico: marco institucional. El presupuesto publico: gastos y recursos,

« Los gastos publicos:
tipos, nivel y compasicion.
- planeamiento y control del gasto.
- efectos economicos

« | 0s recursos publicos:
- sistema tributario: descripcion, clases y efectos econdomicos de los tributos.
uso del credito: deuda publica interna y externa.
- |a tarifacion: tipos, ventajas y limitaciones.

1.6. HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL ARGENTINA ¥ LA TINOAMERICANA
= Etapas de |a historia economica argentina y latinoamericana.
« Comportamiento de los distintos sectores economicos y sociales en cada una de las etapas.

« Analisis de las consecuencias de los problemas economico-sociales, en Argentina vy
Latinoamérica

TERCER ANO

HLT.CONTABILIDAD lll (Estados Contables)
« Objetivos y normas contables referidas a la exposicién de los estados contables.

» Preparacion, confeccion y criterios para el ordenamiento de las partidas y exposicion de estados
contables, informes, cuadros, anexos y notas.

« Tratamiento de los diferentes estados contables: basicos, obligatorios, comparativos,
consolidados, expuestos en diferentes unidades de medida (monetarias, valores homogéneos,
etc.) ldem de los estados contables en distintos momentos de la vida de un ente: constitucion.
fusion, escision y liquidacion.

» Normas legales y técnicas aplicables a la exposicion de estados contables.

111.2. ADMINISTRACION HIf (Comercializacion)
« Comercializacion: concepto, funciones y sistemas de comercializacion.
« Micro y macrocomercializacion: politicas, instrumentos y estrategias.
« Investigacion cualitativa y cuantitativa de mercado.
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111.3. FINANZAS PUBLICAS Il (Argentina)

Actividad financiera del sector publico argentino: nacional, provincial, y municipal. Analisis vy
criticas.

Mivel y formas de financiacion del gasto publico en el estado nacional, provincial y municipal. El
caso de las empresas publicas, Analisis y criticas.

El sistema tributario argentino:

- Descripcion de los impuestos, tasas y contribuciones nacionales, provinciales y municipales

Estudio del hecho imponible, base imponible, contribuyentes y responsables, exenciones y
oportunidad del pago de los principales tributos.

- Efectos economicos de dichos tributos.
Poder tributario -derecho tributario - administracion tributaria.
Incidencia del régimen tributario en las decisiones empresarias,

Las relaciones fiscales intergubernamentales en la Argentina: Los regimenes de coparticipacion
tnbutana,

lli.4. CONTABILIDAD IV {Hacienda Publica)

La hacienda publica del sector publico nacional, provincial y municipal

La organizacion contable: planificacion, programacion y contabilizacion. Elaboracion, aprobacion
¥ ejecucion presupuestarias.

La gestion de la hacienda publica: eficiencia y eficacia del sistema de informacion contable para
el analisis de la gestion.

El control de la hacienda publica: alcances y formas.

H1.5. MATEMATICA PARA DECISIONES EMPRESARIAS

Instrumentos aplicables para el calculo de operaciones financieras.

Operaciones de capitalizacion y actualizacion a interes simple y compuesto y operaciones de
descuento. Tasas. Periodos. Equivalencias.

Sistemas de amortizacion de prestamos y reintegro de capitales en cuotas.

Métodos cuantitativos aplicables a la valuacion de operaciones financieras referidas a
inversiones y proyectos,

Programacion lineal: entera y dinamica.
Modelos: de redes, de inventario y otros. Optimizacion y suboptimizacion.

[Il.6. DERECHO Il (Privado)

Nociones y fundamento del derecho privado: clasificacion y caracteristicas. Derecho civil y
comercial,

Sujeto del derecho: personas fisicas y juridicas. El sujeto en el derecho comercial.
El patrimonio comercial,

Hechos y actos juridicos. Actos de comercio.

Influencia del tiempo en las relaciones juridicas. Prescripcion.

Obligaciones:
- Concepto, elementos, clases, efectos y extension de las obligaciones.

Contratos;
- Concepto, clases y efectos de |los contratos.
- Compraventa, permuta, transferencia de fondo de comercio, mandato, fianza, prenda, etc.

— titulos de crédito: letras de cambio, pagaré. cheque, factura conformada, cuenta corriente
mercantil y bancaria, etc

- Seguros: el rol macro y microeconomico. Riesgos propios, presentes y futuros. Las politicas

de control y mantenimiento de las ecuaciones riesgos-contratos. El control de los siniestros vy
sus liquidaciones. La incidencia economica de |os seguros.
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HI.7.CONTABILIDAD V (Sistemas de Informacion Econémica y Contable)

Sistemas de informacion. Concepto, objetivos y componentes.
Relevamiento, planeamiento, diseno y ejecucion del sistema de informacion.
Tecnologia del procesamiento de datos. Evolucion.

Sistemas computarizados. Soporte logico y fisico.

El sistema de informacion contable de la empresa,

~ planeamiento y disefio.

- metodos y medios para la organizacion contable de la empresa: seleccion de los equipos,
registros, manuales, formularios y diagramas.

Sistemas de informacion contable por areas de responsabilidad.

CUARTO ANO

IV.T.CONTABILIDAD VI (Costos para la gestion)

Concepto, elementos y clasificacion de los costos.

Importancia de la correcta medicion de los costos e implementacion de adecuados sistemas de
informacion contable. para medir y controlar la gestion sectorial y global de la actividad
empresaria.

Analisis de los distintos costos: directos, indirectos, fijos, variables, por absorcion, por érdenes,
por procesos, historicos, predeterminados, otros.

Cuantificacion de los costos a través de la utilizacion de diferentes unidades de medida:
monetaria, fisica, otras y su incidencia en la formacion de los precios.

La determinacion y apropiacion de los costos de produccion, comercializacion, financiacion vy
administracion en empresas industriales, comerciales, agropecuarias, extractivas y de servicio.

Estudio de casos especiales: costos conexos, coproductos y subproductos.

IV.2. ADMINISTRACION IV { Produccién)

La funcién de produccion.

Optimizacion y suboptimizacion de recursos.

Planeamiento de la produccion. Etapas de localizacion y lay-out.

Técnicas de mantenimiento preventivo. Administracion y control de la seguridad,
Disefio de sistemas de administracion de la produccion.

Ingenieria del producto.

Control cuantitativo y cualitativo del proceso productive,

IV.3.CONTARBILIDAD VIf {Andlisis de fos Estados Contables)

Analisis e interpretacion de |os estados contables y de otras informaciones relevantes: concepto
y fuentes de informacion intema y externa, Datos, variables y parametros.

Utilizacion de los indicadores economicos, financieros y comerciales de |la empresa, del sector y
de la economia global.

Métodos y procedimientos para el analisis patrimonial, econémico, financiero y comercial de la
empresa en el corto, mediano y largo plazo.

Verificacion de los resultados del analisis y estudio de los desvios generados por las variaciones
en los indicadores internos y externos utilizados.

IV.4.ESTADISTICA PARA LOS NEGOCIOS

Estadistica descriptiva: distribucion de frecuencias, medidas de tendencia central y medidas de
variabilidad,

Probabilidad: concepto, vanables aleatorias, valor esperado y varianza.
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Funciones de distribucién: normal, student y chi cuadrado

Inferencia estadistica: muestreo, distribucion, varianza y covarianza.
Estimacion: puntual y por intervalo. Test de hipotesis.
Analisis de regresion y correlacion aplicado a la empresa.

IV.5. ESTRUCTURA ECONOMICA SOCIETARIA

« Estudio y especificacion del espectro societario y contractual de las sociedades en general
(anonimas, en comandita simple y por acciones, de responsabilidad limitada, colectivas,
accidental, civiles y asociaciones, cooperativas y otras) y sociedades especiales en las que
participa el Estado.

= Estudio del proceso de concentracion y disociacion del capital y patrimonio.

« Estrategias y metodos de penetracion de las sociedades en otras sociedades.

« Los organos de las sociedades comerciales: funcionamiento y objetivos de los mismos.
= Los conflictos societarios, su repercusion economica y su reflejo contable.

« Los procesos societarios y su incidencia economica: constitucion, formacion y mutacion del
capital, transformacion, fusion y escision,

= Actuacién profesional ante los organismoes de contralor.

IV.6. ACTUACION LABORAL

« Derecho del trabajo: concepto, fuentes y principios.
- Contrato de trabajo: modalidades, sujetos, derechos y obligaciones de |las partes y extincién
- Jornada de trabajo, remuneraciones, accidentes y enfermedades.

« Asociaciones profesionales: derecho sindical y convenciones colectivas.

» Seguridad social: concepto, regimenes jubilatorios, seguros sociales y otros beneficios directos,
Derechos y obligaciones de los empleadores, afiliados y beneficiarios.

IV.7. ANALISIS DE COYUNTURA Y PREVISION ECONOMICA

« Las fuentes de informacion para el analisis economico, financiero, monetario y cambiario de tipo
coyuntural

« Aplicacion e interpretacion de los principales indicadores de coyuntura.

s Aplicacion de modelos econometricos de prevision economica para |a formulacion de la politica
y estrategia de |la empresa.

« Verificacion empirica de los resultados y analisis de los desvios.

QUINTO ANO

V.1. CONTABILIDAD VIl (Auditoria)
« Nociones preliminares de auditoria.
« Ejercicio profesional de la auditoria,
« Meétodo general de auditoria,
» Metodo adaptado a medios computarizados.
« Auditoria del sistema de gestion.
Auditoria del sistema de informacion.

V.2. CONTABILIDAD IX (Contabilidad para Ia foma de decisiones)
« Contabilidad presupuestaria,
« Contabilidad estrategica.
« Estados contables proyectados,
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V.3. TECNICA ¥ LEGISLACION TRIBUTARIA

Analisis tecnico y legal de los distintos tributos aplicables en el orden nacional
sobre las ganancias o beneficios.

- sobre los capitales o patrimonios.

- sobre el valor agregado.

- otros.

Analisis técnico y legal de los tributos aplicables en la Provincia de Buenos Aires:

sobre |a propiedad inmueble,

— sobre los ingresos brutos.

- sobre los automotores.

- sellos.

— otros,

Analisis tecnico-juridico de los principales tributos aplicables en las jurisdicciones municipales de
la Provincia de Buenos Aires.

— sobre el sector de propietarios de inmuebles urbanos.

- sobre el sector comercial, industrial y de servicios.

- sobre el sector agropecuario.

Procedimiento tributario: autoridad de aplicacion, principios de interpretacion y recursos en las
jurisdicciones nacionales, provinciales y municipales

V.4. FINANZAS DE EMPRESAS

Principios y herramientas aplicables en la empresa, en materia financiera, en el corto. mediano y
largo plazo.

Analisis de las circunstancias internas y externas que condicionan el desarrollo de la funcién
financiera de |la empresa,

Analisis del rol de los mercados financieros para el funcionamiento de |a empresa, en el corto,
mediano y largo plazo,

V.5. ACTUACION JUDICIAL (General y Concursal)
« Geperal: Organizacion de la justicia. Procedimiento. Actuacion del Contador Publico como

perito.
Concursal: actuacion profesional en el proceso preconcursal, concursal y postconcursal.

V.6. ORGANIZACION PROFESIONAL

Incumbencias, normas, ejercicio, responsabilidad, ética, aranceles y honorarios profesionales,

Organizaciones profesionales, institutos de investigacion contable. Evolucion, alcances y
proyeccion profesional.

Organizacion, actualizacion y especializacion para el ejercicio profesional,
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PLAN DE ESTUDIOS: LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Consideraciones en torno a la propuesta de modificacion.

El proyecto elaborado expone como caracteristicas identificatorias de la formacion del
Licenciado en Administracion, a traves de asignaturas y contenidos que se consideran esenciales,
un claro compromiso con:

a) Una solida formacion basica que asocia el rigor del nivel universitario a la formacion comun
del egresado de Ciencias Economicas y a la potenciacion de su aptitud para cumplir
funciones sociales significativas en términos de habilidades generales, formacion técnica vy
calificacion funcional.

b) El reconocimiento de un cierto grado de especializacion considerado esencial para satisfacer
exigencias nacidas de |a creciente complejidad y competitividad en que deben desenvolverse
los egresados.

c) La necesidad de una formacion que promueva la capacidad de pensar, de definir, plantear y
resolver problemas de manera logica y sistematica; de analizar e interpretar el fenomeno de
las organizaciones, los procesos y reglas que caracterizan la obtencion y empleo de
recursos; la interpretacion y tratamiento de los problemas psico-sociales que rodean la
intervencion humana en las organizaciones; la capacidad de discernir, proyectar y adecuarse
a contextos cambiantes.

d) Las organizaciones y su funcionamiento como centro de interes epistemologico y en ellas.
como componente basico y determinante de su existencia y operacion, al hombre y su
comportamiento definido como recurso organizacional.

e)Una formacion abarcativa de los ambitos propios de |a administracion privada (o de negocios)
y de la administracion del Estado y sus organizaciones.

f) Una mayor familiaridad con el planteo, definicion, tratamiento y resolucion de problemas en
funcion de objetivos y metas predeterminadas, la consideracion de alternativas y sus merntos
relativos, la comprension y potenciacion de una cultura empresaria, la adopcion de
decisiones en ambitos y contextos diversos.

A ello apunta;

1)la revision, ampliacion y profundizacion de contenidos en asignaturas de formacion basica en
Administracion.

2)la superacion de omisiones relevantes del plan vigente, tales como las referidas a matematicas
financieras y métodos cuantitativos para decisiones empresarias; a costos y analisis pertinentes

3)la superacion de insuficiencias sensibles en cobertura y profundizacion referidas a areas
funcionales, las que aparecen reflejadas en segundos cursos (asignaturas Il) y en una
generalizada superacion de las horas catedras asignadas.

4) Un explicito reconocimiento en asignaturas del primer afo, de la necesidad de familiarizarse con
las nociones y practicas de la investigacion como medio de adquisicion del conocimiento
durante y con posterioridad a la etapa de alumno universitario y como instruccion basica que
paute caracteristicas y exigencias de trabajos escritos (monografias, informes, tesis, ponencias,
ensayos, articulos, etc.).
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PLAN DE ESTUDIOS:
LICENCIADO EN ADMINISTRACION

aﬁolcbﬁgol ASIGNATURAS mcio]semeJ trab | Asignacion | comelati
tre |pract horaria vas
T | P |TOTAL
| | 11 |[Contabilidad Superior | C - b X | 64 | B4 | 128
12 |Introduccion a la Economia y E 1= 64 64

Estructura Economica Argentina r

13 |Administracion | {(Introduccionala | A 1° Xx | 64 | 64 | 128
Administracion y al Estudio de las
Organizaciones) |

14 |Matematica | (Analisis) M| 2 | x 48 | 4B | 96
15 | Derecho | (Constitucional y TE 2| 48 | - | 48
' Administrativo) F ! |
16 |Introduccion a las Ciencias S |22 | 48 | - | 48
Sociales y al conocimiento ' .
Cientifico
17 |Microeconomia | E | 2 x | 64 | 64 | 128
400 | 240 | 640

| 21 |[Contabilidad Superior |l {(Ajuste y C i | 64 | 64 | 128 11

Valuacion)

=

22 |Macroeconomia | ET 1R e | B4 128 12
23 |Administracion |l (Técnicas P2 20 x | 64 | 64 | 128 13

administrativas y gestion

organizacional)
24 |Matematica Il (Algebra) M| 2° | x | 48 | 48 | 96 14
25 |Finanzas Publicas | (General) E 2° 64 - | 64 |12y 15
26 |Historia Economica y Social S ! g 48 - | 48

Argent.y Latinoamericana

352 | 240 | 592

m| 31 AdministracnrjnIII{IF“Ianaamentt}y Al e x | 64 | 64 | 128 23
Control Organizacional)

32 |Contabilidad lll (Costos para la C 2° X 64 | 64 | 128 | 14y 21
Gestion)

33 |Matematica para decisiones M | 2° x | 48 | 48 | 96 24
empresarias

34 |Administracion Publica | A 2° 64 64 | 15y 23

35 |Derecho Il (Privado) J 1 48 48 |13y 16

36 |Finanzas Publicas Il (Argentina) E | 1° 64 64 25

37 | Estadistica para Negocios M| 1° x |48 | 48 | 96 |23y 24

400 | 224 | 624
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a‘h!cédoo{ ASIGNATURAS ciclo samenl trab| Asignacion correlati
tre |pract| horaria vas
T | P |TOTAL
IVIX 41 |Finanzas de Empresas | AT 3| x |48 [ 48] o8 | 319233
42 |Psicologia Organizacional | A i 64 64 | 3
43 | Sistemas de Informacion Al 1| x | 48|48 | 96 | 31
44 | Politica y Derecho Social A 22 64 64 26,34,36
45 | Administracion de la A 2° x | 48 | 48 | 96 31,37.,42
| Comercializacion |
46 |Finanzas de Empresas I Al 2 64 64 41
47 |Estructura Economica Societaria C i 64 64 35
48 |Socioclogia Organizacional A s 64 64 26
| 464 | 144 | 608
V |* 51 |Administracion del Personal o1 48 | 48 | 96 | 424448
452 | Administracion de la Produccion i 64 | 64 | 128 |31,32,33,36
- 53 | Administracion de |a A f i 64 | 64 45
| Comercializacion |1 |
54 |Direccién y Gestion Empresarial A ey X | 48 | 48 | 96 |33,37,45,46
55 | Administracion de Recursos de A i 64 | 64 |42 4347 48
| Informacion |
56 | Administracion Publica Il A 1° 64 64 34
57 |Analisis de Coyuntura y Prevision E b | 64 64 37,4144
Econémica .
{\.58 |Actuacion Judicial c| 2 | 48 48 35,47
‘ | 464|160 | 624
|
| | 2080|1008 3088
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PLAN DE ESTUDIOS

CARRERA DE LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Tabla de equivalencia de asignaturas aprobadas en el plan anterior para alumnos que opten
por cursar el nuevo plan

Equivale a:
Loi90 | Ao ASIGNATURA Gl Mo
| 001 1 |CONTABILIDAD SUPERIOR | 11
060 INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION Y AL ESTUDIO 13
DE LAS ORG.
059 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
006 ALGEBRA 24
004 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES 16
005 DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVOD 15
002 | 2 |ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO I) 17
008 | ECONOMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO I) 22
010 | INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA ADMINISTRACION 23
I
007 | CONTABILIDAD SUPERIOR Il 21
012 | ANALISIS MATEMATICO 14
011 | HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL ARGENTINA Y 26
! ILATINOAMERICANA
013 3 |ANALISIS DE LOS ESTADOS CONTABLES -
018 ESTADISTICA METODOLOGICA 37
015 | |GEOGRAFIA ECONOMICA ARGENTINA --
016 | EDERECHD PRIVADO | 35
014 |TEORIA Y TECNICA DE LA ORGANIZACION 31
017 DERECHOC PRIVADO Il 35
009 FINANZAS PUBLICAS 25y 36
024 4 |INVESTIGACION OPERATIVA 33
2% | ESTADISTICA ECONOMICA 37
048 | PSICOLOGIA INDUSTRIAL ¥ RELACIONES HUMANAS { 42
|
046 |ADMINISTRACION DE LAS FINANZAS DE LA EMPRESA 41
049 | POLITICA Y DERECHO SOCIAL 44
047 SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA GENERAL E INDUSTRIAL 48
022 |DERECHO PRIVADO IlI a5
050 5 |ADMINISTRACION DE LA COMERC. DE PRODUCTOS Y 45
ESTRATEGIA MERCADOLOGICA
051 ' SISTEMAS DE INFORMACION 43
053 ADMINISTRACION DE PERSONAL Y RELACIONES 51
{INDUSTRIALES
| 054 PROBLEMAS DE LA DECISION ADMINISTRATIVA 54
052 PLANEAMIENTO ¥ CONTROL DE LA PRODUCCION 52
055 | PLANIFICACION ADMINISTRATIVA Y GUBERNAMENTAL 34
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PLAN DE ESTUDIOS

CARRERA DE LICENCIADO EN ADMINISTRACION

Tabla de equivalencia de asignaturas pendientes para alumnos no incluidos en el nuevo plan.

Equivale a:

Codigo Afo ASIGNATURA Cédigo
Anterior
Nuevo

001 1 |CONTABILIDAD SUPERIOR | 11
060 -..,‘INTRDDLICCIC'IN A LA ADMINISTRACION ¥ AL ESTUDIO DE 13

LAS ORGANIZACIONES
059 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 19
006 ALGEBRA 24
004 INTRODUGCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES 16
005 DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO 15

|
002 2 |ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO I} 17
[0]8}34 ECONOCMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO 1) 22
010 INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA ADMINISTRACION 23

T

|
007 |CONTABILIDAD SUPERIOR II | 21
012 lhmﬁums MATEMATICO | 14
c11 (HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL ARGENTINA ¥ I 26

ILATINOAMERICANA '
013 3 ANALISIS DE LOS ESTADOS CONTABLES | 43CP
018 [ESTADISTICA METODOLOGICA | 37
015 EGEDGR.&.FIA ECONOMICA ARGENTINA Dictado especial
016 \DERECHO PRIVADO | 35
014 TEORIA Y TECNICA DE LA ORGANIZACION 31
017 DERECHO PRIVADO Il = 35
009 FINANZAS PUBLICAS 25
024 4 [leSTlﬁncléN OPERATIVA 33
025 [ESTADISTICA ECONOMICA 46 53 055
048 > PSICOLOGIA INDUSTRIAL Y RELACIONES HUMANAS 42

!
046 '?"\iADMINISTRAcan DE LAS FINANZAS DE LA EMPRESA 41
049 'POLITICA Y DERECHO SOCIAL - 44
047 'SOCIOLOGIA Y ANTROPOLOGIA GENERAL E INDUSTRIAL 48 N
022 .DERECHO PRIVADO il 58

|
050 5 ADMINISTRACION DE LA COMERC. DE PRODUCTOS Y 45

ESTRATEGIA MERCADOLOGICA
051 'SISTEMAS DE INFORMACION 43
053 X |[ADMINISTRACION DE PERSONAL Y RELACIONES &4

INDUSTRIALES
054 PROBLEMAS DE LA DECISION ADMINISTRATIVA 54
052 PLANEAMIENTO Y CONTROL DE LA PRODUCCION 52
055 " |PLANIFICACION ADMINISTRATIVA ¥ GUBERNAMENTAL 34
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CONTENIDOS MINIMOS

PRIMER ANO

L7

L2

L3

1.4,

CONTABILIDAD SUPERIOR |

Ubicacion e insercion de la contabilidad en el campo del conocimiento.
Marco conceptual de la contabilidad como sistema de informacion: concepto, objetivos y fines.
La empresa, el sistema de informacion y los destinatarios de la informacién contable.

El proceso contable.
- Fuentes de la registracion; la documentacién contable.

- Registracion contable: cuentas, plan de cuentas, sistemas de registro, libros y registros
contables y medios de registracion.

- Normas contables referidas al sistema de informacion contable.

Culminacion del proceso contable:
Balance de comprobacion de sumas y saldos.
- Registraciones al cierre.

INTRODUCCION A LA ECONOMIA ¥ ESTRUCTURA ECONOMICA ARGENTINA

La economia como ciencia. Diversas definiciones,
El problema economico. Soluciones alternativas
Estudio de los sistemas y estructuras economicas.

La organizacion economica. Economia del mercado. Economia con direccién central. Economia
mixta,

Principales corrientes del pensamiento economico, conceptos fundamentales, visién histérica.
Desarrollo-subdesarrollo. Principales condicionantes.

Caracteristicas globales, sectoriales y regionales de la estructura economica argentina.
Concepto y metodologia de las cuentas nacionales.

Recursos naturales, humanos, economicos y financieros de la economia argentina por sectores
especificos (agropecuario, industrial, minero, energético, transporte, comunicacion ¥ comercio),

Analisis del sistema financiero: el rol del Banco Central y de las entidades financieras.
Modalidades de las operaciones activas y pasivas. Regimenes de garantia.

Analisis de otras instituciones relevantes en el funcionamiento de la economia argentina.

ADMINISTRACION | (Introduccion a la Administracion ¥y al Estudio de las
Organizaciones)

Las organizaciones Objeto del estudio de la administracion.
Administracion y ciencias administrativas. Conceptos fundamentales.
Modelos para la descripcion de las organizaciones.

Recursos y dinamica organizacional,

Administracion profesional

MATEMATICA | (Andlisis)

Funciones.

Limites

Derivadas. Aplicaciones.
Diferenciales, Integrales.
Sucesiones. Series.

Funciones con mas de una variable.
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« Ecuaciones diferenciales,

I.5. DERECHO [ (Constitucional y Administrativo)

« Nociones y fundamentos del derecho publico: clasificacion y caracteristicas. Derecho
constitucional y administrativo.

« Normas constitucionales y administrativas argentinas, referidas a los aspectos econémicos,
financieros, comerciales, tributarios, presupuestarios y arancelarios.

« Antecedentes, doctrina e instituciones referidas a los aspectos antes enunciados.

I.6. INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES Y AL CONOCIMIENTO CIEN TiIFIco
= Las ciencias sociales: concepto, evolucion y contenido.
= Analisis de |as diferentes corrientes del pensamiento social
« Metodologia de las ciencias sociales.
= Metodo de investigacion.

1.7. MICROECONOMIA |
« Necesidades y bienes. El principio de |a escasez.
« Leyes economicas, Caracterizacion. Proceso de formulacion.
« Produccion y costos. La oferta de la empresa y la industria.
» Teoria de la demanda.
» Estructura del mercado: formacion del precio de los bienes
» Mercado de factores: precio de los factores.
= Equilibrio general de la economia. Eficiencia y Equidad.

SEGUNDO ANO

fI.7. CONTABILIDAD SUPERIOR Il (Ajuste y Valuacidn)
« Modelos contables.
« Doctrinas y normas contables referidas a temas de ajustes por inflacion y valuacion
» Apropiacion de ingresos y costos.

« La unidad de medida y la informacion.
- la unidad de medida tradicional.
- distorsiones gue genera su aplicacion.
soluciones.

Valuacion general y especial de patrimonios y medicion de resultados.

1I1.2. MACROECONOMIA |

= Vanables macroeconomicas fundamentales: computo.

Equilibrio del ingreso nacional.
» Modelos aplicables a economias abiertas y cerradas.

Mercado monetario y de bienes: interaccion entre los mercados de bienes, dinero y trabajo.
Inflacion: tipos, causas y consecuencias. Desempleo

Crecimiento economico.

I1.3. ADMINISTRACION Ii (Técnicas administrativas y gestion organizacional)
« Organizacion y estructura.
« El subsistema administrativo. Descripcion. Funciones.
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Funciones administrativas.
Ambitos decisionales.

Innovacion tecnologica. Competitividad.
Responsabilidad social y ética de la administracién.

1.4. MATEMATICA Il (Algebra)
« Conjuntos. Relaciones. Funciones.
= Analisis combinatorio.
« Numeros complejos.
« Espacios sectoriales: dependencia e independencia lineal, bases y transformaciones lineales.
= Matrices y determinantes.
« Algebra matricial.
= 3Sistemas de ecuaciones lineales,

11.5. FINANZAS PUBLICAS | (General)
« Concepto, objetivos e instrumentos de las finanzas publicas.
» El sector publico: marco institucional. El presupuesto publico: gastos y recursos.

« Los gastos publicos:
~ tipos, nivel y composicion
- planeamiento y control del gasto.
- efectos economicos,

» Los recursos publicos:
- sistema tributario: descripcion, clases y efectos economicos de los tributos
uso del credito: deuda publica interna y externa,
- la tarifacion: tipos, ventajas y limitaciones.

/1.6. HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL ARGENTINA Y LATINOAMERICANA
« Etapas de la historia economica argentina y latinoamericana.
« Comportamiento de los distintos sectores economicos y sociales en cada una de las etapas.

« Analisis de las consecuencias de los problemas economico-sociales, en Argentina y
Latinoamerica.

TERCER ANO

H1.1. ADMINISTRACION 1l (Planeamiento y control organizacional)
« Proceso de planificacion.
« Planes, presupuestos, programas, proyectos ( Pert, cpm, etc).
« Procesos decisionales, teoria, tipos, instrumentos.

« Decisiones programadas y no programadas.
« Modelos. La Estructura formal como variable de diseno.
« Ambitos y escenarios. Contexto.
| « Aplicaciones a distintos estados de naturaleza (riesgo, incertidumbre, certeza, inflacion).
« Comunicacion, influencia, roles, relaciones de poder. Objetivos.

« Proceso de control. El control de gestion vs. control presupuestario. Técnicas y aplicaciones.
Control interno.

» Vision actualizada del proceso administrativo.
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M2,

CONTABILIDAD [l (Costos para la gestion)
Concepto, elementos y clasificacion de los costos.

Importancia de la correcta medicion de los costos e implementacion de adecuados sistemas de
informacion contable, para medir y controlar la gestion sectorial y global de la actividad
empresaria.

Analisis de los distintos costos: directos, indirectos, fijos, variables, por absorcion, por érdenes,
por procesos, historicos, predeterminados, otros.

Cuantificacion de los costos a traves de la utilizacion de diferentes unidades de medida:
monetana, fisica, otras y su incidencia en |a formacion de los precios,

La determinacion y apropiacion de los costos de produccion, comercializacién, financiacion ¥
administracion en empresas industriales, comerciales, agropecuarias, extractivas y de servicio,

Estudio de casos especiales: costos conexos, coproductos y subproductos.

111.3. MATEMATICA PARA DECISIONES EMPRESARIAS

Instrumentos aplicables para el calculo de operaciones financieras

Operaciones de capitalizacion y actualizacion a interés simple y compuesto y operaciones de
descuento. Tasas. Periodos. Equivalencias.

Sistemas de amortizacion de préstamos y reintegro de capitales en cuotas.

Meétodos cuantitativos aplicables a la valuacion de operaciones financieras referidas a
inversiones y proyectos.

Programacion lineal. entera y dinamica.
Modelos de redes, de inventario y otros. Optimizacion y suboptimizacion.

HI.4. ADMINISTRACION PUBLICA |

Concepto de estado.

Rol del estado en funcion de sociedades y sistemas diversos,

Regulacion y planificacion.

Relaciones con otros actores sociales.

Organizacion del Estado. Tipos. Centralizacion. Descentralizacion. Tecnologias administrativas.
Profesionalizacion de la administracion publica.

Capacitacion de los agentes publicos.

/Il.5. DERECHO Il (Privado)

Nociones y fundamento del derecho privado: clasificacion y caracteristicas. Derecho civil y
comercial.

Sujeto del derecho. personas fisicas y juridicas. El sujeto en el derecho comercial,
El patrimonio comercial.

Hechos y actos juridicos. Actos de comercio

Influencia del tiempo en las relaciones juridicas. Prescripcion

Obligaciones:
- Concepto, elementos, clases, efectos y extension de las obligaciones.

Contratos:
Concepto, clases y efectos de los contratos.
- Compraventa, permuta, transferencia de fondo de comercio, mandato, fianza, prenda, etc,

- Titulos de crédito: letras de cambio, pagaré, cheque, factura conformada, cuenta corriente
mercantil y bancaria, etc,

- Seguros: el rol macro y microeconémico. Riesgos propios, presentes y futuros. Las politicas
de control y mantenimiento de las ecuaciones riesgos-contratos. El control de los siniestros y
sus liguidaciones. La incidencia economica de los seguros.
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I11.6. FINANZAS PUBLICAS If (Argentina)

Actividad financiera del sector publico argentino: nacional. provincial, y municipal. Analisis y
criticas,

Nivel y formas de financiacion del gasto publico en el estado nacional, provincial y municipal. El
caso de las empresas publicas. Analisis y criticas.

El sistema tributario argentino:

— Descripcion de los impuestos, tasas y contribuciones nacionales, provinciales y municipales.

Estudio del hecho imponible, base imponible, contribuyentes y responsables, exenciones y
oportunidad del pago de los principales tributos.

- Efectos economicos de dichos tributos.
Poder tributario -derecho tributario - administracion tributaria.
Incidencia del regimen tributario en las decisiones empresarias.

Las relaciones fiscales intergubernamentales en la Argentina: los regimenes de coparticipacion
tributaria,

I1.7. ESTADISTICA PARA LOS NEGOCIOS

Estadistica descriptiva: distribucion de frecuencias, medidas de tendencia central y medidas de
variabilidad.

Probabilidad: concepto, variables aleatorias, valor esperado y varianza.
Funciones de distribucion: normal, student y chi-cuadrado.

Inferencias estadistica: muestreo, distribucion, varianza y covarianza.
Estimacion: puntual y por intervalo, Test de hipotesis.

Analisis de regresion y correlacion aplicado a la empresa

CUARTO ANO

IV.1. FINANZAS DE EMFRESAS |

Funcion financiera. Evolucion. Marco, alcance, concepcion sistémica. Teoria y andlisis
financiero.

Valor de la empresa y funcion financiera, Optimizacion.

Decisiones de inversion y de financiamiento. Cuantificaciones o requerimientos y mezclas
optimas, contextos e implicancias normativas y operativas.

Politicas y decisiones sobre distribucion de resultados e impactos diversos.

Modelos de gestion financiera, técnicas y mecanicas.

Marco economico-financiero. Sistemas financieros. Mercados.

Instituciones. Instrumentos. Innovaciones e impactos en la gestion financiera.

Integracion de variables internas y ambientales a |las decisiones estratégicas y de gestion.
Administracion financiera en pyme.

IV.2. PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Concepto, objeto y desarrollo de |a psicologia organizacional.
Relaciones con otras disciplinas.
Personalidad, formacion y dinamica,

Procedimientos y nociones aplicables a la seleccion, entrenamiento, clasificacion, evaluacion de
tareas.

Comunicacion y motivacion.

Caracterizacion del hombre gue trabaja.

Activacion de diferentes publicos relacionados a la empresa.
Psicologia del consumidor. Motivaciones. Comportamiento de compra.
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Situaciones organizacionales y de relaciones entre individuos.

Técnicas aplicables en el estudio y adopcién de medidas.

Observacion, diagnostico y analisis del comportamiento humano en las organizaciones.
Dinamica del liderazgo y participacion en grupos de trabajo.

IV.3. SISTEMAS DE INFORMACION

Sistemas de informacion. Concepto, objetivos, componentes: flujo de datos.

Soporte logico y fisico. Arquitectura (diseno).

Tecnologia del procesamiento de datos: captura, comunicacion, recepcion y archivo.
Disefio de sistemas computarizados y procesos administrativos asociados.
Seguridad, exactitud y privacidad de los datos.

IV.4. POLITICA ¥ DERECHOS SOCIALES

Acciones y reacciones en las relaciones entre la empresa y grupos vinculados a ella.
Informacion, medios y canales de comunicacion.

Analisis motivacional, formadores de opinion y técnicas usuales.

Campo funcional en el seno de la Organizacion y eticidad,

Politicas y responsabilidades sociales.

Formacion de Imagen.

Derecho del trabajo y empresa.

Convenciones colectivas. Prevision social.

Asociaciones profesionales.

Derechos individuales y derechos sociales.

IV.5. ADMINISTRACION DE LA COMERCIALIZACION |

Funcion del marketing en la actitud empresaria.

Estudio de las necesidades y comportamiento del consumidor.
Analisis del mercado objetivo.

Metodologias y casos.

Potencial y estrategias de crecimiento.

Marketing operacional. Estrategias de productos, distribucion y logistica de comercializacion,
Estrategias de precios, comunicaciones e impulsion.

Sistemas de inteligencia e investigaciones de marketing.
El caso de las pequeras y medianas empresas.

IV.6. FINANZAS DE EMPRESAS Il

Valor de empresas y mercados de capitales,
Analisis de gestion del riesgo, arbitrajes y coberturas,
Analisis particularizado de carteras y riesgos (tipos y alternativas para |a decision).

Analisis financiero de reestructuraciones, combinaciones, fusiones, takeovers, precios de una
empresa.

Gestion financiera internacional, Marco economico-financiero.
Analisis de inversiones y financiamiento internacionales.

IV.7. ESTRUCTURA ECONOMICA SOCIETARIA

Estudio y especificacion del espectro societario y contractual de las sociedades en general
(anonimas, en comandita simple y por acciones, de responsabilidad limitada, colectivas,
accidental, civiles y asociaciones, cooperativas y otras) y sociedades especiales en las que
participa el Estado.



Planes de Estudio - Facultad de Ciencias Econémicas - UN.LP. - 1992

Estudio del proceso de concentracion y disociacion del capital y patrimonio.
Estrategias y métodos de penetracion de las sociedades en otras sociedades.

Los organos de las sociedades comerciales: funcionamiento y objetivos de los mismos,
Los conflictos societarios, su repercusion economica y su reflejo contable.

Los procesos societarios y su incidencia economica: constitucion, formacion y mutacion del
capital, transformacion, fusion y escision

Actuacion profesional ante los organismos de contralar.

SOCIOLOGIA ORGANIZACIONAL
La sociedad post-industrial’ el estado y la modernizacion, Actores sociales.
Dinamica del poder en la sociedad.
El impacto tecnologico, Universalizacién del conocimiento.

Las organizaciones intermedias. Las instituciones sociales y la transversalidad de las
organizaciones,

Sistema de roles organizacionales y sociales.
Organizacion Social del trabajo. Funcion social de las organizaciones.

QUINTO ANO

V.1. ADMINISTRACION DEL PERSONAL

Seleccion, entrenamiento, motivacion de individuos y grupos. Reclutamiento.
Adecuacion de estructuras y politicas de personal,

Seleccion, entrenamiento y formacion de ejecutivos,

Valoracion de desempefos.

Sistemas de remuneraciones, beneficios y de incentivos.

Comunicaciones,

Negociacion y administracion de convenciones colectivas.

Estrategias, tacticas y habilidades en acciones y reacciones de poderes.
Previsiones contractuales.

V.2. ADMINISTRACION DE LA PRODUCCION

La funcion de produccion.

Optimizacion y suboptimizacion de recursos,

Planeamiento de la produccion. Etapas de localizacion y lay-out.

Técnicas de mantenimiento preventivo, Administracion y control de la seguridad.
Disefo de sistemas de administracion de la produccion.

Ingenieria de producto.

Control cuantitativo y cualitativo del proceso productivo.

V.3. ADMINISTRACION DE LA COMERCIALIZACION I

Internacionalizacion de los negocios versus exportacion de productos. Implicancias de la
distincion.

El comercio intemacional. Fanorama, Caracteristicas.
Nuevas realidades y replanteo de |a regionalizacion mundial.

Analisis del consumidor. Determinacion del mercado objetivo y estrategias en el comercio
internacional.

Sistemas internacionales de inteligencia, analisis de casos.
Estrategias de comunicaciones.
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« Secuencia operativa de comercio internacional. Problemas aduaneros, operativos, financieros e
impositivos.

« Las pyme en el comercio internacional. Las trading.

V.4. DIRECCION ¥ CONTROL EMPRESARIAL

» Modelos de analisis y de intervencion en organizaciones. Interdiciplinariedad. Teoria y criterios
de decision. Herramientas, disefio y resolucion de problemas.

« Estrategias y tacticas. Analisis y administracion de conflictos. Técnicas de negociacion.
« Cambio y adaptacion organizacional. Innovacion y competitividad.

V.5. ADMINISTRACION DE RECURSOS DE INFORMAC/ON
« La gerencia de sistemas. El administrador de recursos informaticos.
= Los procesos informaticos.
« Planeamiento de sistemas, politicas informaticas.
» Politica de seguridad y privacidad.
« La funcion social del administrador de recursos informaticos. El hembre y la informatica
= |mpacto organizacional.
« Lainformatica y el desarrollo. El gestor de negocios organizacionales.
= Las tecnologias informaticas, su aplicacion en organizaciones,
« Informatica, educacion y sociedad.

V.6. ADMINISTRACION PUBLICA Il
« Empresas del estado, regimenes, procesos de planificacion y control. Analisis comparado
« Politicas Publicas.
« Reforma del estado y desarrollo organizacional.
« Administracion del desarrollo,
Control social en la gestion publica.
Administracion de programas especiales (salud, justicia, vivienda, educacion, etc.).

V.7. ANALISIS DE CONYUNTURA Y PREVISION ECONOMICA

« Las fuentes de informacion para el analisis econémico, financiero, monetario y cambiario de tipo
conyuntural.

« Aplicacion e interpretacion de los principales indicadores de coyuntura.

« Aplicacion de modelos econometricos de prevision economica para la formulacion de la politica
y estrategia de |la empresa.

« Verificacion empirica de los resultados y analisis de los desvios.

V.8. ACTUACION JUDICIAL

« General: Organizacion de |a justicia. Procedimiento. Actuacion del Contador Publico y del
Licenciado en Administracion como perito.

« Concursal: Actuacion profesional en el proceso preconcursal, concursal y postconcursal,
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PLAN DE ESTUDIOS: LICENCIADO EN ECONOMIA

Consideraciones acerca de la propuesta de modificacion.

El proyecto de Plan de Estudios de la carrera de Licenciado en Economia que se eleva
contiene el propdsito fundamental de modernizar y actualizar al Plan actual como objetivo superador,
ya que el vigente cuenta con mas de un cuarto de siglo de vida. De todos modos es conveniente
clarificar que, en buena medida, el Plan que se propone constituye una reforma gque perfecciona al
vigente, pues consultados los planes de otras universidades nacionales y extranjeras, y analizada la
tendencia del pensamiento actual de académicos en la materia, el Plan actual adolece de
imperfecciones, aunque no estructurales, por lo tanto, lo que requiere es una adecuacién a la realidad
actual acorde con las necesidades de excelencia de hoy, con la mejor y més fuerte actualizacién de
contenidos y programas, como asi también de métodos de ensefianza tendientes a mejorar la
aplicabilidad de instrumentos para permitir un producto -egresado- mas eficiente y concordante con las
necesidades de |la sociedad.

Algunas de las modificaciones propuestas se encuentran en |a adaptacion a un ciclo basico
comun a las tres carreras universitarias de nuestra Facultad, otras tienen relacién con una mayor
participacion de la ensenanza de matematicas aplicada, y |a incorporacion de asignaturas de evidente
actualidad ya consolidadas en ios Planes de Estudios de los principales departamentos de economia
de las universidades nacionales y extranjeras y que hacen imprescindible su inclusién al Plan actual,

Analizando el ciclo basico, los cambios en la materias del Departamento de Economia se
centran en la asignacion del tiempo y en los contenidos, mas alld de la modificacién del nombre- mas
que una sustitucion- de alguna asignatura.

Las mismas se escalonan con el fin de alcanzar una preparacién minima suficiente en el area
economica tanto en el campo tedrico como practico, indispensable para el egresado de cualquiera de
las tres carreras gue, en definitiva, seleccione el estudiante.

En el ciclo profesional, se reformulan e incrementan los contenidos de las materias del area
matematica y econometrica, tanto en lo formal como en lo concerniente a desarrollar mas activamente
la aplicacion del instrumental.

Aqui tambien hallamos alguna modificacion de nombres, pero, la transformacion, en general,
tiene por objeto dejar en claro que el énfasis o acento habra de estar en la parte esencial de las
materias que es su contenido economico, respecto de lo matematico que es un instrumento para las
ciencias economicas.

En los uitimos afos, cuarto y guinto, es donde se observan las incorporaciones y sustituciones
mas relevantes, enfocando el objetive de lograr una sustancial mejora tanto en el aspecto de la
formacion microeconémica como también macro, aungue en este Ultimo aspecto en menor medida
relativa, apuntando a lo mas moderno en |a materia de acuerdo a la informacion nacional y extranjera
disponible. También en el area de las doctrinas econémicas avanzamos en relacion al Plan anterior

Es asi que aparecen en el proyecto de Plan asignaturas que apuntan a la evaluacion y
analisis de proyectos de inversion, la economia de la erganizacion industrial, Finanzas Internacionales,
Economia y Regulacion de los Servicios Publicos e Historia del Pensamiento Economico.

En sintesis, la propuesta que se eleva propende a un fortalecimiento de la formacién en
historia economica, teoria economica y meétodos cuantitativos que son los pilares basicos en la
formacion de un economista.
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PLAN DE ESTUDIOS:
LICENCIADO EN ECONOMIA

aﬁoloédign ASIGNATURAS ciclnhmas trab-| Asignacién | comelati
: b ; tre |pract horaria vas
i T P |TOTAL
| 11 ||Contabilidad Superior | C x 64 | 64 | 128
12 ||Introduccion a la Economia y | E ;e 64 64
|| Estructura Econdmica Argentina | .
13 |[Administracion | {(Introduccionala | A 12 x | 64 | 64 |' 128
Administracion y al Estudio de las _'
Organizaciones) '
14 |Matemética | (Anélisis) M| 20 | x | 48] 48 | 96
15 |Derecho | (Constitucional y J || v | 48 | - | 48
Administrativo) | |
16 |Introduccion a las Ciencias S 29 48 - 48 |
| Sociales y al conocimiento '
| Cientifico
17  |Microeconomia | B x | 64 | 64 | 128
ET 400 | 240 | 640
Il | 21 |Contabilidad Superior Il (Ajustey | C 10 x | 64 | 64 | 128 11
Valuacion) ! | | :
22 |Macroeconomia | E E | 64 | 64 | 128 12
23 |Administracion Il (Técnicas A 2 | | 64 | 64 | 128 13
administrativas y gestion i
organizacional) '
24 | Matematica Il {ﬁutgebra} M &8 X 48 | 48 96 14
25 |Finanzas Publicas | (General) E | 2° 64 - | 64 | 12y 15
26 |Historia Economica y Social B B b 48 - | 48 i
Argent.y Latinoamericana , '
: | 352 | 240 | 592
QL 31 | Estadistica | M| 1° | x | 48| 48 | 95 24
32 |Economia Matematica E s [ x | 64| 64 II 128 24
[Ny 33 |Finanzas Publicas I E 1° 64 | -| 64 25
\, 34 |Estadistica | M| 2e | 48 | 48 | 96 31
“v| 35 |Microeconomia |l E' 1 2= | 64 | 64 | 128 | 12Y 32
|- 36 . |Macroeconomia I E 2 | . 64 <4 64 |- 22
| 37 |Historia Econémica y Social S 19} 48 48 | 26
v General i ' |
| 400 | 224 | 624
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m"nlcéd‘qu ASIGNATURAS cia'lohrr_m trab-| As;gnac}én | comelati
-tre |pracf horaria | wvas
5 T | P |TOTAL] =y
IV|“41 |Econometria E b X |64 | 64| 128 34
== 42 |Moneda, Crédito y Banco E = 64 64 22
s 43 |Economia Internacional E 1® 64 64 35
1—| 44 |Econometria Il E 2° x | 64 | 64 | 128 41
\,4 45 |Economiade Empresa y de la & 2° x | 64 | 64 | 128 35
. Organizacion Industrial
W | 46 |Teoria Economica Coyuntural E | 20 | 64 64 | 33
N | 47 |Economia Espacial E 20 64 64 a5
| 448 | 192 | 640
| V| 51 |Historia del Pensamiento | E | 1 64 64 37
Economico '
- 52 | Teoria del Desarrollo Economico E ¢ 64 64 36
< 53 |Economia y Regulacion de los E 1° 64 64 45
3 Servicios Publicos
= 54 | Analisis de Proyectos de Inversion E 2 X | B4 | 64 | 128 35
+— 55 |Politica Economica | = 2> 64 64 43
+— | 56 |Politica Economica || E 2° 64 64 42
< 57 |Finanzas Intemacionales E ; i 64 64 | 42y 43
448 | 64 | 512
2048 960 | 3008
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PLAN DE ESTUDIOS
CARRERA DE LICENCIADO EN ECONOMIA

Tabla de equivalencia de asignaturas pendientes para alumnos no incluidos en el nuevo plan.

Codigo | pno | ASIGNATURA Equivale a:

Anterior : : Cédigo Nuevo
001 1 |[CONTABILIDAD SUPERIOR | 11
080 INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION Y AL ESTUDIO DE 13

LAS ORG.

059 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 12
006 ALGEBRA 24
004 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES 16
005 DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO 15
002 2 |[ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO |} 17
008 ECONOMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO |} 22
010 INTRODUCCION A LA TEQRIA DE LA ADMINISTRACION 23
007 CONTABILIDAD SUPERIOR II 21
012 ANALISIS MATEMATICO 14
011 HISTORIA ECONOMICA ¥ SOCIAL ARGENTINA Y 26

LATINOCAMERICANA

036 3 |[MATEMATICA PARA ECONOMISTAS 32
018 ESTADISTICA METODOLOGICA 31
035 GEOGRAFIA ECONOMICA GENERAL Y LATINOAMERICANA Dictado
especial
040 ECONOMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO I1) 36
032 ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO II) 35
034 HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL GENERAL 37
009 FINANZAS PUBLICAS a3 |
024 4 |INVESTIGACION OPERATIVA 54
025 ESTADISTICA ECONOMICA 34
015 GEOGRAFIA ECONOMICA ARGENTINA Dictado
especial
033 MONEDA CREDITO Y BANCOS 42
037 ECONOMIA ESPACIAL 47
038 ECONOMIA INTERNACIONAL 43
039 TEORIA ECONOMICA CONYUNTURAL 46
031 5 |ECONOMIA DE EMPRESAS 45
043 ECONOMETRIA 41
041 TEORIA DEL DESARROLLO ECONOMICO 52
042 ECONOMIA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DEL TRANS. Y 53
LA ENERGIA
044 POLITICA ECONOMICA | 55

045 POLITICA ECONOMICA 1l 56
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PLAN DE ESTUDIOS
CARRERA DE LICENCIADO EN ECONOMIA

Tabla de equivalencia de asignaturas aprobadas en el plan anterior para alumnos que opten
por cursar el nuevo plan.

Cédigo | a0 ASIGNATURA
001 1 |CONTABILIDAD SUPERIOR I
060 INTRODUCCION A LA ADMINISTRACION ¥ AL ESTUDIO DE 13
LAS ORG.
059 INTRODUCCION A LA ECONOMIA 19
006 ALGEBRA 24
004 INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES 16
0os | DERECHO CONSTITUCIONAL Y ADMINISTRATIVO 15
002 | 2 |ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO Y) s
008 ECONOMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO Y) 22
010 INTRODUCCION A LA TEORIA DE LA ADMINISTRACION 23
007 !cnmmmunnu SUPERIOR Il 21
012 IANALISIS MATEMATICO 14
011 HISTORIA ECONOMICA ¥ SOCIAL ARGENTINA Y 26
LATINOAMERICANA
036 3 IMATEMATICA PARA ECONOMISTAS 32
018 ESTADISTICA METODOLOGICA 31
035 GEOGRAFIA ECONOMICA GENERAL Y LATINOAMERICANA ==
040 ECONOMIA (ENFOQUE MACROECONOMICO I1) 36
032 ECONOMIA (ENFOQUE MICROECONOMICO I1) 35
034 HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL GENERAL 37
o9 | FINANZAS PUBLICAS 25Y 33
|
024 | 4 [|INVESTIGACION OPERATIVA oo
025 ESTADISTICA ECONOMICA 34
015 GEOGRAFIA ECONOMICA ARGENTINA s
033 MONEDA CREDITO Y BANCOS 42
037 ECONOMIA ESPACIAL 47
038 ECONOMIA INTERNACIONAL 43
039 TEORIA ECONOMICA CONYUNTURAL 46
031 5 |ECONOMIiA DE EMPRESAS 45
043 ECONOMETRIA " 41
041 TEORIA DEL DESARROLLO ECONOMICO 22
042 ECONOMIA DE LOS SERVICIOS PUBLICOS DEL TRANS.Y 53
LA ENERGIA
044 POLITICA ECONOMICA I 55
045 POLITICA ECONOMICA 11 56
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CONTENIDOS MINIMOS

PRIMER ANO

I.1. CONTABILIDAD SUPERIOR |

Ubicacion e insercion de la contabilidad en el campo del conocimiento.

Marco conceptual de la contabilidad como sistema de informacion: concepto, objetivos y fines.
La empresa, el sistema de informacion y los destinatarios de la informacion contable

El proceso contable:

- Fuentes de la registracion: la documentacion contable;

- Registracion contable: cuentas, plan de cuentas, sistemas de registro, libros y registros
contables y medios de registracian.

- Normas contables referidas al sistema de informacion contable
Culminacion del proceso contable:

Balance de comprobacion de sumas y saldos.
- Registraciones al cierre.

1.2. INTRODUCCION A LA ECONOMIA Y ESTRUCTURA ECONOMICA ARGENTINA

La economia comoe ciencia. Diversas definiciones,
El problema economico. Soluciones alternativas.
Estudio de los sistemas y estructuras economicas.

La organizacion economica. Economia de mercado. Economia con direccion central. Economia
mixta.

Principales corrientes del pensamiento economico, conceptos fundamentales. Vision historica.
Desarrollo-subdesarrollo, Principales condicionantes.

Caracteristicas globales, sectoriales y regionales de la estructura econémica argentina.
Concepto y metodologia de las cuentas nacionales.

Recursos naturales, humanos, economicos y financieros de la economia argentina por sectores
especificos (agropecuario, industrial, minero, energético, transporte, comunicacion y comercio).

Analisis del sistema financiero: el rol del Banco Central y de las entidades financieras.
Modalidades de |las operaciones activas y pasivas. Regimenes de garantia.

Analisis de otras instituciones relevantes en el funcionamiento de la economia argentina.

1.3. ADMINISTRACION [ (Introduccion a la Administracién y al Estudio de las Organizaciones)

Las organizaciones. Objeto del estudio de la administracion.
Administracion y ciencias administrativas. Conceptos fundamentales,
Modelos para la descripcion de las organizaciones.

Recursos y dinamica crganizacional,

Administracion profesional.

1.4. MATEMATICA [ (Andlisis)

Funciones.

Limites,

Derivadas. Aplicaciones.
Diferenciales. Integrales.
Sucesiones, Series.

Funciones con mas de una variable.
Ecuaciones diferenciales.
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1.5. DERECHO | {Constitucional y Administrativo)

« Nociones y fundamentos del derecho publico: clasificacion y caracteristicas. Derecho
constitucional y administrativo

= Normas constitucionales y administrativas argentinas, referidas a los aspectos econémicos,
financieros, comerciales, tributarios, presupuestarios y arancelarios.

» Antecedentes, doctrina e instituciones referidas a los aspectos antes enunciados.

1.6. INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES Y AL CONOCIMIENTO CIENTIFICO
= Las ciencias sociales: concepto, evolucien y contenido.
« Analisis de las diferentes cormentes del pensamiente social
» Metodologia de las ciencias sociales
« Método de investigacion,

1.7. MICROECONOMIA |
« Necesidades y bienes. E! principio de |a escasez.
« Leyes economicas. Caracterizacion, Proceso de formulacion
« Produccion y costos. La oferta de la empresa y |la industria.

| » Teoria de la demanda
« Estructura del mercado’ formacion del precio de los bienes.
I‘ « Mercado de factores: precio de los factores.

+ Equilibrio general de la economia. Eficiencia y Equidad.

SEGUNDO ANO

I' /I.1. CONTABILIDAD SUPERIOR If (Ajuste y Valuacion)
= Modeios contables,

| « Doctrinas y normas contables referidas a temas de ajustes por inflacion y valuacion
« Apropiacion de ingresos y costos

» La unidad de medida y la informacion.
la unidad de medida tradicional.
distorsiones que genera su aplicacion.
soluciones.

Valuacion general y especial de patrimonios y medicion de resultados.

1.2. MACROECONOMIA |
« Variables macroeconomicas fundamentales: computo.

« Equilibrio del ingreso nacional.

« Modelos aplicables a economias abiertas y cerradas.

=« Mercado monetario y de bienes. interaccion entre los mercados de bienes, dinero y trabajo.
« Inflacion: tipos. causas y consecuencias. Desempleo.

« Crecimiento economico.

11.3. ADMINISTRACION ll (Técnicas administrativas y gestion organizacional)
« Organizacion y estructura.
» El subsistema administrativo. Descripcion. Funciones.
« Funciones administrativas.
« Ambitos decisionales
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« Innovacion tecnologica. Competitividad
« Responsabilidad social y ética de la administracién.

Ii.4. MATEMATICA I (Aigebra)
« Conjuntos. Relaciones. Funciones.
= Analisis combinatorio.
= Numeros complejos.
« Espacios sectoriales: dependencia e independencia lineal, bases y transformaciones lineales.
« Matrices y determinantes.
« Algebra matricial,
« Sistemas de ecuaciones lineales.

I.5. FINANZAS PUBLICAS | {General)
= Concepto, objetivos e instrumentos de las finanzas publicas.
» El sector publico: marco institucional. El presupuesto publico: gastos y recursos.

» Los gastos publicos:
- tipos, nivel y composicién.
- planeamiento y control del gasto.
- efectos econdomicos.
= |Los recursos publicos:
- sistema tributaric: descripcion, clases y efectos economicos de los tributos.
- uso del crédito: deuda publica interna y externa.
- la tarifacion: tipos, ventajas y limitaciones.

II.6. HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL ARGENTINA Y LATINOAMERICANA
« Etapas de la historia econdmica argentina y latinoamericana.
« Comportamiento de los distintos sectores economicos y sociales en cada una de las etapas.

» Analisis de |as consecuencias de los problemas economico-sociales, en Argentina y
Latinoamerica.

TERCER ANO

I1.1. ESTADISTICA |
« Probabilidades. Variables aleatorias. Modelos especiales de probabilidad,

« Relevamiento y presentacion de la informacion estadistica. Distribucion de observaciones
cuantitativas.

« Ajustamiento. Regresion y carrelacion.
« Numeros indices. Series de tiempo,. Procesos estocasticos.

111.2. ECONOMIA MATEMATICA
» Métodos matematicos en Economia.
« Funciones de varias variables. Maximos y minimos. Modelos de optimizacién.
» Diferenciacion de vectores y matrices. Sus aplicaciones econémicas.

« El teorema envolvente y la dualidad. La derivacion de las funciones de costo y de la funcion de
demanda de consumo. Topicos especiales.

« Ecuaciones diferenciales. Ecuaciones en diferencia. Modelos dinamicos en economia,
« Funciones lineales y formas cuadraticas sus aplicaciones economicas.

« Convexidad. Inecuaciones y sistemas de inecuaciones. Programacion. Su relevancia en el
analisis economico.
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Formulacion matematica de la microeconomia superior; del equilibrio competitivo y de la teoria
economica del bienestar.

Elementos para el calculo de operaciones financieras.

[11.3. FINANZAS PUBLICAS If (Argentina)

Actividad financiera del sector publico argentino: nacional, provincial y municipal. Analisis y
criticas.

Nivel y formas de financiacion del gasto publico en el estado nacional, provincial y municipal. El
caso de las empresas publicas. Analisis de criticas.

El sistema tributario argentino:

- Descripcion de los impuestos, tasas y contribuciones nacionales, provinciales y municipales.

— Estudio del hecho imponible, base imponible, contribuyentes y responsables, exenciones y
oportunidad del pago de los principales tributos.

- Efectos econémicos de dichos tributos.
Poder tributario -derecho tributario - administracion tributaria.
Incidencia del régimen tributario en |as decisiones empresarias.

Las relaciones fiscales intergubernamentales en la Argentina: Los regimenes de coparticipacion
tributaria.

/l1.4. ESTADISTICA I

Introduccion al muestreo. Muestreo aleatorio simple.

Desicion estadistica. Teoria de la estimacion.

Docimasia de hipotesis.

Decisiones en casos de incertidumbre con informacion muestral.
Muestreo aleatorio estratificado.

Docimas sucesionales de hipotesis.

Métodos no parametricos.

Técnicas de control y complemento sobre estimadores.

H1.5. MICROECONOMIA If

Teoria del consumo.

Teoria de la produccion.
Mercado de bienes y de factores.
Equilibrio general.

Teoria de la distribucion,
Economia del bienestar,

H1.6. MACROECONOMIA Il

Equilibrio del mercado monetario.

El consumo y la inversién. EL gasto publico, Modelos de determinacion del ingreso.
El multiplicador keynesiano. Analisis estatico y dinamico.

Mercado de trabajo.

El sector externo. Modelos macroeconémicos de economia abierta. Modelos convencionales.
Modelos para economias latinoamericanas.

Teorias de la inflacién. Experiencias de Estabilizacion.
Analisis de equilibrio general.

111.7. HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL GENERAL
« Introduccion general. La historia como proceso global.
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Nacimiento de la economia. Sociedades primitivas, La revolucion neolitica
La era de |la agricultura. El mundo antiguo. Principales casos.

La transicion medieval. EL fin del mundo antiguo y el nacimiento de la economia occidental La
baja edad media.

La primera gran transformacion capitalista de occidente.

La revolucion industrial.

La crisis entre las dos guerras mundiales

La posguerra. Nueva configuracion de la economia mundial.
La evolucion economica internacional hasta nuestros dias.

CUARTO ANO

V. 1.

.2

V.3.

.4,

ECONOMETRIA |

Modelo lineal de regresion. Aplicaciones.

Modelo lineal bivariante de regresion. Aplicaciones.
Multicolinealidad y errores de especificacion. Variables artificiales.
Minimos cuadrados generalizados. Aplicaciones.

Autocorrelacion y heterocedasticidad.

Modelos especiales.

Regresiones estocasticas y errores en las variables.

Modelos con rezago distribuidos

MONEDA, CREDITO Y BANCOS

Teoria monetaria clasica y keynesiana.

Teoria monetaria y teoria del valor.

Teoria de la demanda de dinero. Teoria de la oferta del dinero.
Dinero en una economia centralizada.

Dinero en una economia abierta.

Teoria monetaria en alta inflacion

ECONOMIA INTERNACIONAL

Teoria del comercio internacional. Especializacion: dotacion de factores. tecnologia vy
condiciones de la demanda.

Visiones heterodoxas del comercio internacional: Cepal, intercambio desigual, vision
schumpeteriana.

Teoremas mas importantes: ganancias del intercambio; igualacién de los precios y
remuneracion de los factores, teorema de Rydczynski, otros.

Teoria de la politica comercial. Integracion economica.
Principales caracteristicas del comercio internacional actual, Norte-Sur, bloques economicos,
Nuevo orden economico internacional.

ECONOMETRIA Il
Modelo de ecuaciones simultaneas. Estimacion: metodos, Analisis dinamico y simulacion

Introduccion al analisis de series de tiempo. Modelos univanantes, Series estocasticas. Modelos
autorregresivos. El tema de la especificacion.

Estimacion no lineal Estimacion de modelos de series temporales Prediccion: modelos
Funciones de transferencia. Concepto.
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« Problemas econometricos. Modelos especiales. Funcién consumo y demanda. Funciones de

produccion y costos. Funcion de inversion.

IV.5. ECONOMIA DE EMPRESA Y DE LA ORGANIZACION INDUSTRIAL

Teoria de la empresa. El sistema empresa y los subsistemas.
Tecnicas aplicables a la decision empresaria.

La programacion matematica aplicada a la empresa. Modelos estaticos e introduccién a los
modelos dinamicos.

El planeamiento en la empresa. El corto y el largo plazo en el analisis del planeamiento.
La organizacion industrial. Morfologia del mercado. Competencias y concentracion.
Medicicn. Causas y efectos de la concentracion. Regulaciones.

Estructura de mercado e innovacion tecnologica.

Analisis del bienestar. Proteccion de |a innovacion. Patentes.

IV.6. TEORIA ECONOMICA CONYUNTURAL

Determinacion de los ciclos. Fluctuaciones y crisis. Causalidad. Efectos y consecuencias.
Medicion. Indicadores.

Teorias explicativas. clasicas, keynesianas y enfoques contemporaneos.

Repercucion de |a crisis mundial: origen y efectos.

Caracteristicas del proceso ciclico de la economia argentina.

Analisis desagregado por sectores de la economia argentina.

Seguimiento y analisis de la conyuntura argentina. Estadisticas y fuentes disponibles.
Analisis de |la conyuntura presente.

IV.7. ECONOMIA ESPACIAL

Localizacion de la actividad economica: empresa, industria, conjuntos de industrias, comercio y
servicios, agraria.

Descripcion y delimitacion de las regiones econdmicas

Analisis regional: modelos espaciales, macroeconomicos, neocldsicos y otros.
Planificacion regional y politica territorial.

Estructura, crecimiento y planificacien urbana.

QUINTO ANO

V.1. HISTORIA DEL PENSAMIENTO ECONOMICO

Los precursores. El mercantilismo. La fisiocracia.

Escuela clasica. Escuela marxista. Escuela historica. Escuela neoclasica. Escuela keynesiana y
postkeynesiana,

El pensamiento econémico actual. Crisis y recomposicion,
Historia del pensamiento economico argentino y latinoamericano.

V.2. TEORIA DEL DESARROLLO ECONOMICO
« Aspectos cuantitativos del desarrollo economico.

Indicadores, tasas y niveles,

Enfoque tedricos del desarrollo economico: clasicos, keynesianos y enfoques modernos. La
vision de Cepal.

Problemas del crecimiento. Asignacion de recursos. Financiamiento. Restricciones.
Distribucion del ingreso.
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V.3. ECONOMIA ¥ REGULACION DE LOS SERVICIOS PUBLICOS

Teoria de los servicios publicos. Concepto de servicio publico.

Analisis economico de los servicios publicos: politica de inversiones, financiamiento y precios.
Tarifacion.

Principales caracteristicas economicas, financieras y técnicas que configuran el marco de la
empresa de servicios publicos.

Analisis economico de formas alternativas de regulacion: experiencias.

La empresa publica y privada regulada: transporte, electricidad, comunicaciones, gas, agua, etc.
Efectos sobre |a eficiencia en la asignacién de los recursos,

Efectos sobre la distribucion del ingreso.

V.4. ANALISIS DE PROYECTOS DE INVERSION

Introduccién a la formulacion y evaluacion de proyectos.
Principios generales para la evaluacion privada y social de proyectos.

Criterios de evaluacion: tasa interna de retorno, valor presente neto, relacion beneficio-costo,
Ordenamiento,

Riesgo e incertidumbre,

Teoria economica relacionada con las caracteristicas de ciertos proyectos: problemas de
congestion, recursos de propiedad comun, distribucion del ingreso. Proyectos sociales.

V.5. POLITICA ECONOMICA |

Fines e instrumentos de la politica economica de largo plazo.
La eficiencia relativa, |a elaboracion de las politicas.

El mercado v la planificacion central.

Modelos de equilibrio general.

Teoria general de las distorsiones.

Aspectos sectoriales de la politica economica,

V.6. POLITICA ECONOMICA Il

Fines e instrumentos de |a politica econémica de corto plazo.
Determinacion de |a funcion objetivo de la politica.

Politica monetaria.

Politica fiscal.

Politica de precios e ingresos.

Politica de ajuste de la balanza de pagos.

V.7. FINANZAS INTERNACIONALES

El Sistema Financiero Internacional. Mercado de Cambio Extranjero. El mercado internacional
del dinero. Euromonedas y Euromercados. Mercados financieros externos.

Economias abiertas. Macroeconomia internacional.
El balance de pagos. Tasas de cambio. Mecanismos de Ajuste.

Balance de pagos, mercados de activos y la determinacion de la tasa de cambio. Principio de la
paridad y de fisher. Métodos de pronasticos.

Inflacion, desempleo y politica economica en economias abiertas. Formacion de Expectativas,
devaluacion y movimientos de capitales, Formas de cubrir los riesgos.

Interdependencia en la Economia Mundial. El sistema monetario internacional. Controversias.

Regimenes monetarios. La Union Monetaria Europea. Politica cambiaria de los Paises en
desarrollo. La deuda externa.
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PLAN DE ESTUDIOS TECNICO EN COOPERATIVAS

FUNDAMENTOS

La carrera de Tecnico en Cooperativas es una carrera de nivel intermedio que se
desarrollara en tres anos lectivos.

En el 1° y 2° afio se incorpora el ciclo basico de las demas carreras de la Facultad. E| 3°
afio es especificamente cooperativo.

Se trata de conformar un plan de estudios que contribuya a la formacién de un
profesional que sirva concretamente a los requerimientos del sistema econdmico cooperativo,
el que por su naturaleza debe apoyarse en los principios de |as ciencias econdémicas, pero que
al mismo tiempo constituye una alternativa frente a los sistemas predominantes, por su
profundo contenido solidario y social.

El profesional que surja de una carrera de este nivel constituira un importante auxiliar en
el campo de la gestion cooperativa y un promotor de las excelencias del sistema.
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PLAN DE ESTUDIOS
TECNICO EN COOPERATIVAS

ano| codigo ASIGNATURAS ciclo|semes|trab.| asignacién | correlati-
-tre |pract] horaria vas
T | P |TOTAL
| 11 | Contabilidad Superior | C o x | 64| 64| 128
12 |Introduccion a la Economia y E 1° 64 64
Estructura Economica Argentina i
13 | Administracion | (Introduccion a Y T x |B4 |64 | 128
la Administracién y al Estudio de | .'
las Organizaciones) i
14 |Matematica | (Analisis) M 20 x |48 | 48 | 96
15 |Derecho | (Constitucional y J 2° 48 | - 48
Administrativo) i
16 |Introduccion a las Ciencias S 2 48 o 48 |
Sociales y al conocimiento '
Cientifico |
17 |Microeconomia | E 2¢ x |64 64] 128 |
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CONTENIDOS MINIMOS

PRIMER ANO

11

CONTABILIDAD SUPERIOR |

» Ubicacion e insercion de la contabilidad en el campo del conocimiento.

« Marco conceptual de la contabilidad como sistema de informacion: concepto, objetivos y fines.
« La empresa, el sistema de informacion y los destinatarios de la informacién contable.

« El proceso contable.

- Fuentes de la registracion: la documentacion contable.

- Registracion contable: cuentas, plan de cuentas, sistemas de registro, libros y registros
contables y medios de registracion,

Normas contables referidas al sistema de informacion contable.

Culminacion del proceso contable:
- Balance de comprobacion de sumas y saldos.
- Registraciones al cierre.

1.2. INTRODUCCION A LA ECONOMIA ¥ ESTRUCTURA ECONOMICA ARGENTINA

« La economia como ciencia. Diversas definiciones.
« El problema econémico. Soluciones alternativas.
= Estudio de los sistemas y estructuras economicas.

« La organizacion economica. Economia del mercado. Economia con direccion central. Economia
mixta,

« Principales corrientes del pensamiento econémico, conceptos fundamentales. Vision histérica.
« Desarrollo-subdesarrollo. Principales condicionantes,

« Caracteristicas global;s. sectoriales y r_egiﬂnales de la estructura econdmica argentina.
Concepto y metodologia de las cuentas nacionales.

« Recursos naturales, humanos, economicos y financieros de la economia argentina por sectores
especificos (agropecuario, industrial, minero, energético, transporte, comunicacion y comercia).

= Analisis del sistema financiero: el rol del Banco Central y de las entidades financieras.
Modalidades de las operaciones activas y pasivas. Regimenes de garantia.

« Analisis de otras instituciones relevantes en el funcionamiento de la economia argentina.

1.3. ADMINISTRACION | (introduccion a la Administracién y al Estudio de las Organizaciones)

/l.4.

« Las organizaciones. Objeto del estudio de la administracion,

« Administracion y ciencias administrativas. Conceptos fundamentales.
Modelos para la descripcion de las organizaciones

Recursos y dinamica organizacional.

Administracion profesional.

MATEMATICA | (Andlisis)

= Funciones.

Limites.

Derivadas. Aplicaciones,
Diferenciales. Integrales.
Sucesiones. Series,

Funciones con mas de una variable.
« Ecuaciones diferenciales.
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I.5. DERECHO | (Constitucional y Administrativo)

« Nociones y fundamentos del derecho publico: clasificacion y caracteristicas. Derecho
constitucional y administrativo.

« Normas constitucionales y administrativas argentinas, referidas a los aspectos econémicos,
financieros, comerciales, tributarios, presupuestarios y arancelarios.

« Antecedentes, doctrina e instituciones referidas a los aspectos antes enunciados.

1.6. INTRODUCCION A LAS CIENCIAS SOCIALES Y AL CONOCIMIENTO CIENTIFICO
= Las ciencias sociales: concepto, evolucion y contenido.
« Analisis de las diferentes corrientes del pensamiento social.
= Metodologia de las ciencias sociales.
« Método de investigacion.

1.7. MICROECONOMIA |
= Necesidades y bienes. El principio de la escasez.
« Leyes economicas. Caracterizacion. Proceso de formulacion.
« Produccion y costos, La oferta de la empresa y la industria.
« Teoria de la demanda.
« Estructura del mercado: formacion del precio de los bienes.
« Mercado de factores: precio de los factores.
« Equilibric general de la economia. Eficiencia y Equidad.

SEGUNDO ANO

II.7. CONTABILIDAD SUPERIOR Il (Ajuste y Valuacion)
« Modelos contables.
« Doctrinas y normas contables referidas a temas de ajustes por inflacion y valuacion.
Apropiacion de ingresos y costos.
La unidad de medida y la informacion.
- la unidad de medida tradicional.
- distorsiones que genera su aplicacion.
- soluciones,

Valuacion general y especial de patrimonios y medicion de resultados,

11.2. MACROECONOMIA |
« \/ariables macroeconomicas fundamentales: computo.
« Equilibrio del ingreso nacional.
Modelos aplicables a economias abiertas y cerradas.
Mercado monetario y de bienes: interaccion entre los mercados de bienes, dinero y trabajo.
Inflacion: tipos, causas y consecuencias. Desempleo.

« Crecimiento econémico.
1.3. ADMINISTRACION Il (Técnicas administrativas y gestion organizacional)

» Organizacion y estructura,
« El subsistema administrativo. Descripcion. Funciones.
« Funciones administrativas.
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« Ambitos decisionales.
« Innovacion tecnolégica. Competitividad,
« Responsabilidad social y ética de la administracion.

1.4. MATEMATICA If (Algebra)
« Conjuntos. Relaciones. Funciones.
« Analisis combinatorio.
« Numeros complejos.
« Espacios sectoriales: dependencia e independencia lineal, bases y transformaciones lineales.
= Matrices y determinantes.
« Algebra matricial.
« Sistemas de ecuaciones lineales.

I.5. FINANZAS PUBLICAS | (General)
« Concepto, objetivos e instrumentos de las finanzas plblicas.
« El sector publico: marco institucional. El presupuesto publico: gastos y recursos.
» Los gastos publicos:
- tipos, nivel y composicion.
- planeamiento y control del gasto,
- efectos econdmicos,

« Los recursos publicos:
- sistema tributario: descripcion, clases y efectos econémicos de los tributos.
- uso del crédito: deuda publica interna y externa.
~ la tarifacion: tipos, ventajas y limitaciones.

1I.6. HISTORIA ECONOMICA Y SOCIAL ARGENTINA Y LATINOAMERICANA
« Etapas de la historia economica argentina y latinoamericana.
« Comportamiento de los distintos sectores econémicos y sociales en cada una de las etapas.

« Analisis de las consecuencias de los problemas economico-sociales, en Argentina vy
Latinoamérica.

TERCER ANO

M. 1. DOCTRINA E HISTORIA DEL COOPERATIVISMO
» Prehistoria del cooperativismo.
« Fundamentos doctrinales del cooperativismo moderno.
» Utopias Moro-Bacon-Campanella.
» Precursores -Inglaterra y Francia.
» Realizadores -Inglaterra, Francia y Alemania.
» Principios cooperativos.

« El cooperativismo en la Republica Argentina:
— a) Origen y modelos.
- b) Reacciones del cooperativismo frente a |as distintas politicas economicas.

» Nuevas escuelas cooperativas.
« Organismos cooperativos internacionales.
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Hl.2. DERECHO COOPERATIVO

El desarrollo de |a practica de la cooperacion econémica como fenémeno social. Necesidad
historica de su regulacion juridica. Incorporacion de los principios cooperativos al derecho
positivo.

Desarrollo historico de la legislacion cooperativa a nivel internacional, Distintas técnicas de
tratamiento legal. La experiencia argentina.

Clasificacion de |la legislacion cooperativa internacional, Criterios.

Autonomia legislativa, didactica y cientifica del fenomeno cooperativo. El derecho cooperativo.
El derecho cooperative comparado.

Legislacion argentina en materia de cooperativas. Codigo de comercio. Ley 18.188. Ley 20 337
Normas legales especificas a cada rama de la cooperacion, Crédito, seguros, agrarias.
consumo, trabajo, vivienda. Estudio historico. Criticas a su contenido. Cambios posibles.

Cooperativismo y mutualismo. Nociones de la legislacion que regula el funcionamiento de las
asociaciones de ayuda mutua en la Republica Argentina.

/1.3. SOCIOLOGIA Y EDUCACION COOPERATIVA

Elementos de sociologia. El conocimiento sociologico y los grupos.
La sociologia y los principios y valores de la cooperacion.
Sociedad y cooperativismo.

El rol del Estado sobre el desarrollo cooperativo.

Metodo de investigacion de |a sociologia de la cooperacion.
Educacion y cooperativismo: su importancia y caracteristicas.
Métodos empleados en la educacion cooperativa.

EL rol del Estado en la educacion cooperativa, Organismo del Estado encargados de la
educacion cooperativa. Escuela primaria, secundaria y universidades. Otros organismos del
Estado con similares funciones. Legislacion cooperativa.

El rol de las cooperativas en los programas de educacion. Ley 20 337,

Diferentes metodologias aplicadas por las cooperativas en sus planes de educacion
cooperativa.

Teoria y practica de la educacion cooperativa, las cooperativas escolares. MNaturaleza vy
desarrollo,

111.4. MODELOS COOPERATIVOS ¥ SU DESARROLLO EN LA REPUBLICA ARGENTINA

Cooperativas de consumo, vivienda, creditos, seguros, trabajo. Agrarias. sus diferentes clases
Servicios Publicos: diferentes clases, cooperativas de provision: diferentes clases.

I11.5. GESTION COOPERATIVA

Economia cooperativa.
Constitucion de |la cooperativa.

Administracion de organizaciones cooperativas:

a) estructura organizacional.

b) las decisiones gerenciales y los circuitos cooperativos.
c) control de gestion interno y externo.

Comercializacion y financiacion cooperativa,
Aspectos contables de la cooperativa.
Analisis de la experiencia argentina. Criticas.
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La Plata, 25 de junio de 1991 -

A los
Sefiores Miembros del Consejo Académico
de la Facultad de Ciencias Economicas

Presentes

Tenemos el agrado de dirigirnos al Consejo Académico, a efectos
de elevar. para su consideracion, el Provecto de Nuevo Plan de Estudio de las Carreras de Contador
Publico, Licenciado en Administracion, Licenciado en Economia y Técnico en Cooperativas, con sus
respectivos contenidos, esto es: tablas de materias, contenido minimo de cada asignatura, indicacion de las
que tienen trabajos practicos, asignacion horaria, ciclo al que pertenece, fijacion del periodo de dictado,
afo al que pertenece, regimen de correlativas, tabla de equivalencias y seminarios de carreras.

Esta propuesta, que ponemos a consideracion del Cuerpo, es el
fruto de un esfuerzo mancomunado que se inicio en el tercer cuatrimestre de 1986, cuando por Resolucion
del Decanato N® 438, las autoridades de la Facultad decidieron crear una Comision para el estudio y
definicion de las carreras a cursar y de los titulos de grado a otorgar por la Facultad v que estuviera
integrada por los Directores de los Departamentos de Contabilidad. Economia y Administracion v por los
Directores de los Institutos de Investigaciones Administrativas, Estudios Contables e Investigaciones
Economicas La Comision produce un Dictamen en el que se definen las carreras y titulos de grado que
otorgara la Facultad

En marzo de 1987 el Decanato elabora un Documento titulado
"Bases Conceptuales para la reformulacion de los Planes de Estudio de las Carreras de Ciencias
Economicas de la Universidad Nacional de La Plata”, conteniendo la situacion actual de la ensefianza y las
soluciones de largo y corto plazo. Para estas ultimas se analizan: a) La modificacion de los Planes de
Estudio (objetivo, estructura curricular, titulo de grado, perfil de los profesionales en Ciencias
Econdmicas, carreras y titulos intermedios y matenas y contenidos minimos, b) Renovacion de los
metodos de ensefianza y ¢) Reestructuracion de las Unidades Académicas.

Con posterioridad el Decanato decide, por Resolucion N° 440 del 2
de octubre del afio 1988, crear una Comision Especial, para que se aboque al estudio de la modificacion de
los Planes de Estudios vigentes. La misma fue integrada con una representacion similar a la que tuvo la
Comision anterior esto, con los Directores de Departamentos e Institutos de Carrera. Por Resolucion N°
291 del 7 de setiembre de 1989 y en virtud de un pedido formulado por el Consejo Académico, la
Comision se amplia, incorporandose a la misma, a los Presidentes de los Centros de Graduados y
Estudiantes.

La Comision Especial dedico sus mayores esfuerzos y dedicacion
para dar respuesta a la opinion unanime de los distintos claustros que componen la comunidad universitania
de nuestra Facultad, respecto a la necesidad de elaborar un nuevo Plan de Estudios, con el fin de lograr
una formacion mas adecuada y actualizada de nuestros graduados v de ese modo responder a los desafios
del progreso cientifico, técnico y cultural que se esta operando en el mvel académico de las universidades
nacionales

La Comision Especial tampoco escatimo esfuerzos en la busqueda v
analisis de todos aquellos antecedentes, tanto nacionales como internacionales que pudiesen ofrecer una
mejor vision o perspectiva del proyecto a formular, v para ello, realizo innumerables consultas, discusiones
y debates, con la participacion libre y voluntaria de todos los sectores que se interesaron en la reforma
curricular de nuestros Planes de Estudios.
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Queremos expresar nuestro reconocimiento a los miembros de la
Comision, por el trabajo realizado para compatibilizar las distintas propuestas y opiniones que fueron
traidas al seno de la misma

El proyecto definitivo de Nuevo Plan de Estudio elaborado por la
Comusion Especial y que este Decanato hace suyo, va acompaiado por un mensaje de elevacion
conteniendo. las consideraciones generales de la reforma, antecedentes consultados, secuencias de las
tareas realizadas, marco en el que se elabora el Nuevo Plan de Estudio, secuencia de los pasos futuros,
pautas generales para la elaboracion del Plan de Estudio, el contenido general del Plan de Estudio
elaborado y la fundamentacion de las propuestas para cada una de las carreras de grado

Muchas veces dijimos que el mundo contemporaneo asiste a la mas
profunda transformacion de toda su historia, fruto del fuerte desarrollo cientifico y tecnologico que afecta
no solo a los esquemas organizativos y productivos de las empresas, sino también y fundamentalmente, a
los esquemas educativos, los que sin ninguna duda y sin dilacion deben ser sometidos a una profunda
reformulacion.

A la luz de esta realidad, creemos que es saludable y recomendable
que la educacion de grado en nuestra Facultad deba reformarse. modernizarse v adaptarse a las nuevas
demandas v roles que la sociedad nos esta requiriendo.

Por estas y otras importantes razones queremos dejar expresa
constancia de nuestro mas decidido apoyo. en favor de la aprobacion del Nuevo Plan de Estudio.

Finalmente quisieramos destacar que de ser aprobada la propuesta
del Nuevo Plan de Estudio, su implementacion no requiere cargos docentes adicionales a los que tenemos
actualmente en nuestra planta permanente, circunstancia que deseo puntualizar a fin de facilitar su tramite
en el Consejo Superior,

Sin otro particular, saludo a los sefiores Consejeros con la mayor
consideracion -

RES
pgp

Dr. Julio C. GIANNINI Dr. Rogelio Edgardo SIMONATO
VICEDECANO DECANO



Planes de Estudio - Facultad de Ciencias Econdémicas - UN.LP. - 1992

VISTO. que es opinion unamime de los distintos claustros que componen la Comunidad
Universitaria de esta Facultad, respecto a la necesidad de elaborar un Nuevo Plan de Estudio que
reemplace al vigente, que data del afio 1963, y

CONSIDERANDO

Que las numerosas falencias en la formacion de nuestros estudiantes y graduados, se ha
profundizado con el transcurso del tiempo;

Que es necesario proceder, sin mas dilaciones, a una reformulacion total de los planes de
estudios con el fin de lograr una formacion mas adecuada y actualizada de los graduados de las distintas
carreras que se cursan en nuestra unidad academica,

Que se han realizado numerosas consultas, discuciones y debates con la participacion, libre
y abierta, de todos lps sectores que se interesaron en la reformulacion de los planes de estudios.
consumiendo etapas que representaron una escalada sucesiva en el avance de tratamiento de tan
importante tema,

Que a pesar de la realidad de la vida universitaria, caracterizada por restricciones y
limitaciones, tales como escasos recursos y bajos presupuestos, deficiente dotacion fisica v en
equipamiento, bajos niveles salariales para la docencia e investigacion, dificultades para la incorporacion de
docentes con adecuado nivel formativo, crecimiento constante de la matricula, bibliografia obsoleta y
escasa, etc, etc, se ha entendido que es igualmente imprescindible generar los cambios que nos permitan
brindar un grado de conocimiento y capacitacion superior a la actual,

Que el Plan de Estudios elaborado es el resultado de una tarea no exenta de innumerables
dificultades, que se inicio a propuesta de las autoridades de la Facultad, al comienzo del tercer cuatrimestre
de 1986 v en la que participaron, activa y eficazmente, los representantes del claustro de profesores,
graduados y estudiantes aportando sus experiencias, opiniones, inquietudes y criticas,

Que el proyecto elaborado se inscribe e inspira en los principios universitarios contenidos en
el Estatuto de la Universidad Nacional de La Plata;

Que el Nuevo Plan de Estudio, con todas sus disposiciones complementarias ha merecido el
despacho unanime de la Comision de Plan de Estudios de este Consejo Académico y , asimismo, de las
Comisiones de Ensefianza y Concursos, Interpretacion y Reglamento y Finanzas y Administracion Interna;

Por todo ello,

EL CONSEJO ACADEMICO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, en Sesion
Extraordinaria, celebrada el dia 3 de julio de 1991, v en uso de sus atribuciones, sanciona, por unanimidad,
la presente

ORDENANZA

Art. 1°: Apruébase el nuevo Plan de Estudios para las Carreras de Contador Publico, Licenciado en
Economia. Licenciado en Administracion y Técnico en Cooperativas, que se cursan en la
Facultad de Ciencias Economicas y cuyos contenidos: tabla de materias o asignaturas con
indicacion de las que tienen trabajos practicos, contenidos minimos de cada asignatura, ciclo al
que pertenece, fijacion del periodo de dictado y afio al que pertenece, asignacion horaria
establecida para cada materia. régimen de correlativas, tabla de equivalencias y seminarios de
carrera, obrantes de fojas 26 a fojas 58, de estas actuaciones, las que formaran parte de la
presente Ordenanza
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Art. 2": Para su graduacion el alumno debera aprobar la totalidad de las asignaturas del Plan de Estudio

Art.3":

Art.4":

Art.5%:

Art.6":

Art.7":

Art.8":

Art.9":

respectivo y un Seminario correspondiente a su carrera. A tal efecto cada carrera debera prever
dos Seminarios por afio, como minimo, que se deberan dictar uno en cada semestre, debiendo su
tematica versar sobre los avances que se hayan operado en el campo de la ciencia, técnica o
doctrina

El Consejo Académico podra modificar el regimen de correlatividades, asignacion horaria prevista
para cada asignatura y ciclo al que pertenecen. siempre y cuando ello no genere cambios que
invaliden los objetivos generales contenidos en el Plan de Estudios.

El nuevo Plan de Estudios regira obligatoriamente para los alumnos que ingresen a partir del 1° de
enero de 1992 Para los alumnos que havan ingresado con anterioridad a la fecha sefialada, su
aplicacion sera optativa A tal efecto para todos aguellos que hayan cursado asignaturas de los
Planes vigentes hasta la aprobacion de la presente, se establece la Tabla de Equivalencias obrante a
fojas 59,61 y 63 de estas actuaciones, las que formaran parte de la presente Ordenanza. Los casos
no previstos y excepciones a lo establecido en dicha Tabla de Equivalencias, seran resueltos por el
Consejo Académico.

Aprobar, para los alumnos que permanezcan en los Planes de Estudios vigentes al 31 de diciembre
de 1991, la Tabla de Equivalencia obrante a fojas 60, 62 y 64, que se establece en el nuevo Plan,
para las asignaturas pendientes de los planes anteriores, que hayan dejado de dictarse.

Se establece que la duracion de los planes de estudios vigentes hasta el 31 de diciembre de 1991,
sera de diez afios. A partir del 1° de enero del afno 2002, quienes estén adeudando asignaturas
de los Planes vigentes deberan pasar el nuevo Plan, aplicando la Tabla de Equivalencias del
articulo 3° de la presente Ordenanza.

Se establece que a partir del 1° de enero de 1992, se dictara el primer afio del nuevo Plan y se
dejard de dictar el primer afo del plan anterior y asi sucesivamente hasta que se termine de
instrumentar el altimo afio del nuevo Plan.

Elevar la presente Ordenanza, para su aprobacion, al Consejo Superior de la Universidad Nacional
de La Plata

Registrese, tome razon la Secretaria de Asuntos Académicos y elevese a la Universidad a los fines
correspondientes
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