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Síntesis: 
Los temas de empleo ocupan desde hace algunas décadas un lugar importante en la 
agenda de los distintos gobiernos nacionales y subnacionales. Resulta de interés explorar 
qué medidas se llevan a cabo a nivel estadual para atender este tipo de problemáticas, y 
cómo se implementan en la práctica. 
Esta investigación tiene como objetivo analizar la orientación de las políticas de empleo 
ejecutadas durante la gestión de gobierno de Cambiemos en provincia de Buenos Aires 
(2016-2019) a la luz del contexto social, económico y político en el cual tuvieron lugar.  
La estrategia metodológica propuesta combina el enfoque cualitativo de investigación social, 
complementado con procesamientos de datos cuantitativos provenientes de la Encuesta 
Permanente de Hogares y otras fuentes secundarias. 



Se espera realizar aportes teóricos como empíricos al campo de los estudios del trabajo y 
también al de la Administración Pública, siendo la provincia de Buenos Aires una 
jurisdicción tan relevante como poco explorada. 
 
Objetivos : 
Objetivo general: analizar la orientación de las políticas de empleo ejecutadas durante la 
gestión de gobierno de Cambiemos en provincia de Buenos Aires (2016-2019) a la luz del 
contexto social, económico y político en el cual tuvieron lugar. 
Objetivos específicos: 

● Analizar la evolución de los principales indicadores del mercado de trabajo de los 
aglomerados de la provincia de Buenos Aires en el período 2016 – 2019; 

● Identificar y analizar los planes, programas y acciones iniciados o continuados por la 
gestión de la Gobernadora María Eugenia Vidal, con el objetivo de reducir directa o 
indirectamente los niveles de desempleo en la provincia de Buenos Aires; 

● Analizar desde una perspectiva crítica la orientación dada a la política de empleo 
provincial en su diseño como en el proceso de implementación durante el período 
estudiado e identificar a los actores sociales que participaron en estos procesos. 
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