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900-1463/23.-
La Plata, 7 de septiembre de 2023.-

VISTO la nota presentada por la agrupacion Franja Morada en relacién a la
modificacion del Reglamento de Tesis para los alumnos de la Licenciatura en Turismo, aprobado
por Ordenanza 173/18 de esta Facultad; y
CONSIDERANDO:

que en la nota se propone la implementacién de Practicas Profesionales
Supervisadas y la creacion e implementacién de un reglamento que regule sus modalidades;

que la propuesta de Reglamento Trabajo Final de Carrera de la Licenciatura en
Turismo sostiene como requisito para la obtencion del titulo de Licenciado/a en Turismo, la
aprobacion de un Trabajo Final de Carrera (TFC), con el cual se busca generar, bajo diferentes
modalidades, un espacio de formacién integral y complementario que involucre un proceso de
aprendizaje significativo para los/las estudiantes en el Ultimo tramo de su carrera universitaria;

que la propuesta cuenta con el aval del Departamento de Turismo;

que las presentes actuaciones son elevadas al Consejo Directivo por la Secretaria
de Asuntos Académicos;

que el Consejo Directivo en Sesion del 4 de septiembre del afo en curso traté las
presentes actuaciones, aprobando por unanimidad de los dieciséis Miembros del Cuerpo lo
dictaminado por las Comisiones de Ensefianza y Concursos e Interpretacion y Reglamento;

Por ello,
EL CONSEJO DIRECTIVO DE LA FACULTAD DE CIENCIAS ECONOMICAS, en uso de sus
atribuciones

ORDENA:

Articulo 1°) Aprobar el Reglamento Trabajo Final de Carrera de la Licenciatura en Turismo, que
pasa a formar parte de la presente Ordenanza.

Articulo 2°) Establecer que el nuevo Reglamento Trabajo Final de Carrera de la Licenciatura en
Turismo, cuya aprobacion se propone en el Articulo 1°, reemplazarad al Reglamento que fuera
oportunamente aprobado por Ordenanza 173/18.

Articulo 3°) Dejar establecido que la presente llevara el numero 184/23 del registro pertinente.

Articulo 4°) Registrese, publiquese en el Digesto de la Facultad, tome razén la Secretaria de
Asuntos Académicos, pase para su conocimiento a la Direccién de Ensefianza y al Departamento
de Turismo para su intervencion. Cumplido, archivese.

pin

ORDENANZA N° 184

Firmado electronicamente por:
Cr. Martin Raul MASSON
Secretario de Consejo Directivo
Facultad de Ciencias Econémicas
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REGLAMENTO TRABAJO FINAL DE CARRERA - LICENCIATURA EN TURISMO

Sera requisito para la obtencion del titulo de Licenciado/a en Turismo, la aprobacion de un
Trabajo Final de Carrera (TFC), el cual buscara generar, bajo diferentes modalidades, un espacio
de formacién integral y complementario que involucre un proceso de aprendizaje significativo
para los/las estudiantes en el dltimo tramo de su carrera universitaria. Este TFC tendra el
objetivo de integrar y profundizar los temas, problematicas, lenguajes, dimensiones o practicas
abordadas y desarrolladas en las diferentes materias, areas o ejes de formacion de la
licenciatura. A través de su elaboracidn, la cual serd de naturaleza individual, se espera que
los/las estudiantes:

= Amplien su experiencia en la realizacién de proyectos en el campo de la investigacion, o

* Profundicen el estudio de algin tema, técnica o herramienta especifica, aplicandola y
desarrollando habilidades para el andlisis critico, o

= Efectlen experiencias que impliquen la aplicacion de conocimientos, destrezas y
actitudes que favorezcan su capacitacion para desempefiarse con competencias
practicas en su ejercicio profesional, y

* Pongan de manifiesto los saberes y practicas adquiridos en la carrera para desarrollar
los objetivos planteados de acuerdo con la modalidad del trabajo final elegida.

Se considera un dispositivo valido y pertinente para cumplimentar el requisito de finalizacion de
la carrera, la aprobacion de un TFC que podra formalizarse a través de un trabajo de
investigacion o de un trabajo final de practica profesional supervisada en ambitos vinculados al
turismo efectuada en el sector publico, el privado o el tercer sector. Especificamente, el TFC
podra enmarcarse en alguna de las siguientes modalidades:

Tesina

Trabajo Final de
Investigacion (TFI)

Trabajo de aplicacion

Trabajo Final de Carrera

(TFC)

Practicas con vinculacion
interna (Modalidad A)

Trabajo Final de Practica
(TFP)

Practicas externas
(Modalidad B)
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1. TRABAJO FINAL DE INVESTIGACION (TFI)
El TFI podra abordarse desde dos légicas de construccidn alternativas:

1.1 Tesina: Se entiende como tesina al trabajo final, individual y escrito que evidencie el estudio
critico de informacion relevante respecto del tema o problema especifico y el manejo
conceptual y metodolégico propio de la actividad de investigacion. Podran ser del tipo
exploratorias, descriptivas y/o analiticas. Su finalidad es contribuir desde la teoria a la tematica
disciplinar del turismo, con una nueva interpretacion o comprensién de lo planteado hasta la
actualidad. Lo presentado en esta modalidad hace referencia al planteamiento de un estudio,
realizacion y conclusiones sobre tematicas derivadas de alguna perspectiva conceptual - tedrica
gue se haya trabajado durante el periodo de la formacién disciplinar, o bien, puede provenir del
campo empirico con la finalidad de revisar, estudiar y conocer nuevas formas de entender esa
realidad practica a la luz de las nociones tedricas - conceptuales propias de la formacion
académica.

Las especificidades y requisitos para la realizacién del TFI se encuentran detalladas en el Anexo
1y las particularidades respecto a la tesina, en el Anexo 1.1.

1.2 Trabajo de aplicacion: Se entiende como trabajo de aplicacién al trabajo final, individual y
escrito a que aborde aquellas circunstancias, situaciones o fenédmenos asociados al turismo que
resulten de interés analizar con cierta profundidad atendiendo su singularidad vy
contextualizacidn especifica. A través de su desarrollo se debe procurar comprender y examinar,
a la luz de los conceptos tedricos, cdmo el caso en cuestion se desarrolla en un contexto
particular y cémo interactua con diferentes factores y condiciones. Asi, su propésito sera aplicar
una herramienta o técnica de andlisis de generalizada aceptacidon en la disciplina, o bien
diagnosticar y analizar un problema o situacién particular del campo del turismo, a partir del
cual se aporten estrategias e instrumentos que permitan articular acciones de mejora. El trabajo
de aplicacion podra enmarcarse para su desarrollo en:
= Un plan, programa o politica turistica.

= Un proyecto turistico.
* Una organizacién turistica.

Las especificidades y requisitos para la realizacion del TFl se encuentran detalladas en el Anexo
1y las particularidades respecto al trabajo de aplicacion, en el Anexo 1.2.

2. TRABAJO FINAL DE PRACTICA (TFP)

El TFP comprende la realizacion de una practica profesional supervisada y la elaboracidn de un
trabajo final asociado a dicha experiencia. La practica profesional supervisada de la Licenciatura
en Turismo tiene como objetivo principal completar la formaciéon académica del/de la
estudiante a través de una experiencia de aprendizaje que permita resignificar los
conocimientos adquiridos a lo largo de la carrera en el contexto de su aplicacion en el dmbito
profesional. Es por ello que, esta ensefianza focalizada en las practicas profesionales debera
estimular la integracion de conocimientos, incluyendo procedimientos y técnicas, como asi
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también los de las habilidades requeridas, las actitudes, los tipos de relaciones interpersonales,
las capacidades y las de toma de decisiones basadas en informacién. Como resultado de Ila
realizacion de esta experiencia el/la estudiante tendra que elaborar un trabajo final, individual
y escrito, que deberd incluir los conceptos tedricos aplicados durante su desarrollo, el detalle de
las acciones realizadas y un andlisis critico de la prdctica profesional efectuada. El TFP podra
efectuarse en el marco de:

2.1 Prdcticas con vinculacién Interna (Modalidad A): Se entiende por esta modalidad a la
practica relacionada con los alcances profesionales del/de la Licenciado/a en Turismo, en la cual
participe la Facultad de Ciencias Econdmicas u otras dependencias de la Universidad Nacional
de La Plata (unidades académicas, secretarias, prosecretarias, institutos y/o centros de
investigacion, etc.). Dichas practicas podrian realizarse bajo las siguientes posibilidades:

= Pasantia laboral (regida por la Ley Nacional de Pasantias).

= Participacidn en proyectos de investigacion.

= Becas de experiencia laboral.

= Trabajos de transferencia.

* Trabajos realizados en el marco de proyectos de extension.

Las especificidades y requisitos para la realizacidn del TFP se encuentran detalladas en el Anexo
2 y las particularidades respecto a las prdcticas con vinculacidn interna, en el Anexo 2.1.

2.2 Prdcticas Externas (Modalidad B): Se entiende por esta modalidad a la préctica relacionada
con los alcances profesionales del/de la Licenciado/a en Turismo, en la cual NO participe la
Facultad de Ciencias Econdmicas u otras dependencias de la Universidad Nacional de La Plata.
Dichas practicas podran realizarse bajo las siguientes posibilidades:

* Trabajo bajo relaciéon de dependencia encuadrado en cualquiera de las modalidades
establecidas en la normativa laboral vigente.

* Trabajo independiente acreditable formalmente, pudiendo ser asistencia técnica con un
contrato de locacién de obra y/o servicios o cargos directivos en distintas
organizaciones, remunerados a través de honorarios (presidente, administrador,
director, socio gerente, etc.).

Las especificidades y requisitos para la realizacién del TFP se encuentran detalladas en el Anexo
2 y las particularidades respecto a las prdcticas externas, en el Anexo 2.2.

CONSIDERACIONES GENERALES DEL TFC
Solicitud de inscripcion y requisitos de acceso

El/ la estudiante de la Licenciatura en Turismo realizara la opcion sobre la modalidad de TFC que
desee realizar en el Seminario de Tesis previsto por el Plan de Estudio de la carrera, no obstante,
ésta podrd ser modificada a peticion del/la interesada. La modalidad escogida serd informada a
través de una solicitud de inscripcion que debera presentarse ante el Departamento de Turismo.
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Podran elevar esta solicitud de inscripcion los/las estudiantes que acrediten la aprobacién del
Seminario de Tesis. Sera condicidén de acreditacion de dicho Seminario, mas alla de las pautas
especificamente establecidas por el/la Profesor/a Titular de éste, la aprobacién de una
propuesta preliminar de tesina/trabajo de aplicacion/plan de préctica, asi como de quien/es
estard/n a cargo de la direccién/tutoria del TFC. Para el caso del TFI, la solicitud de inscripcidn
presentada deberd ser acompafiada por el certificado analitico del/la estudiante donde conste
la aprobacion de dicho Seminario, nota de propuesta de Director y Codirector (si
correspondiere) o del Tutor segun alternativa elegida y su/s curriculum vitae sintético/s. En caso
de que el/la estudiante haya optado por la realizacién de alguna de las alternativas de TFP,
deberd presentar ante el Departamento de Turismo el formulario de inscripcion que
corresponda conforme a la modalidad elegida (Anexo 2.1 -Practicas con Vinculacién Interna- o
Anexo 2.2 -Practicas Externas-) junto al certificado analitico donde conste la aprobacion del
Seminario de Tesis.

Una vez cumplimentada y aceptada la solicitud de inscripcién se le brindara al/a la estudiante
una clave para su matriculacién en el aula virtual de TFC, quien encontrara a disposicion en dicho
sitio un instructivo informativo que detalla los pasos del proceso y la documentacién a adjuntar
en cada instancia segun la modalidad de TFC elegida.

Requisitos de forma de las propuestas y trabajos finales

Las propuestas de tesina/trabajo de aplicacidén/plan de practica, asi como los trabajos finales,
sea cual fuera la modalidad de TFC escogida, deberdn ser presentados conforme a los siguientes
requerimientos de forma:

= Hoja: Ad

* Fuente: Calibri tamafo 11 (pudiendo aumentar para titulo y disminuir para notas al pie)

= Madrgenes: Superior e Inferior 2,5 cm. Izquierdo y Derecho: 3cm.

= Texto justificado

* Interlineado simple

Aprobacion del TFC y asignacidn de calificaciones

La aprobacidn final del TFC requerira de una defensa/presentacion oral, cuyas caracteristicas
especificas dependerdn de la modalidad de TFC y se hallan definidas en los anexos
correspondientes. El jurado o el/los evaluador/es de tal presentacion labrard un acta o
realizard un dictamen fundado e irrecurrible y asignara una calificacion final basandose en la
siguiente escala de valoracion: desaprobado (5, 4, 3, 2, 0 1), bueno (6 o 7), distinguido (8 0 9)
o sobresaliente (10). La decision del jurado o del evaluador/es sobre el TFC es definitiva, no
previendo instancias de apelacidon a la misma. Sera responsabilidad del Departamento de
Turismo formalizar la carga de la calificacién obtenida por el/la estudiante en el SIU Guarani.

Plazos

Los plazos previstos en el presente Reglamento son definitivos y sélo podrdn ser prorrogados en
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una oportunidad, por causa de fuerza mayor y a solicitud del interesado. La admisibilidad de la
prorroga deberd ser resuelta por el Departamento de Turismo.

Procedimiento

El Departamento de Turismo serd el encargado de redactar y confeccionar los instructivos y
manuales de procedimiento que se requieran a los efectos de la aplicacion del presente
Reglamento, si correspondiere. Cualquier aspecto o situacidon no contemplada en éste serd
resuelto por la Secretaria de Asuntos Académicos.

Resguardo de las actuaciones

El proceso de soporte de documentacién del TFC se administrara a través del Sistema Unico de
Documentacién Universitaria (SUDOCU) o en el que en el futuro lo reemplace. Es de exclusiva
competencia del Departamento de Turismo las definiciones funcionales del proceso y del
registro de la documentacion interviniente.

Vigencia del Reglamento

El presente Reglamento tendra vigencia para los/las estudiantes desde su aprobacién por parte
del Consejo Directivo.
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ANEXO 1

PAUTAS Y CONDICIONES GENERALES DEL TRABAJO FINAL DE INVESTIGACION (TFI)

Objetivos del TFI

Articulo 1: EI TFI podrd enmarcarse en alguno de los siguientes objetivos:

= Desarrollar habilidades especificas en la realizacién de proyectos en el campo de la
investigacion en funcion de los conocimientos adquiridos por el/la estudiante en el proceso
integral de formacion.

* Profundizar en el estudio o aplicacidn de algin tema, técnica o herramienta particular
vinculada a la actividad turistica que pueda resultar de interés para la disciplina.

Propuesta del TFI

Articulo 2: La version final de la propuesta de tesina o del trabajo de aplicacion deberd ser
presentada por el/la estudiante a través del aula virtual. Esta propuesta debera ser acompafiada
por:
= Nota de propuesta de Director y Codirector (si correspondiere) o del Tutor, segun la
alternativa elegida.

»  Curriculum vitae sintético del Director y Codirector (si correspondiere) o del Tutor, en
donde consten sus antecedentes académicos y profesionales.

* Nota de aval de la propuesta por parte del Director y Codirector (si correspondiere) o
del Tutor, segln alternativa elegida.

Articulo 3: La propuesta serad elevada a la Secretaria de Asuntos Académicos de la Facultad,
previa revision del Departamento de Turismo, el cual deberd prestar conformidad a dicha
propuesta, pudiendo eventualmente recurrir a un profesor de su planta docente para
recomendar las adecuaciones que considere pertinentes en lo referente al contenido de la
propuesta. En caso de que el Departamento de Turismo no prestase conformidad a la propuesta,
el/la estudiante deberd efectuar las adecuaciones (de forma y/o de contenido) que le sean
solicitadas para su admisién. Finalmente, sera el Departamento de Turismo, con el aval de la
Secretaria de Asuntos Académicos quien apruebe la propuesta de tesina o de trabajo de
aplicacion, la cual debera ser debidamente notificada al interesado/a.

Presentacion del TFI

Articulo 4: Una vez que el/la estudiante y el Director/Tutor consideren finalizado el trabajo, el
mismo debera ser presentado formalmente al Departamento de Turismo a través del aula virtual
en version digital (archivo en versién no modificable — sélo lectura) en conjunto con la nota del
Director/Tutor por medio del cual comunica el alcance de los objetivos planteados en la
propuesta.
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ANEXO 1.1: REGLAMENTO DE LA TESINA

Alcance de la Tesina

Articulo 1: La tesina de grado de la Licenciatura en Turismo busca ampliar o profundizar en algun
area del conocimiento de la disciplina utilizando el método cientifico a fin de explorar un tema
bajo un nuevo enfoque, demostrar una hipdtesis propuesta y realizar un aporte novedoso o una
revision critica sobre la base de lo aprendido en la carrera.

Direccidn y codireccion

Articulo 2: Para la elaboracion de su trabajo de tesina el/la estudiante contara con un Director
de tesina quien lo orientara en todo lo relacionado con la realizacidn de éste. Asimismo, podra
solicitar optativamente un Codirector de tesina. La eleccidn del/los mismos deberd ser teniendo
en cuenta la pertinencia de su formacion con respecto al tema propuesto.

Articulo 3: El Director y Codirector (si correspondiere) de tesina seran propuestos por el/la
estudiante y deberan cumplir alguna de las siguientes condiciones:

= Ser Profesor Titular, Asociado o Adjunto de una asignatura de la Licenciatura en Turismo
(FCE UNLP), que contenga la tematica elegida por el/la estudiante;

= Ser Profesor Titular, Asociado o Adjunto que se desempefie en alguna de las unidades
académicas de la UNLP u otra universidad nacional o privada de reconocido prestigio, que
posea una trayectoria docente o de investigacion en alguna de las disciplinas en las que
converge el tema de tesina.

= Ser docente ordinario en la UNLP u otra universidad nacional o privada de reconocido
prestigio que haya obtenido titulo de maestria o superior a éste en una carrera acreditada
por CONEAU (u organismo equivalente) y/o que haya obtenido la categoria |, II, lll (para el
caso de Director) o IV (para el rol de Codirector) en el programa de incentivos a docentes-
investigadores, dependiente de la Secretaria de Politicas Universitarias, y que posea una
trayectoria docente o de investigacidén en alguna de las disciplinas en las que converge el
tema de tesina.

= Ser docente ordinario en la UNLP u otra universidad nacional o privada de reconocido
prestigio que reduna méritos equivalentes a los mencionados en los puntos anteriores, los
cuales deberan ser sometidos a evaluacién por parte de la Secretaria de Asuntos Académicos,
previa solicitud de excepcidn remitida por el Departamento de Turismo.

Articulo 4: Seran funciones del Director de tesina:

= Asesorar al/a la estudiante en la elaboracién de su propuesta y trabajo de tesina en los
aspectos tedricos y metodoldgicos, en la recomendacién de bibliografia y fuentes de
informacidn adecuadas.

= Decidir si el alcance y los objetivos del proyecto han sido cumplidos para dar curso a la
presentacion final.

= Supervisar que el proyecto se esté desarrollando con la calidad esperada.
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S

detalladas en este reglamento, sino que colaborard orientando al/a la estudiante en la
realizacion de la propuesta de tesina y del trabajo de tesina final.

Articulo 6: El/La estudiante podra solicitar el cambio del Director y/o del Codirector por razones
debidamente fundadas mediante nota formal al Departamento de Turismo. El Departamento de
Turismo debera brindar acompafiamiento y/o asesoramiento en situaciones en las que el tesista
se encuentre sin ningun tipo de direccidn.

Articulo 7: Los Directores y Codirectores de tesina no podran dirigir mas de cinco tesinas de la
Licenciatura en Turismo FCE UNLP en forma simultdnea, debiendo contabilizar el
acompainamiento desde que se acepta la direccion o codireccidn del tesista hasta que el mismo
defiende su tesina.

Articulo 8: Serd la Secretaria de Asuntos Académicos, con el aval del Departamento de Turismo
de la Facultad quien apruebe tanto al Director como al Codirector propuesto por el/la
estudiante.

Propuesta de Tesina

Articulo 9: La propuesta de tesina final deberd ser presentada al Departamento de Turismo a
través del aula virtual y deberad incluir los siguientes apartados:

= Titulo del trabajo

= Tema a investigar (indicar la vinculacidon con al menos una asignatura de la carrera)

* Fundamentacién del estudio del tema

* Objetivo general

= Obijetivos especificos

* Marco tedrico

* Metodologia a emplear

» Referencias bibliograficas

= Cronograma de trabajo

Presentacion de la Tesina

Articulo 10: El/La estudiante tendra un plazo de 180 dias para presentar el trabajo de tesina,
contabilizados a partir del dia en que le sea notificada la aprobacion de la propuesta. En caso de
no presentar la tesina dentro del plazo establecido, el/la estudiante podra solicitar una prérroga
por 90 dias adicionales, debiendo adjuntar una nota con el aval de su Director para su
consideraciéon por parte del Departamento de Turismo. En caso de que el/la estudiante no
presente la tesina durante los 90 dias de prdrroga concedidos, la propuesta de tesina perdera
vigencia, debiendo solicitar nuevamente la aprobacién de propuesta y Director.

Articulo 11: El Departamento de Turismo notificara al tesista dentro de los 10 dias habiles sobre
la aprobacion de su pedido de prérroga.
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Articulo 12: La tesina debera incluir los siguientes apartados:

* Portada donde figure: nombre de la unidad académica, carrera, titulo del trabajo,
nombres y apellidos completos del/la estudiante, del Director de tesina y del Codirector si
correspondiere, fecha de entrega, legajo del/la estudiante y direccion de correo electrénico.
= [ndice

= Resumen

* Introduccidn (presentacion general del contenido de la tesina y planteo del problema)

* Objetivos (general y especificos)

* Marco tedrico

= Metodologia

= Andlisis y resultados

= Conclusiones

* Recomendaciones (si correspondieran)

= Referencias bibliograficas

= Anexos y/o apéndices (si los hubiera)

Articulo 13: La extensién minima de la tesina serd de 40 paginas y la maxima de 90 pdaginas,
excluyendo bibliografia y anexos.

Evaluacion de la Tesina

Articulo 14: El trabajo de tesina presentado por el/la estudiante serd evaluado, por lo que se
conformard un Jurado a tal efecto.

Articulo 15: Sera la Secretaria de Asuntos Académicos de la Facultad quien apruebe la
composicion del Jurado, cuya nédmina serd sugerida por el Departamento de Turismo dentro de
los 15 dias habiles desde recibido el trabajo de tesina. Este Jurado debe estar integrado por tres
miembros distintos al Director y al Codirector de la tesina (si correspondiere).

Articulo 16: Los requisitos para la eleccién de los miembros del Jurado serdn los mismos que los
solicitados a quienes sean Directores y Codirectores, siguiendo el criterio de afinidad al tema de
la tesina y disponibilidad, no pudiendo ser propuestos quienes ya hayan conformado Jurado en
cinco ocasiones durante un mismo afo académico. Una vez aprobada la composicién del Jurado,
el mismo recibira el trabajo de tesina a evaluar.

Articulo 17: En un plazo maximo de 30 dias corridos, a partir de la recepcién de la tesina, el
Jurado deberd expedirse formalmente completando y enviando por correo electrénico un
Informe de Evaluacion en el cual se establezca si la tesina se encuentra en condiciones de pasar
a instancia de defensa oral o si requiere modificaciones y/o ampliaciones. El Informe de
Evaluacion es un documento Unico que deberd ser elaborado, consensuado y suscripto por los
tres miembros del Jurado. La aceptacidn de todos los miembros del Jurado es requisito
ineludible para que el/la estudiante acceda a la instancia de la defensa oral, siguiendo los
criterios de evaluacién que se detallan a continuacion:

1. Consistencia logica general de la tesina.
2. Relevancia del problema desarrollado.
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3. Claridad en el planteo del problema y de los objetivos.

4. Cumplimiento de los objetivos propuestos.

5. Conocimiento de la literatura y de las investigaciones acerca del tema tratado en la
tesina.

6. Adecuacion metodoldgica (datos, fuentes y procesamiento) a los objetivos propuestos.

7. Aspectos formales y gramaticales (calidad de la redaccién, de las tablas y graficos
presentados y de las referencias bibliograficas).

8. Otros items considerados relevantes por el evaluador.

Articulo 18: En caso de que el Jurado requiera modificaciones y/o ampliaciones, el/la estudiante
podrad solicitar al Departamento de Turismo una reunién con el Jurado a efectos de evacuar sus
dudas, dentro de los 30 dias corridos siguientes de recibido el Informe de Evaluacién.

Articulo 19: Una vez efectuadas las adaptaciones solicitadas por el Jurado, las modificaciones
realizadas deberan ser remitidas en un documento al Departamento de Turismo. El/la
estudiante, en un plazo no superior a los 90 dias, hard llegar la version modificada de su trabajo
de tesina en iguales condiciones en la que fuera presentada la versidn original y con el aval de
su Director. Habiendo el Jurado constatado la adecuacién del trabajo, el/la estudiante estara en
condiciones de pasar a instancia de defensa oral.

Articulo 20: En caso de que las modificaciones y/o ampliaciones realizadas por el/la estudiante
no se adecuen a lo indicado por el Jurado en el Informe de Evaluacidn, éste solicitara al/a la
estudiante una nueva version del trabajo de tesina, otorgando para ello un plazo de 90 dias
corridos adicionales.

Exposicidon Final - Defensa Oral de la Tesina

Articulo 21: La defensa oral es la Ultima instancia de evaluacién y consiste en una exposicion
del/de la estudiante sobre las caracteristicas de su investigacion y sus hallazgos ante el Jurado.
Esta defensa podra formalizarse luego de que el Jurado establezca en su Informe de Evaluacion
que la tesina se encuentra en condiciones de acceder a esta instancia.

Articulo 22: El Departamento de Turismo deberd comunicarle al/a la estudiante con una
anticipacién no menor a 10 dias habiles, la fecha y hora de la defensa oral.

Articulo 23: Deberan asistir a la defensa oral el Jurado, el/la estudiante y su Director y/o
Codirector. El Director sélo podra ausentarse por razones justificadas y debidamente informadas
al Departamento de Turismo. En caso de que exista un Codirector, el mismo debera asistir en su
reemplazo.

Articulo 24: En caso de que alguno de los miembros del Jurado se vea impedido de asistir por
razones suficientemente justificadas y debidamente informadas al Departamento de Turismo,
la defensa oral se podra desarrollar de todos modos con la presencia de al menos dos de los tres
miembros del Jurado. Si esta condicién no se cumpliera, la defensa sera reprogramada dentro
de los proximos 15 dias habiles.
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Articulo 25: El/La estudiante dispondrd de un maximo de 30 minutos para la exposicion, no
pudiendo el Jurado ni su Director (o Codirector) hacer interrupciones hasta tanto la misma haya
finalizado.

Articulo 26: Al término de la exposicion, el Jurado podra efectuar preguntas y realizar
comentarios al/a la estudiante sobre lo expuesto en la presentacién oral. Las respuestas dadas
por el/la estudiante seran objeto de evaluaciéon. El Director o Codirector podran intervenir
eventualmente soélo a efectos de aclarar algun aspecto que considere relevante. Concluida la
exposicidn, el Jurado debera elaborar un dictamen fundado e irrecurrible y asignar una
calificacién final de acuerdo con las condiciones establecidas en el apartado denominado
“Aprobacion del TFCy asignacion de calificaciones” del presente Reglamento.

Publicacion de la tesina

Articulo 27: El graduado deberd incorporar el trabajo de tesina aprobado en el Repositorio
Institucional Central de la Universidad Nacional de La Plata (SEDICI - Servicio de Difusion de la
Creacion Intelectual-).
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ANEXO 1.2: REGLAMENTO DEL TRABAJO DE APLICACION

Alcance del Trabajo de aplicacion

Articulo 1: El trabajo de aplicacion supone el andlisis de un plan, programa o politica, proyecto
u organizacién turistica previamente seleccionada. Dicho andlisis puede consistir en la deteccion
y evaluacién de alguna problemadtica existente que tenga relacién con algunas de las tematicas
abordadas en la carrera o bien en la aplicacién de una técnica o herramienta estudiada durante
la carrera que resulte Gtil y pertinente para diagnosticar, accionar, direccionar y/o proponer
modificaciones sobre la realidad asociada a dicha politica, proyecto u organizacion turistica. A
través de este trabajo se espera que el/la estudiante de cuenta de su capacidad para realizar un
analisis critico, asi como recomendaciones o sugerencias que apunten a la resoluciéon o
mejoramiento de la situacion abordada.

Asistencia Tutorial

Articulo 2: Para la elaboracién del trabajo de aplicacidn el/la estudiante contara con un Tutor
quien lo orientara en todo lo relacionado con la realizacion de éste. Los Tutores serdn docentes
universitarios de la FCE UNLP y/o graduados de la institucidn cuyos antecedentes justifiquen el
aval de un Profesor Titular, pertenecientes a catedras vinculadas con la temdtica abordada en el
caso. Excepcionalmente, y a través de una solicitud especial debidamente fundada, el/la
interesado/a, podra requerir la designacion de un tutor ajeno a la Institucién acompafando la
solicitud con una nota de conformidad para tal designacion de un Profesor Titular de esta Casa
de Estudios. Caso que sera evaluado y resuelto por el Departamento de Turismo previo aval de
la Secretaria de Asuntos Académicos de la Facultad.

Articulo 3: Seran funciones del Tutor orientar, apoyar y acompafiar a los/as estudiantes en las
diferentes etapas de elaboracién de esta modalidad de TFl, supervisar que el trabajo final posea
la calidad esperada y avalar su presentacién ante el Departamento de Turismo.

Articulo 4: El/La estudiante podra solicitar el cambio del Tutor por razones debidamente
fundadas mediante nota formal al Departamento de Turismo. El Departamento de Turismo
deberd brindar acompafiamiento y/o asesoramiento en situaciones en las que el/la estudiante
se encuentre sin ningun tipo de asistencia tutorial.

Articulo 5: Serd la Secretaria de Asuntos Académicos, con el aval del Departamento de Turismo
de la Facultad quien apruebe al Tutor propuesto por el/la estudiante.

Propuesta de Trabajo de aplicacion

Articulo 6: La propuesta de trabajo de aplicacion final debera ser presentada al Departamento
de Turismo a través del aula virtual y debera incluir los siguientes apartados:

» Titulo del trabajo

* Presentacidn y caracterizaciéon del caso/tema a analizar (indicar la vinculacion con al
menos una asignatura de la carrera)

*  Objetivos

* Marco tedrico de referencia
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= Referencias bibliograficas

Presentacion del Trabajo de aplicacion

Articulo 7: El/la estudiante tendra un plazo de 120 dias para presentar el trabajo de aplicacidn,
contabilizados a partir del dia en que le sea notificada la aprobacidon de la propuesta. En caso de
no presentar el trabajo dentro del plazo establecido, el/la estudiante podra solicitar una
prérroga por 60 dias adicionales, debiendo adjuntar una nota con el aval del Tutor para su
consideracién por parte del Departamento de Turismo. En caso de que el/la estudiante no
presente el trabajo durante los 60 dias de prdrroga concedidos, la propuesta perdera vigencia,
debiendo solicitar nuevamente la aprobacion de la misma.

Articulo 8: El Departamento de Turismo notificara al/a la estudiante dentro de los 10 dias habiles
sobre la aprobacién de su pedido de prérroga.

Articulo 9: El trabajo de aplicacién deberd incluir los siguientes apartados:

* Portada donde figure: Nombre de la unidad académica, carrera, titulo del trabajo,
nombres y apellidos completos del/de la estudiante y del Tutor, fecha de entrega, legajo
del/de la estudiante y direccion de correo electrénico.

* indice

* Introduccién y fundamentacién

* Presentacién y contextualizacién del caso

* Obijetivos

* Marco tedrico de referencia

» Aplicacién de los conceptos al caso escogido

» Andlisis critico y recomendaciones o sugerencias de la aplicacién (si correspondiera)
= Conclusiones

» Referencias bibliograficas

Articulo 10: La extensidn minima del trabajo de aplicacion sera de 20 paginas y la maxima de 50
paginas, excluyendo bibliografia y anexos.

Evaluacion del Trabajo de aplicacion

Articulo 11: El trabajo presentado por el/la estudiante sera sometido a critica por parte de un
Evaluador, quien sera el Profesor Titular de una materia vinculada o afin al trabajo de aplicacion,
el cual sera designado por el Departamento de Turismo.

Articulo 12: El Evaluador recibird una version del trabajo a evaluar, quien, en un plazo maximo
de 30 dias corridos a partir de la recepciéon del trabajo, deberad expedirse formalmente
informando si el trabajo se encuentra aprobado y se encuentra en condiciones de acceder a la
instancia de presentacion oral o si requiere modificaciones y/o ampliaciones.

Articulo 13: El Profesor seguirad los criterios de evaluacidn que se detallan a continuacion:

1. Claridad y cumplimiento del/los objetivos propuestos.
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2. Relacidon con los conocimientos adquiridos en alguna/s de las asignaturas del Plan de
Estudios.

3. Pertinencia y correcta utilizacién de la técnica o herramienta elegida.
Consistencia general del trabajo de aplicacion.

5. Aspectos formales y gramaticales (calidad de la redaccién, de las tablas y graficos
presentados y de las referencias bibliograficas).

6. Otros items considerados relevantes por el evaluador.

Articulo 14: En caso de que el Evaluador requiera modificaciones y/o ampliaciones, el/la
estudiante podra solicitar al Departamento de Turismo una reunidon con el Profesor a efecto de
evacuar sus dudas, dentro de los 20 dias corridos siguientes de recibida la notificacion.

Articulo 15: Una vez efectuadas las adaptaciones solicitadas por el Evaluador, las modificaciones
realizadas deberan ser remitidas en un documento al Departamento de Turismo. El/la
estudiante, en un plazo no superior a los 60 dias, hard llegar la version modificada de su trabajo
en iguales condiciones en la que fuera presentada la version original y con el aval de su Tutor.
Habiendo el Evaluador constatado la adecuacion del trabajo, el/la estudiante estard en
condiciones de pasar a instancia de defensa oral.

Articulo 16: En caso de que las modificaciones y/o ampliaciones realizadas por el/la estudiante
no se adecuen a lo indicado por el Evaluador, éste solicitara al/a la estudiante una nueva version
del trabajo, otorgando para ello un plazo de 60 dias corridos adicionales.

Exposicidon Final - Presentacion Oral del Trabajo de aplicacion

Articulo 17: La presentacion oral es la tltima instancia de evaluacion y consiste en una exposicién
del/de la estudiante sobre las caracteristicas de su trabajo y su analisis ante el Evaluador y un
representante del Departamento de Turismo. La presentacion podra formalizarse luego de que
el Evaluador se expida favorablemente sobre el Trabajo de aplicacion e informe que el/la
estudiante se encuentra en condiciones de acceder a esta instancia.

Articulo 18: El Departamento de Turismo deberd comunicarle al/a la estudiante con una
anticipacién no menor a 10 dias habiles, la fecha y hora de la presentacion oral.

Articulo 19: Deberan asistir a la presentacidon oral el Profesor Titular evaluador, el representante
del Departamento de Turismo, el/la estudiante y, opcionalmente, su Tutor.

Articulo 20: El/La estudiante dispondra de un maximo de 30 minutos para la exposicion, no
pudiendo el Evaluador ni el representante del Departamento hacer interrupciones hasta tanto
la misma haya finalizado.

Articulo 21: Al término de la exposicién, el Evaluador podrd efectuar preguntas y realizar
comentarios al/a la estudiante sobre lo expuesto en la presentacién oral. Las respuestas dadas
por el/la estudiante serdn objeto de evaluacion. Concluida la exposicion, el Evaluador vy el
representante del Departamento de Turismo deberan elaborar un dictamen fundado e
irrecurrible y asignar una calificacidn final de acuerdo con las condiciones establecidas en el
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apartado denominado “Aprobacion del TFC y asignacion de calificaciones” del presente
Reglamento.
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ANEXO 2

PAUTAS Y CONDICIONES GENERALES DEL TRABAJO FINAL DE PRACTICA (TFP)

Objetivos del TFP

Articulo 1: EI TFP de la Licenciatura en Turismo posee los siguientes objetivos:
* Integrar los conocimientos tedricos adquiridos durante la formaciéon académica de la
carrera, enfrentandose a situaciones similares a las que podria encontrar en su futuro
desempeiio profesional;
=  Permitir que el/la estudiante tome contacto con la forma de ejercer la profesidon en
distintos sectores vinculados a la actividad turistica y se integre a un equipo de trabajo,
contribuyendo de esta forma a la transicion entre la etapa educativa y la profesional;
= Promover en el/la estudiante una comprension ampliay no estructurada de los problemas
gue se presentan en el ejercicio de la profesién, fomentando su juicio critico y su capacidad
creativa para formular alternativas y propuestas de resolucién, organizacidn y direccion de
tareas aplicadas a la profesion;
= Desarrollar actividades que refuercen la relacidn entre la Universidad y la sociedad
favoreciendo el intercambio, la transferencia del conocimiento y el enriquecimiento mutuo.

Coordinacion Académica del TFP

Articulo 2: El Departamento de Turismo sera quién se encargue de realizar la Coordinacidn
Académica del TFP, debiendo designar a un responsable a tal fin.

Articulo 3: Le corresponde al responsable del Departamento de Turismo:
= Controlar, relevar y administrar la presentacién de las solicitudes de inscripcion.
= Establecer los contactos que propicien la disponibilidad de los &mbitos convenientes para

la realizacion del TFP en coordinacidon con las secretarias, prosecretarias, institutos y/o
centros de investigacion de la FCE u otras dependencias de la UNLP.

= Coordinar con las dependencias enunciadas en el inciso anterior las distintas ofertas del
TFP.

* Recibir, gestionar y archivar formularios, informes y documentacién requerida en el
presente Reglamento.

= Evaluar y avalar el Plan de Practica propuesto por el/la estudiante, la documentacion
respaldatoria y realizar su posterior seguimiento.

= Establecer prérrogas para los distintos plazos establecidos en el presente Reglamento.

= Considerar las circunstancias que determinen una acreditacion parcial del TFP, debido a
una interrupcién por fuerza mayor.

= Orientar al/la estudiante en la realizacién y desarrollo del TFP y efectuar el seguimiento
de la practica profesional.

Educando construimos futuro
16



-
ﬂa UNIVERSIDAD
2

‘ %‘ ' NACIONAL
FACULTADJ]EClENCIAS ‘Q‘ DE LA PLATA

ECONOMICAS

(o)

S

Plan de Practica del TFP

Articulo 5: La version final del Plan de Practica debera ser presentada por el/la estudiante a
través del aula virtual al Departamento de Turismo. Este plan debera ser acompanado por:

= Nota de aval del Plan por parte del responsable de la coordinaciéon académica.
= Nota aval del supervisor responsable del darea, institucién, secretaria, sector u
organizaciéon donde se desarrollara la prdctica en la cual se acredite el vinculo con la
institucion.
Articulo 6: El Plan de Practica debera tener una extensién maxima de 10 (diez) paginas y debera
incluir los siguientes apartados:

= Datos de Secretaria, Prosecretaria, Instituto y/o centro de investigacion de la FCE o de
otra dependencia de la UNLP o de la organizacion o entidad externa (segun corresponda)
donde se desarrollara el TFP. ({dem formulario de inscripcién)

= Descripcion del espacio de practica (empresa, organismo, institucion, organizacion de la
sociedad civil (OSC), etc.).

= Descripcién general de la propuesta.

= Justificacidn de la propuesta.

* Objetivos generales y especificos.

= Metodologia, técnicas y herramientas tedérico-conceptuales a emplear para alcanzar los
objetivos planteados.

= Cronograma de trabajo, en donde se incluira una distribucion estimada de la carga horaria
asignada a las diferentes tareas a desarrollar y fecha estimativa de entrega del TFP.

= Nombre y cargo del supervisor o responsable del area, institucion, secretaria, sector u
organizacion donde se desarrolla la practica.

Deberd acompafar la presentacién la Nota Compromiso de la organizacion, institucién o
dependencia donde el/la estudiante desarrollara el TFP la actividad o tareas informadas. Esta
debera contar con la firma del supervisor responsable del area, institucion, secretaria o sector
involucrado (Anexo 2.3).

Articulo 7: En el término de 15 dias habiles, el Departamento de Turismo debera evaluar, prestar
conformidad y aprobar el Plan de Practica presentado, pudiendo eventualmente recurrir a un
profesor de su planta docente para recomendar las adecuaciones que considere pertinentes. En
caso de que el Departamento de Turismo no prestase conformidad, el/la estudiante debera
efectuar las adecuaciones (de forma y/o de contenido) que le sean solicitadas para su admision.
El Departamento tomara en cuenta para su aprobacion la pertinencia disciplinar y académica de
la propuesta, asi como la contribucidn en la formacidon profesional del postulante. La aprobacion
del Plan de Practica deberd ser debidamente notificada al interesado/a por parte del
Departamento mencionado.
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Extension del TFP

Articulo 8: La practica profesional que se encuentra enmarcada en el TFP, tendrd una duracién
total de ciento veinte (120) horas, las cuales se deberan cumplir en un plazo no mayor a seis (6)
meses calendario, que se contara a partir de la notificacidn de la aprobacién del Plan de Practica.

Articulo 9: En caso excepcional que el/la estudiante no pudiera completar el TFP por causa de
fuerza mayor y habiendo cumplido como minimo con el cincuenta por ciento (50%) de la misma,
en el periodo acordado para su realizacidn, podra realizar una acreditacién parcial, presentando
al Departamento de Turismo un Informe Parcial de TFP, en el cual indique las actividades
realizadas, el grado de avance y el motivo que le impide continuar con el desarrollo del TFP. El
Departamento de Turismo debera expedirse en un plazo no mayor a 15 dias habiles desde Ila
presentacién del Informe Parcial. Ante el supuesto que se le otorgue la aprobacién parcial, el
Departamento de Turismo le notificara al/a la estudiante los plazos a cumplir para finalizar con
la acreditacion total. Estos plazos no podran extenderse por mas de un (1) afio calendario desde
la mencionada notificacion. En tal caso, el/la estudiante deberd presentar, dentro del afio
calendario, un nuevo Plan de Practica, pudiendo optar por otra de las modalidades de TFP
previstas en el presente Reglamento.

Presentacion del Trabajo Final de Practica

Articulo 10: Habiendo transcurrido la duracidn estipulada en el Plan de Practica y una vez que
el/la estudiante y el responsable de la Coordinacién Académica consideren finalizado el TFP, el
mismo debera ser presentado formalmente al Departamento de Turismo a través del aula virtual
en versién digital (archivo en version no modificable — sélo lectura). En los casos de Prdcticas
con vinculacion Interna (Modalidad A), el TFP deberd ser elaborado por el/la estudiante y
avalado por el responsable o referente de la Secretaria, Prosecretaria, instituto y/o centro de
investigacion de la FCE o de la dependencia de la UNLP en donde éste/a haya realizado su
practica. El TFP deberd contar con la firma del/de la estudiante y la aprobacién por el
responsable de la coordinacion académica. En los casos de Prdcticas Externas (Modalidad B), el
TFP deberd ser elaborado por el/la estudiante y avalado por el Responsable de la entidad en
donde el/la estudiante haya realizado su practica. El TFP deberd contar con la firma del/de la
estudiante y la aprobacidén por el responsable de la coordinacidén académica.

Articulo 11: EI TFP debera incluir los siguientes apartados:

* Portada donde figure: Nombre de la unidad académica, carrera, titulo del trabajo,
nombres y apellidos completos del/de la estudiante y del responsable de la coordinacion
académica, datos de la organizacion/ entidad donde se desarrollé la practica, fecha de
entrega, legajo del/de la estudiante y direccién de correo electrdnico.

* indice

* Objetivos de reflexién de la practica y objetivos de aprendizaje.

» Descripcion de la empresa, organizacion, instituciéon, OSC o dependencia de la UNLP:
actividad que realiza, estructura organizativa, drea o sector en el cual se desarrolld la
Practica, etc.
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» Descripcidn del cargo o funciones desempeiiadas, jornada laboral, horas semanales,
modalidad de trabajo. Asignacién horaria aplicada a la practica, inicio y finalizacién de la
misma.

= Descripcidon de las tareas especificas realizadas, carga horaria asignada, sistemas o
aplicativos que emplea, relacién con otras dreas o sectores, etc.

* Breve desarrollo tedrico referidos a los conocimientos aplicados o que se deberia haber
aplicado a la practica profesional.

= Analisis critico de las herramientas tedricas aplicadas, comentarios sobre el aporte de la
Practica a la formacién profesional, ventajas y desventajas, etc., en relacién con los
conocimientos adquiridos en alguna/s de las asignaturas del Plan de Estudio.

= Conclusiones y Perspectivas: apreciaciones relacionadas a la experiencia en la funcién
(conocimiento del area, sistemas informaticos, dinamica, asignaturas y contenidos
vinculados con las tareas desempefiadas), perspectivas de desarrollo en el area o en otros
sectores, propuesta de intervencidon que aporte una solucién factible o sugerencia de
mejora, si corresponde, y otras cuestiones que estime procedentes incluir.

= Referencias bibliogréficas.

Articulo 12: La extension minima del TFP serd de 20 paginas y la maxima de 50 paginas,
excluyendo bibliografia y anexos.

Evaluacion del TFP

Articulo 13: El trabajo presentado por el/la estudiante serd sometido a revisién por parte de un
Profesor Evaluador perteneciente a la carrera, designado a tal efecto por el Departamento de
Turismo atendiendo el alcance o el drea de desarrollo de la practica profesional, y por un
representante del mencionado Departamento que no podrd ser el responsable de la
coordinacion académica de la practica profesional. Ambas figuras serdn las responsables de
evaluar la aprobacién del TFP final presentado por el/la estudiante considerando la pertinencia
disciplinar y académica, asi como la contribucidn en su formacién profesional. Los evaluadores
contardn con un plazo de 15 dias habiles a partir de recibido el trabajo para evaluar, controlary
comunicar al/a la estudiante el resultado de su evaluacion.

Articulo 14: Si los evaluadores considerasen que el TFP del/de la estudiante se halla aprobado
sin observaciones, podrd programarse su presentacién oral la cual constituye la instancia final
de evaluacidn. Si el TFP recibido tuviera observaciones podra ser aprobado parcialmente y en
caso de requerirlo, los evaluadores podran solicitar una ampliacién. Las observaciones podran
ser subsanadas siempre dentro del periodo de 6 meses a contar desde la aprobacidn del Plan de
Practica.

Articulo 15: Una vez efectuadas las adaptaciones solicitadas, el/la estudiante hara llegar la
versiéon modificada de su trabajo en iguales condiciones en la que fuera presentada la versién
original. Habiendo el Departamento y el Profesor Evaluador constatado la adecuacién del
trabajo, el/la estudiante estara en condiciones de acceder a la presentacion oral.
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Exposicion Final - Presentacion Oral del TFP

Articulo 16: La presentacién oral es la Ultima instancia de evaluacién y consiste en una exposiciéon
del/de la estudiante sobre las caracteristicas de su trabajo y su analisis ante el Evaluador y el
representante del Departamento de Turismo. La presentacion podra formalizarse luego de que
el evaluador Profesor y el evaluador representante del Departamento de Turismo se expidan
favorablemente sobre el TFP e informe que el/la estudiante se encuentra en condiciones de
acceder a esta instancia.

Articulo 17: El Departamento de Turismo deberd comunicarle al/a la estudiante con una
anticipacién no menor a 10 dias habiles, la fecha y hora de la presentacién oral.

Articulo 18: Deberan asistir a la presentacion oral el Profesor evaluador, el/la estudiante v,
opcionalmente, el responsable de la coordinacion académicay el supervisor/ tutor de la entidad,
organizacion o dependencia donde se desarrolld la experiencia profesional.

Articulo 19: El/La estudiante dispondrd de un maximo de 30 minutos para la exposicion, no
pudiendo el Evaluador ni el representante del Departamento hacer interrupciones hasta tanto
la misma haya finalizado.

Articulo 20: Al término de la exposicidn, el Evaluador podrd efectuar preguntas y realizar
comentarios al/a la estudiante sobre lo expuesto en la presentacién oral. Las respuestas dadas
por el/la estudiante serdn objeto de evaluacion. Concluida la exposicion, el Evaluador vy el
representante del Departamento de Turismo deberan elaborar un Acta Final y asignar una
calificacion de acuerdo con las condiciones establecidas en el apartado denominado
“Aprobacion del TFC y asignacion de calificaciones” del presente Reglamento.
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ANEXO 2.1. - PRACTICAS CON VINCULACION INTERNA (MODALIDAD A)

FORMULARIO DE INSCRIPCION

Fecha:

Datos del/a Estudiante:

Apellido y Nombre:

Legajo:

Teléfono:

Mail:

Cantidad de materias aprobadas con final:

Promedio académico con aplazos:

Datos de Secretaria, Prosecretaria, Instituto y/o centro de investigacion de la FCE u otras
dependencias de la UNLP en el cual se desarrollara el TFP:

Dependencia:
Responsable:
Cargo:
Teléfono:
Mail:

Plan de practica preliminar (debe contemplar la totalidad de los apartados detallados en el
Articulo 6 del Anexo 2 del presente Reglamento).

Se deberd adjuntar a la presente inscripcién documentacion fehaciente que acredite el vinculo
con la institucién (Expediente / resolucion de designacion (en caso de que corresponda))

Firma y aclaracion del/la Responsable
del drea o dependencia especifica de la FCE o UA de la UNLP

Educando construimos futuro
21




IR

% UNIVERSIDAD
NACIONAL
DE LA PLATA

FC LR

FACULTAD DE CIENCIAS

ANOS ECONOMICAS

ANEXO 2.2. - PRACTICAS EXTERNAS (MODALIDAD B)

FORMULARIO DE INSCRIPCION

Fecha:

Datos del/de la Estudiante:

Apellido y Nombre:

Legajo:

Teléfono:

Mail:

Cantidad de materias aprobadas con final:

Promedio académico con aplazos:

Datos del Organismo / Entidad en el cual se desarrollara el TFP:

Razdn social:

CUIT:

Domicilio fiscal:

Domicilio donde desarrollara el TFP:

Sector / Area / Dependencia dentro del organismo / entidad:
Cargo:

Teléfono:

Mail:

Ambito y drea de desempeifio:

Consignar: Relacion de dependencia / Trabajo Independiente
Consignar ambito: Sector Privado / Sector Publico / Tercer Sector

Consignar drea de desempeiio de la practica: Gestion, Economia, Sociocultural, Ambiental,
Tecnologias de Informacion u otros.

Plan de practica preliminar (debe contemplar la totalidad de los apartados detallados en el
Articulo 6 del Anexo 2 del presente Reglamento).

Se deberd adjuntar a la presente inscripcién documentacion fehaciente que acredite el vinculo
con el organismo/entidad:
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Si es Trabajo en Relacién de dependencia:

[ER

. Alta temprana como empleado.

. Ultimo Recibo de sueldo.

N

Si es Trabajo Independiente:

1. Comprobante inscripcion AFIP e Ingresos brutos.
2. Contrato de locacién de obra o de servicio, si correspondiere.

3. Contrato o Estatuto de la sociedad en donde conste designacién de director, presidente o
gerente, si correspondiere.

4. Acta de asamblea en donde conste la designacidon de director, presidente o gerente, si
correspondiere.

5. Documentacidn fehaciente que avale el desempeiio del trabajo.

Firma y aclaracion del Responsable de la
Organizacién®

1 En el caso que se trate de servicios independientes y cargos ejecutivos, no se requiere la firma de
responsable.
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ANEXO 2.3 - NOTA COMPROMISO DEL ORGANISMO, ENTIDAD, INSTITUCION, EMPRESA,
COOPERATIVA, ORGANIZACION DE LA SOCIEDAD CIVIL O DEPENDENCIA DE LA FCE Y/O DE
OTRA UNIDAD ACADEMICA DE LA UNLP

La Plata, .............
Bl SE/SIa. ettt e que se desempefia en el cargo de
..................................................... , manifiesta que es de su interés que el/la estudiante
......................................... , legajo .............. de la carrera Licenciatura en Turismo de la Universidad

Nacional de La Plata, desarrolle la practica en el Organismo - Entidad
........................................................................ y cumplird con la funcién de Tutor, supervisando las
actividades realizadas por el/la estudiante. Deberd avalar el Plan de Practica y el Trabajo Final
de Practica realizado por el mismo.

Para la acreditacion del TFP, el/la estudiante realizara las siguientes actividades durante un
periodo de al menos 120 horas, y en un lapso no mayor a 6 meses.

Estudiante Supervisor de la Prdctica
Firma y Aclaracion Firma y Aclaracion
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