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MODALIDAD ENSAYO:

En un ensayo el autor (o autores) busca(n) presentar su postura respecto a un tema
especifico por medio de la presentacidén por escrito de sus ideas y opiniones afiadiendo
contenido que las respalden y justifiquen.

En esta modalidad se busca que, de manera escrita y resumida, expongas tu punto de
vista sobre que implica ser un Licenciado/a en Administracidon. Por ejemplo, podés
exponer las reflexiones de varios autores y luego contrastarlas indicando con cuales
estas mas de acuerdo o argumentar por qué estas en descuerdo con ellos. El ensayo es

una forma de libre expresiéon por lo que el esflo- gue wtlices para s
redaccién ey el gue refleje la ldea gue buscas expresar. Sé todo lo

creativo que quieras!

MODALIDAD CASO:

El método de casos es un modo de ensefianza por el que se construye el aprendizaje a
partir del analisis y discusién de experiencias y situaciones de la vida real. En esta
oportunidad te invitamos a que te pongas en los zapatos de los docentes y crees un
€aso vos mismo.

La construccion de un caso en general contempla minimamente los siguientes puntos:

- Objetivos de aprendizaje: conocimientos y/o habilidades que se espera que la
persona incorpore al resolverlo.

- Caso propiamente dicho: descripcidn de una situacién real o ficticia del ambito
de las organizaciones que deja entrever problematicas especificas. Aqui
también deberian ser incluidos el contexto general en el que se plantea dicha
situacidon asi como los antecedentes y el estado de la organizacidon en el
momento en el que se plantea el caso. Estas cuestiones son relevantes para
proporcionar perspectiva adecuada para su posterior analisis y resolucion.

- Preguntas o disparadores sobre los cuales se espera que la persona trabaje o
desarrolle.



