
NOMBRE DEL
SEMINARIO

CONTROL INTERNO Y GESTIÓN DEL RIESGO EMPRESARIAL

Destinatarios

Estudiantes de la carrera de Contador Público.

Objetivos

- Desarrollar los componentes del Control Interno.

- Aprender la metodología para diseñar y evaluar el control interno: identificando, evaluando y

documentando los puntos fuertes de control interno, así como las observaciones, debilidades y

los puntos de mejora en la organización.

- Determinar cuáles controles son efectivos y eficientes.

- Documentación y digitalización del proceso.

- Relacionar el enfoque de riesgo con los controles, aplicando un modelo ágil.

- Aprender cómo elaborar recomendaciones basadas en la causa raíz, relacionando el hallazgo

con el Componente.

- Relación entre la Auditoría Interna, la Auditoría Externa y el Control Interno.

Contenidos

1. Introducción al Control Interno

2. Análisis de los componentes del Control Interno

a. Ambiente de control

b. Identificación y evaluación de riesgos

c. Actividades de Control

d. Información y comunicación

e. Monitoreo

3. Supervisión, limitaciones y Responsabilidad del control interno.

4. Gestión de riesgo empresarial.

5. Auditoría interna. Las tres líneas de defensa

6. Fraude. Responsabilidad del auditor interno y externo frente al

fraude

7. Vínculos entre el Control Interno, la Auditoría Interna y la Auditoría

Externa.

8. Ética y Compliance.

9. Casos de Aplicación

Docentes

● Lorena María Mártires

● Gabriela Inés Castiglioni

● Paula Virginia Cardelli



Días y Horarios

Viernes de 17 a 19 hs

Metodología

Virtual


