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1. DATOS GENERALES DE LA ASIGNATURA

= Carga Horaria:

Total: 128 horas

Semanal: 8 horas

Distribuciéon Teoria y Practica: 64 horas tedricas y 64 horas practicas

Ciclo del Plan de Estudios: Plan VII: Propedéutico

* Régimen de cursada: Semestral

Cardcter: Obligatorio

Modalidad: Tedérico-Practica

= Asignaturas correlativas necesarias: Ninguna

2. OBJETIVO
S Objetivo

General:
Brindar a los alumnos el conocimiento tedrico y practico, que les permita comprender que la
Contabilidad es una disciplina conformada por varias especialidades y que esta asignatura se

concentra en la Contabilidad Patrimonial o Financiera, siendo el objeto de estudio el
patrimonio de un ente y sus variaciones.

Objetivos especificos:

A través de los contenidos incorporados al programa de la materia, se persiguen
esencialmente los siguientes objetivos:
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Contribuir a que el alumno comprenda la incidencia de la actividad econdmica, la

importancia de la informacion proporcionada por el sistema contable, la
responsabilidad que ello implica, y las principales etapas del proceso.

Obtener una razonable destreza en la aplicacién practica de los contenidos de la

materia.

Lograr un habito hacia el uso y consulta del material bibliografico.
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Reconocer a la informacidn contable como fuente principal en la toma de decisiones
de las organizaciones y como herramienta de planificacion y control.

Comprender el concepto de patrimonio, sus elementos y las operaciones o hechos
econdmicos que lo afectan o pueden afectarlo.

Determinar la situacién patrimonial de una organizacidén en un momento determinado
y sus variaciones cualitativas y cuantitativas.

Lograr habilidad para el manejo de los registros contables a través del uso de cuentas,
segun los diferentes medios de registro.

Distinguir los distintos tipos de informes contables, y la forma basica de presentacion
de los Estados Contables referidos a la situacion patrimonial y su evolucién.

Motivar a los alumnos a analizar distintos textos, que sean de su interés personal sobre

contenidos de la asignatura.

3. CONTENIDOS

=  Contenidos Minimos

Conceptualizacion de la Contabilidad: su ubicaciéon e inserciéon en el campo del
conocimiento. Desarrollo histdrico de la disciplina contable y sus paradigmas.
El sistema de informacién contable. Sus fundamentos, objetivos, componentes vy

caracteristicas. Tipos de informacion contable: patrimonial, econdmica, financiera, de
gestidn y socio ambiental.

El ente, la informacién contable y sus destinatarios. El ente y sus recursos. El
Patrimonio y sus variaciones.

El proceso contable. Subprocesos y etapas. Fuentes de registracién: la documentacion
contable.

Registracién contable: Cuentas, Plan de cuentas, Libros y registros contables. Sistemas
y medios de procesamiento de datos.

Culminacion del proceso contable. El control de la registracién. Informes contables.

= Programa Analitico

Unidad 1. La Contabilidad, su evolucién conceptual
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1.1 Evolucién histérica de la Contabilidad: historia de la Contabilidad - Historia del
pensamiento contable.

1.2 Ubicacidn de la Contabilidad en el campo del conocimiento: distintas posturas: ciencia,
técnica, tecnologia.

1.3 Concepto de Contabilidad. Objeto y objetivos. Ramas o especialidades.

1.4 Relacion de la Contabilidad con otras disciplinas.
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Unidad 2. El Sistema de informacion contable

2.1.
2.2.

2.3.

Concepto de Teoria, Modelo, Normas y Sistemas Contables.

El sistema de informacidn contable, concepto, elementos componentes y su
clasificacion: entes, recursos, informes, destinatarios, registros.

Marco tedrico conceptual, aspectos doctrinarios y normativos: normas contables
legales, profesionales y otras.

Unidad 3. Conceptos contables basicos

3.1

3.2.

3.3.
3.4.

3.5.
3.6.
3.7.
3.8.

Ente: concepto, elementos componentes, clasificacién. Las organizaciones. Concepto
de empresa en marcha, bienes y derechos econdmicos, recursos y fuentes de
financiacion.

La funcién de la moneda, unidad de medida homogénea. El concepto de valor: valores
de costo, valores corrientes, momentos de la valuacion.

Patrimonio, concepto juridico y contable. Su relacién con el ente.

Elementos componentes del Patrimonio, la Igualdad patrimonial contable, su
estructura y formulacion.

Activo: concepto, caracteristicas y clasificacion.

Pasivo: concepto, caracteristicas y clasificacion.

Patrimonio Neto: concepto, caracteristicas, elementos componentes.

Recursos financieros: concepto, caracteristicas.

Unidad 4. El Patrimonio y sus variaciones

4.1.

4.2.
4.3.
4.4.
4.5.
4.6.
4.7.

Variaciones patrimoniales: concepto, clasificacién por su posibilidad de cuantificacion
objetiva en moneda, por su posibilidad de ocurrencia, por su origen, por su incidencia
en el Patrimonio Neto.

Concepto de resultado, determinacién por diferencia patrimonial.

Concepto de ejercicio econdmico.

Reconocimiento de las variaciones patrimoniales, criterio de devengado.

Clasificacidn de los resultados. Ingresos, costos, gastos, ganancias y pérdidas.
Operaciones neutras y contingentes.

Apropiacién de los resultados al ejercicio.

Unidad 5. El Proceso contable: Revelacion

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

5.5.

Etapas del Proceso Contable: revelacidn, concepto.

Tipos de revelacidn.

Documentacién respaldatoria, concepto y tipos.

Los comprobantes, concepto, disefio, los formularios, funcién contable y aspectos
legales.

Circuito de los comprobantes y su archivo.
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Unidad 6. El Proceso contable: descripcidn cualitativa y cuantitativa (la cuenta)

6.1.

6.2.
6.3.
6.4.
6.5.

Descripcidn cualitativa de elementos patrimoniales. Clasificacién de hechos y actos
con impacto patrimonial.

Concepto de cuenta, estructura, funcién y clasificacién.

Plan de cuentas: concepto, objetivo. Aspectos a considerar para su elaboracién.
Manual de Cuentas: concepto y objetivos.

Descripcidn cuantitativa de elementos patrimoniales, valuacién y unidad de medida.

Unidad 7. El Proceso contable: Registracion

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

La registracion contable, concepto, origenes y evolucién.

Método de registracion contable por partida doble. Fundamento.

Registros contables: concepto, funcién, clasificacion. Libro Diario. Libro Mayor. Libro
de Inventarios y Balances. Secuencia de utilizacion. Registros legalmente obligatorios.
Registros auxiliares. Otros registros.

Medios de registracidn contable, concepto, tipos, caracteristicas, evolucidn y aspectos
legales.

Clasificacidon de las registraciones seglin etapas de la vida del ente, segun el impacto
en el patrimonio neto, segin el momento de realizacién.

Unidad 8. Actos o hechos econdmicos: Registracidon durante el ejercicio

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.
8.8.

Registraciones al inicio de la vida del ente: operaciones con los propietarios,
compromiso e integracion de aportes.

Registraciones durante el ejercicio: compras, ventas, pagos, cobros y otras
operaciones.

Registraciones vinculadas al a Caja y bancos: arqueo de caja, fondo fijo, conciliacion
bancaria.

Registraciones vinculadas a los Bienes de Cambio: Sistemas de Inventarios y métodos
de costeo.

Registraciones vinculadas a los Bienes de Uso: amortizaciones, tipos, métodos. Bienes
intangibles: clases. Inversiones: corrientes y no corrientes.

Registraciones vinculadas a Créditos y Deudas. Endoso y Descuento de documentos.
Registraciones de situaciones contingentes. Previsiones de activo y pasivo.
Registraciones de otros hechos u operaciones.

Unidad 9. El Proceso contable: Culminacién

9.1.
9.2.
9.3.
9.4.

9.5.

El Proceso de control de la registracion contable, concepto, papeles de trabajo.

Tipos de controles y comprobaciones.

El Balance de comprobacion de sumas y saldos: concepto, importancia y limitaciones.
Los ajustes: concepto, tipos. Correccidn de errores u omisiones. Ajustes para lograr
una correcta valorizacion de Activos y Pasivos, y una correcta imputacién de
resultados. Otros ajustes.

La hoja pre-balance, concepto, estructura, oportunidad de su confeccion.
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9.6. Las registraciones de cierre de ejercicio. Concepto, tipos. Registracién del Resultado
del ejercicio.

Unidad 10. El Proceso contable: Exposicion y comunicacion de la informacién contable

10.1 Informes contables, concepto, clasificacién, usuarios.

10.2 Estados Contables: concepto, clasificacidn, funcién, estados bdsicos y obligatorios.
Disposiciones legales y técnicas.

10.3 Estado de Situacion Patrimonial o Balance General: contenido y estructura

basica.

10.4 Estado de Resultados o de Recursos y Gastos: contenido y estructura basica.

10.5 Estado de Evolucion del Patrimonio Neto: contenido y estructura bdsica.

10.6 Estado de Flujo de efectivo o de Variaciones de Recursos Financieros: contenido y
estructura basica.

10.7 Relacién y vinculacién entre los Estados contables basicos.

4. METODOLOGIA DE ENSENANZA

Se sugiere una propuesta metodolégica basada en el enfoque de la ensefianza universitaria,
vinculado a lo que se define como aprendizaje constructivo, y que se concreta en dos rasgos
esenciales:

- Orientar el aprendizaje hacia la comprensidn, en vez de promover la mera repeticién
de lo aprendido.

- Fomentar un uso competente de los conocimientos adquiridos, de forma que permitan
afrontar la solucion de problemas o tareas nuevas.

La materia pertenece al ciclo propedéutico, esto hace que existan una serie de complejidades
adicionales que es necesario considerar, para lo cual se proponen distintos aspectos a fin de
lograr un aprendizaje significativo por parte del alumno. Los mismos se detallan a
continuacion:

- Partir del hecho de que la materia no presupone conocimientos previos, dicho de otra
forma se va a ensefiar Contabilidad desde cero.

- Estructurar el dictado de las clases de lo mas simple a lo mas complejo, intentando que
el alumno use los conocimientos aprendidos para resolver problemas.

- Incorporar paulatinamente la terminologia especifica contable, aclarando su
significado, y brindando un glosario que les permita familiarizarse con los nuevos
términos.

- Desarrollar las clases tedricas no solo como clases magistrales, sino fomentando la
participacién del alumno, dando ejemplos de situaciones cotidianas, elaborando
mapas conceptuales, aplicando distintas técnicas didacticas como pizarrén, vy
diapositivas.
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Asimismo incluir al finalizar cada unidad tematica ejercitaciones sobre los conceptos
tedricos desarrollados, que permitan fijar y recapitular lo visto.

Promover la utilizaciéon de bibliografia, de modo que el alumno vaya familiarizandose
con el uso de los textos.

Utilizar el Aula virtual de la Facultad AU24, para estar en contacto con los alumnos de
cada una de las comisiones, brindandoles con antelacién a las clases el material
didactico preparado por la catedra.

Ademds en este espacio se ofrecerd el Programa de la materia, la nédmina de los
profesores y auxiliares docentes, los horarios de clases y comisiones, materiales
diversos, trabajos practicos, soluciones de trabajos practicos, notas de parciales y toda
otra comunicacidén de interés.

Propiciar la relacion docente alumno, la discusidon critica de algunos temas, la
elaboraciéon de trabajos grupales, todo esto contribuye a la motivacién de los
estudiantes y a su insercion en este nuevo ambito.

Integrar los conceptos desarrollados, a través de la elaboracién de un trabajo
integrador, que emule un caso real. Esto permite lograr una revisién integral del
contenido de la materia, mejorar la expresidon oral y escrita de los alumnos, y la
busqueda de informacién y aplicacidn de los conocimientos adquiridos.

5. DESCRIPCION ANALITICA DE ACTIVIDADES TEORICAS Y PRACTICAS

Las actividades académicas de la catedra, se desarrollaran en base a las siguientes pautas:

Cada curso estara a cargo de un profesor adjunto y al menos un ayudante diplomado.

Todos los temas incluidos en el programa serdn abordados en el curso. Se considera

imprescindible que el alumno conozca dicho programa.

Al ser una materia sujeta al régimen de cursos tedrico-practico, resulta imprescindible
un correcto, claro y oportuno conocimiento por parte de los alumnos de las
condiciones para su aprobacion, previstas en la ordenanza correspondiente.

El dictado de la asignatura es presencial siendo requisito para su aprobaciéon la

asistencia al 70 % de las clases.

Las actividades desarrolladas para el dictado de las unidades tematicas son las siguientes:

Clases expositivas: en ellas se presentan los conceptos clave y los contenidos que deben
adquirir los estudiantes, acompafidndolos de ejemplos. En estas clases se procura una
participacién activa del alumno en la dindmica de las mismas. El desarrollo de estas clases se
apoya en el material que los docentes elaboran o recomiendan de la bibliografia.

Prdcticas en el aula: en estas clases se resuelven ejercicios y supuestos relacionados con los
contenidos tedricos, con el fin de que los alumnos afiancen su comprension de la materia y
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clases expositivas. Se les brinda una “guia de trabajos practicos”.
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Se trata de fomentar la participacion de los alumnos asi como la comunicacion entre ellos y con
el docente.

Trabajo autonomo: El estudiante en forma auténoma efectuara la lectura de los contenidos de
las clases expositivas y su estudio a posteriori de las mismas. Debera resolver ejercicios que se
les plantee, adicionales a los que se ven en las clases.

Se menciond como recurso didactico muy importante al campus virtual con el que se cuenta en
la facultad. A través de él completaran cuestionarios o test de lectura segun el tema.

Trabajo grupal: resulta apropiado, encomendar tareas por grupos, que en clases presenciales
seran autocorregidas por los otros grupos.

6. FORMAS DE EVALUACION

Es necesaria una evaluacion continua a fin de re-direccionar si es necesario tanto los
procesos de ensefianza como los de aprendizaje.

Al inicio del curso se solicitard a cada alumno una ficha personal, segin un modelo
ofrecido por la catedra, que permita identificar al alumno. En esta ficha se anotan tanto las
calificaciones numéricas como conceptuales y constituye un elemento muy efectivo para la
evaluacion. Asimismo se efectuard una prueba diagndstica a fin de identificar los niveles de
conocimientos previos.

Durante el curso se propone evaluar la participacion del alumno en clase, la presentacion
de ejercicios practicos, la realizacidn de test de lectura al finalizar cada unidad temética, la
preparacién de temas especificos y su exposicion oral en grupos.

De acuerdo a la reglamentacidn vigente las evaluaciones se realizardn a través de dos
examenes parciales que incluyen el desarrollo de conceptos teéricos y la resolucidn de
casos practicos.

Las pruebas parciales seran de idéntico contenido para todas las comisiones y se tomardn
en forma simultdnea, y en caso de no lograr aprobarlas con un minimo de 4 puntos o de
no haber asistido, los alumnos tendran derecho a una prueba recuperatoria.

Ademas en caso de haber desaprobado la primer comunicacién y su recuperatorio y/o la
segunda y /o ambas, la normativa prevé una prueba recuperatoria general escrita, aquellos
alumnos que la rindan satisfactoriamente aprobaran el curso.

Es importante sefialar que los profesores deben entregar las pruebas una vez evaluadas,
previo a la fecha fijada para la recuperacion, a fin de que el alumno tome conocimiento de
sus errores. En el mismo momento se ofrecera la soluciéon correcta de los temas

planteados.

Respecto a la aprobacidn de la materia existen dos modalidades diferenciadas:

Promocion sin examen final

Curso regular con examen final
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Para aprobar bajo la modalidad de promocién sin examen final se requiere:

Cumplir con la asistencia minima del 70 % de las clases.
Cumplir cualquier otro requerimiento de la Catedra como ser test de lectura
aprobados, trabajos presentados, etc.

Aprobar las evaluaciones parciales (en la primera instancia o en la recuperacion) y

obtener una nota promedio entre ambas de 7 puntos o mas.

Obtener en la segunda evaluacion una nota minima de 6 puntos. Sea en la primera

instancia o en su recuperatorio.

No promocionaran los alumnos que deban rendir el Recuperatorio General de una o ambas

evaluaciones parciales.

Para aprobar la materia o asignatura bajo la modalidad de curso regular con examen final se

requiere:

Cumplir con la asistencia minima del 70 % de las clases.
Cumplir cualquier otro requerimiento de la Cadtedra como ser test de lectura
aprobados, trabajos presentados, etc.

Haber aprobado el curso o cursada como se explicod en parrafos anteriores.

Rendir la Evaluacién Final y obtener una nota igual o superior a 4 puntos en cualquiera

de los turnos de examenes finales.

En los exdmenes finales se tomara una prueba pre evaluativa escrita con respuestas
multiples, donde solo una respuesta es vdlida, dicha prueba debe aprobarse para poder
rendir el examen final oral. El tribunal que examine el final oral estara compuesto por la
cantidad de profesores que determine la ordenanza vigente, acompafiados por los
ayudantes que deseen presenciar como oyentes.
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