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CAJA DE HERRAMIENTAS PARA INGRESANTES:
CONSTRUYENDO UNA UNIVERSIDAD CON MAS
IGUALDAD Y LIBRE DE VIOLENCIAS

Te damos la bienvenida a la Universidad Nacional de la Plata, una insti-
tucion comprometida con las politicas de género y diversidad, con am-
plia trayectoria en la defensa de los Derechos Humanos.

¢Qué espacios existen en la UNLP en materia
de géneros y diversidad?

En la universidad hay muchos espacios institucionales que abordan
cuestiones de género y diversidad sexual. En la mayoria de las faculta-
des podés encontrar Secretarias o Direcciones que impulsan las politi-
cas vinculadas a género, diversidad y feminismos. Estos espacios estan
conformados por equipos de profesionales orientados a la escucha, el
asesoramiento y acompafiamiento de todas las personas que forman
parte de la comunidad educativa. También desarrollan propuestas de
sensibilizacion y capacitacion en la tematica.

Ademas de los espacios de cada facultad, en el edificio de Presidencia
de la UNLP se encuentran la Direccion de Politicas de Género y Diversi-
dad Sexual y la Direccion de Politicas Feministas (ambas dependientes
de la Secretaria de Derechos Humanos y Politicas de Igualdad).

Todos estos espacios se relneny coordinan acciones una vez al mes en
la mesa institucional de género y diversidad de la UNLP.

DIRECCION DE POLITICAS DE GENERO Y DIVERSIDAD SEXUAL
Edificio de Presidencia 7 N°776 - Oficina 17, entrepiso.

Unidad de Prevencion y Atencidn: direcciongeneroydiversidadunlp@gmail.com
Teléfono: (221) 644-7015 Interno 1351

(Se atienden situaciones de distintas dependencias de la UNLP)

DIRECCION DE POLITICAS FEMINISTAS

Edificio de Presidencia 7 N°776 - Oficina 15, entrepiso.

Mail: politicas.feministas@gmail.com / politicas.feministas@presi.unlp.edu.ar
Tel: (0221) 644-7147 /(0221) 489-7229 (Agregar *19 para llamar por cobro revertido).
Horario de atencién: lunes a viernes de 9hs a 16hs.
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¢Qué herramientas tiene la UNLP para
abordar las situaciones de violencias por
motivos de género y/o discriminacion por
identidad de género u orientacion sexual?

La UNLP ha desarrollado a lo largo de estos afios una serie de politicas
institucionales para abordar y erradicar las violencias de género

Programa contra las Violencias por Razones de Género: establece
un marco para se planificar y ejecutar diferentes acciones de promo-
cién, prevencion e intervencion para erradicar la violencia por motivos
de género del ambito universitario: como capacitaciones, campafas, in-
vestigaciones, etc.

Protocolo de actuacidon ante situaciones de discriminacion y/o vio-
lencia de género en la Universidad Nacional De La Plata: es una he-
rramienta que permite brindar el acompafiamiento necesario para que
la persona que haya transitando una situacion de violencia por motivos
de género o discriminacién en el ambito universitario, pueda acceder a
asesoramiento, ser escuchada, contar con medidas de cuidado, y orien-
tadas a lograr el cese de las violencias.

Capacitacion en Ley Micaela: formacion en tematicas de géneroy pre-
vencion de las violencias destinadas a estudiantes, docentes, nodocen-
tes y autoridades de la universidad.

PROGRAMA DE Programa de Acompafiamiento para

ACOM PANAMIENTO Trayectorias Educativas y Laborales
EDUCATIVO Transfeministas (PAET): este programa

ﬁ TRANSFEMINISTA aborda problematicas especificas que

puedan afectar las trayectorias laborales

y educativas de las personas que integran la diversidad sexual y especi-
ficamente personas travestis, trans y no binarias.
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http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/101812?_gl=1*1b1q0sv*_ga*MjY0ODQ4NjQzLjE2NzE3MDkxNjc.*_ga_JSX0RPJKK5*MTcwNzkzOTIxMC4xNDEuMS4xNzA3OTM5MzU5LjAuMC4w
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/101804?_gl=1*e1es8x*_ga*MTE5NDM1NTEwOS4xNjY4NTE5MTQy*_ga_JSX0RPJKK5*MTcwNzkxOTI4OC41LjEuMTcwNzkyMTMxNi4wLjAuMA..
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/101804?_gl=1*e1es8x*_ga*MTE5NDM1NTEwOS4xNjY4NTE5MTQy*_ga_JSX0RPJKK5*MTcwNzkxOTI4OC41LjEuMTcwNzkyMTMxNi4wLjAuMA..
https://unlp.edu.ar/institucional/ddhh/paet-49630/
https://unlp.edu.ar/institucional/ddhh/paet-49630/
https://unlp.edu.ar/institucional/ddhh/paet-49630/
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PROGRAMA UNIVERSITARIO

MASCULINIDADES

Programa de Masculinidades para la Igual-
dad de Género: este equipo lleva adelante
PARA LA IGUALDAD espacios de escucha y talleres de reflexion
con varones, para promover masculinidades
libres de violencia y mas igualitarias. Ademas, brinda asesoramiento
técnico a los equipos UDAS.

Para llevar adelante todo esto, contamos con equipos que ofrecen aten-
cién y asesoramiento gratuito y confidencial por situaciones de violen-
cia de género y/o discriminacion por orientacién sexual y/o identidad
de género, que puedan generarse en el ambito de la universidad. Estos
espacios se llaman Unidades de Prevencion y Atencién de las Violencias
(Udas), y funcionan en las distintas facultades (cada unidad académica
atiende en forma exclusiva a sus trabajadorxs y estudiantes).

También contamos con un equipo especializado en el edificio de
Presidencia.
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Ingresa aca para conocer cual es la UDA de tu facultad
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https://unlp.edu.ar/institucional/ddhh/genero/masculinidades-para-la-igualdad-de-genero-49198/
https://unlp.edu.ar/institucional/ddhh/genero/masculinidades-para-la-igualdad-de-genero-49198/
https://unlp.edu.ar/wp-content/uploads/2023/10/recurseroUNLP-Octubre2023.pdf
https://unlp.edu.ar/wp-content/uploads/2023/10/recurseroUNLP-Octubre2023.pdf
https://unlp.edu.ar/wp-content/uploads/2023/10/recurseroUNLP-Octubre2023.pdf
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u mm VIOLENCIAS POR
MOTIVOS DE GENERO

Sila situacion ocurre en el ambito de la UNLP, podés acercarte a conver-
sar con el equipo de la Unidad de Prevencion y Atencion contra las
Violencias por Razones de Género (UDA) que funciona en tu espacio
de estudio. También podés asistir a la UDA que se encuentra en el edifi-
cio de Presidencia de la UNLP (7 entre 47 y 48- oficina 17).

La consulta es confidencial y privada. Y no necesariamente implica que
guede asentada una presentacion.En cada abordaje se tiene en cuenta
la situacidn y los factores de riesgo, el consentimiento de la persona que
se encuentra atravesando la misma.

Si te encontras transitando una situacion de violencia por razones
de género o conocés a algunx compafierx que se encuentre en
esta situacion, podés solicitar facilidades académicas sobre la
cursada (licencia o justificacion de inasistencias, otorgamiento de
instancias para recuperar contenidos) y sobre los exdmenes fina-
les (creacidén de mesas de consultas previas a cada instancia y de
mesas finales durante todo el afio).

¢A dénde puedo acudir ante una situacion de violencia por
motivos de género fuera del ambito de la universidad?

» Podés comunicarte en forma gratuita a la linea 144
(te van a escuchar y orientar)

En el caso de estar atravesando yo presenciar una situacion de
riesgo y/o emergencia, llamar al *911.

» WhatsApp y Telegram 221-508 5988/221-353 0500
(solo mensajes de texto)
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https://unlp.edu.ar/institucional/ddhh/recursero-en-cuarentena-17883-22883/
https://unlp.edu.ar/institucional/ddhh/recursero-en-cuarentena-17883-22883/
https://drive.google.com/file/d/1Lg1vuMJkkBhWfKq9l1cIwzJ5xaSkLqNy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1Lg1vuMJkkBhWfKq9l1cIwzJ5xaSkLqNy/view?usp=sharing
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IDENTIDAD DE GENERO

¢Sabias que en todas las dependencias académicas y adminis-
trativas de la UNLP tienen que respetar tu identidad de género?

En consonancia con la Ley Nacional de Identidad de Género N°26743,
la UNLP crea la Resolucion 7/12, en la que establece que todas las de-
pendencias académicas y administrativas de la universidad deberan re-
conocer la identidad de género adoptada y autopercibida de cualquier
persona, aun cuando ésta no coincida con el DNI.

¢A qué espacio de la UNLP acudir si alguien no respeta tu identi-
dad de género?

Podés recurrir a la UDA de tu facultad o a la UDA de Presidencia

¢Sabias que podés solicitar que en los listados de asistencia a cla-
se figure el nombre correspondiente a tu identidad de género?

Presentando una nota (por Unica vez) ante la autoridad correspondien-
te de tu facultad, podés pedir que en los listados de asistencia a clase
figure el nombre que corresponda con tu identidad autopercibida.

¢Cémo hacer para que en el SIU GUARANI figure el nombre que
corresponda a tu identidad autopercibida?

Podés solicitar la adecuacion del nombre en el SIU GUARANI, confor-
me la normativa que mencionamos, podés asesorarte en las oficinas de
alumnado o en las Udas y/o areas de género y diversidad de tu facultad.

¢Sabias que en la UNLP contamos con una normativa para que
las personas puedan solicitar la emision o rectificacién del titulo
universitario acorde a su identidad de género?

Las personas trans, travestis y no binarias -hayan o no modificado su
documento nacional de identidad-podran solicitar la emisién del titulo
universitario acorde a su identidad de género.
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http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/101796#:~:text=Se%20establece%20que%20todas%20las,su%20nombre%20y%20sexo%20registrales.
http://sedici.unlp.edu.ar/handle/10915/101796#:~:text=Se%20establece%20que%20todas%20las,su%20nombre%20y%20sexo%20registrales.
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Consejeria de
Derechos

Sexuales

¢Conocés la Consejeria de Derechos Sexuales Reproductivos y No
Reproductivos de la UNLP?

Es un espacio institucional que procura brindar informacion, asesora-
miento y acceso a la salud sexual de manera integral. Aca podés consul-
tar por:

-~ Métodos anticonceptivos

- Gestion menstrual

- Infecciones de transmision sexual

~» Acceso IVE/ILE en la regidn

-» Asesoramiento sobre salud sexual

- Toma de papanicolau

-~ Asesoramiento en tratamientos para modificacion corporal de acuer-
do a la ley de identidad de género.

¢Sabias que la UNLP otorga facilidades académicas a personas
menstruantes?

La Universidad Nacional de La Plata (UNLP) ha implementado un régi-
men especial que permite justificar las inasistencias por motivos
de salud menstrual. Esta normativa esta destinada a aquellas perso-
nas cuyos sintomas premenstruales y menstruales les dificulta mante-
ner la regularidad en sus actividades académicas.

Lxs estudiantes tendran 1 (un) dia habil mensual de inasistencia justi-
ficada en calidad de descanso de salud menstrual, sin la necesidad de
presentar una constancia médica.

Durante el ciclo lectivo, tendran un plazo de 10 (diez) habiles en total,
pudiendo solicitar no mas de un dia por mes.
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mailto:consejeria.unlp@gmail.com
https://drive.google.com/drive/folders/1VTXap4O_uv3kok016CZRpBIqLPk1WmsB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VTXap4O_uv3kok016CZRpBIqLPk1WmsB?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1VTXap4O_uv3kok016CZRpBIqLPk1WmsB?usp=sharing

