
Tecnicatura en Cooperativismo 

 

 

Título 
Dinámicas Para La Coordinación De Grupos Cooperativos. Cultura 
Organizacional Y Comunicación Interna. 

 

Destinatarios 

Tecnicatura en Cooperativismo (TC) 

Objetivos 

Procurar que los alumnos de la Tecnicatura adquieran herramientas prácticas para su 
desempeño profesional en la gestión de grupos asociativos haciendo foco en la comunicación 
interna. 

Docentes 

Leandro, Iglesias  

Paola, Acosta 

Contenidos 

• Identidad cooperativa, identidad organizacional, identidad particular. Misión Visión y 
Valores. ¿Qué es y para qué sirve en una entidad cooperativa tener una identidad 
definida? 

• Cultura Organizacional. Funciones. Cultura y subcultura Isomorfismos: (mimético y 
normativo). Deriva organizacional cooperativa. Acciones para hacer consecuentes 
identidad y cultura.  

• Gestión de Grupos asociativos. ¿Qué es un grupo? ¿qué lo define? ¿Cómo transformar 
un grupo en equipo? Estrategias y limitaciones. Herramientas para la administración 
eficaz de grupos y equipos de trabajo. 

• Comunicación Interna. ¿Qué se entiende por comunicación interna en la cooperativa? 
Los públicos internos. Toma de decisiones en equipo y gestión de conflictos. La escucha 
atenta y la administración de las quejas. Como construir el consenso. ¿Qué trasmiten 
los documentos: memoria, actas, reglamento, balance social y cómo utilizarlos al 
servicio de la comunicación interna? Herramientas de la comunicación interna. Técnicas 
para la planificación de los procesos de comunicación.  

• Habilidades Blandas para la gestión de equipos cooperativos. ¿Cómo pensar las 
habilidades blandas en una cooperativa? Adaptabilidad y cambio ¿qué puede aportar el 
Técnico en Cooperativas en este ámbito? Acciones efectivas.  

 

Días y Horarios 

Martes de 19 a 20 hs y Viernes de 16 a 19 hs. 

Modalidad 

Semipresencial 

 

 

 
 


